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KATA PENGANTAR

Pedoman Pendidikan tahun akademik 2017/2018 diterbitkan berdasarkan Surat Edaran
Rektor Nomor 0526/UN10/TU/2016, tentang penerapan Permenristekdikti No 44 Tahun
2015 (Standar Nasional Pendidikan Tinggi) di lingkungan di UniversitasBrawijaya.

Pedoman Pendidikan ini merupakan penjabaran pel aksanaan Undang-undang sisdiknas
Nomor 20 Tahun 2003 dan Peraturan Pemerintah Nomor 66 Tahun 1999 tentang Perubahan
atas PP No. 17 tahun 2012 tentang Pengelolaan dan Penyelenggaraan Pendidikan, serta
Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi No 4 Tahun 2016 tentang Organisas
dan TataKerjaUniversitas Brawijaya.

Pedoman Pendi dikan diharapkan dapat memberikan gambaran|ebih jelaskepada pimpinan,
mahasi swa, dosen dan masyarakat mengenai dasar-dasar ketentuan proses belgjar mengajar
di Universitas Brawijaya. Mengingat permasal ahan pendidikan s au berkembang, makaperiu
dilakukan perbai kan pedoman pendi dikan sehinggasesuai dengan kebutuhan dan perkembangan
yangterjadi.

Akhirnyakami berharap pedoman pendidikanini dapat memenuhi fungsinyasebagal acuan
dalam pelaksanaan proses bel gjar mengajar, baik kepada pimpinan Universitas/ Fakultas/
Jurusan, mahasi swa, dosen maupun masyarakat.

UniverstasBrawijaya
Rektor,

ttd.

Prof. Dr.lr. Mohammad Bisri, MS
NIP. 19581126 198609 1 001






PERATURAN REKTOR UNIVERSI TASBRAWIJAYA

NOMOR ........ TAHUN 2017

TENTANG

PEDOMAN PENDIDIKAN UNIVERSI TASBRAWIJAYA

Menimbang :

Mengingat

TAHUN AKADEMIK 2016/2017

DENGAN RAHMAT TUHAN YANGMAHAESA

REKTOR UNIVERS TASBRAWIJAYA

bahwa untuk lebih meningkatkan efektivitas dan efisiensi dalam
pel aksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi di Universitas Brawijaya,
maka diperlukan adanya suatu pedoman pendidikan sebagai acuan
pel aksanaan akademik di Universitas Brawijaya;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam

huruf a, perlu menetapkan Peraturan Rektor tentang Pedoman Pendidikan
Universitas BrawijayaTahun Akademik 2017/2018;

. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasiona

(Lembaran NegaraRepublik IndonesiaTahun 2003 Nomor 78, Tambahan
Lembaran Negara Republik IndonesiaNomor 4301);

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158,
Tambahan Lembaran Negara Republik IndonesiaNomor 5336);

. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyel enggaraan

PendidikanTinggi dan Pengel olaan Perguruan Tinggi (Lembaran Negara
Republik IndonesiaTahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara
Republik IndonesiaNomor 5500);

. Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 232/U/2000 tentang

Pedoman Penyusunan Kurikulum Pendidikan Tinggi dan Penilaian Hasll
Belgar Mahasiswa;



5. Keputusan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 080/0/2002 tentang
StatutaUniversitas Brawijaya;

6. Peraturan Menristekdikti No 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional
Pendidikan Tingg;

7. Peraturan Menristekdikti No 4 Tahun 2016 tentang OTK Universitas
Brawijaya;

MEMUTUSKAN

Menetapkan : PERATURAN REKTOR TENTANG PEDOMAN PENDIDIKAN
UNIVERSITASBRAWIJAYA TAHUN AKADEMIK 2017/2018.

Pasal 1
Pedoman Pendidikan Univergtas BrawijayaTahun Akademik 2017/2018 adal ah sebagaimana
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Rektor ini.

Pasal 2
Pedoman Pendidikan Universtas BrawijayaTahun Akademik 2017/2018 di pergunakan sebagal
acuan seluruh unit pel aksanaakademik di Universitas Brawijaya.

Pasal 3
Pedoman Pendidikan Universitas BrawijayaTahun Akademik 2017/2018 di peruntukkan bagi
mahas swaangkatan Tahun 2017, sedangkan bagi mahas swaangkatan sebel umnyamengacu
padaBuku Pedoman Pendidikan Universitas Brawijayasesuai dengan Tahun Akademik ketika
yang bersangkutan masuk/terdaftar sebagai mahasiswadi Universitas Brawijaya.

Pasal 4
K etentuan |ebih lanjut mengenai Pedoman Pendidikan Universitas Brawijayasebagaimana
dimaksud dalam Peraturan Rektor ini, padatingkat Fakultas/Program diatur tersendiri sesuai
dengan ketentuan yang berlaku.

Pasal 5
Peraturan Rektor ini mulai berlaku padatanggal ditetapkan.

Ditetapkandi Malang
padatanggal 1 Juli 2017

Rektor,
UniverstasBrawijaya

ttd

Prof.Dr.lr. Mohammad Bisri,MS
NIP 19581126 198609 1 001

Vi



DAFTAR |SI

KATA PENGANTAR .ottt ettt s et e s stte e s te s s te e e sate e sne e etae e snreeenneeeans ii

SK REKTOR TENTANG PEDOMAN PENDIDIKAN ....ccccoiiiirinenienieneeeeeeeneneens %

D N PSS Vi

KALENDER AKADEMIK ..ottt e st s s e snaae e Xi

ALAMAT PIMPINAN UNIVERSITAS BRAWIJAYA ... Xiii

PIMPINAN FAKULTAS DAN PASCASARJANA UNIVERSITAS BRAWIJAYA ........ Xiv

BAB | PENDAHULUAN L.ttt st e et 1

AL SEJARAH . 1

B. PERKEMBANGAN BIDANG AKADEMIK .....ccccviviireieereneninn 2

C. VIS, MISI, DAN DASAR TUJUAN PENDIDIKAN ....ccccccoeevineene 8

BAB Il SISTEM PENERIMAAN MAHASISWA BARU ..o, 13
DAN PROGRAM STUDI

A. SISTEM PENERIMAAN MAHASISWA BARU ......cccocovvieiirennn. 13

1. Program Pendidikan VoKasi ...........cccocvnininenineescecsesc e 13

2. Program Pendidikan Akademik Sarjana...........cccceeerenineneneneennn. 13

3. Program Pendidikan Profesi dan Spesialis........ccocvvveveeveiecciecnnee. 14

4. Program Pendidikan Akademik Pascasarjana............cccccceeeenennene. 16

B. JURUSAN DAN PROGRAM STUDI ...cccooeieirinerene e 17

1. Program Pendidikan VoKasi ..........ccccocvininiiinineeeeesc e 17

2. Program Pendidikan Akademik Sarjana...........ccccceeereniinencneniennn 18

3. Program Pendidikan Profesi dan Spesialis........ccecvveveveieeciecnnne. 21

4. Program Pendidikan Akademik Magister ..........ccocevveveveecececceenene, 22

5. Program Pendidikan Akademik DoKLOr ...........cccceviievieeiiececce e 25

BAB Il SISTEM PENDIDIKAN ..ottt snesnens 27

A. PENDAHULUAN ..ot 27

B. PENGERTIAN DASAR SISTEM KREDIT SEMESTER (SKS)....... 28

C. NILAI KREDIT DAN BEBAN STUDI ...cccooviiiieiiieecee e 29

D. PENILAIAN KEMAMPUAN AKADEMIK .....cccooiiiiiriiieee e, 30

E. SANKSI AKADEMIK ....oooiiiiiiisenene e 33

BAB IV SISTEM PENDIDIKAN PROGRAM VOKASI ... 35

A. KOMPETENSI UTAMA ..ottt 35

B. BEBAN BELAJAR PROGRAM PENDIDIKAN .....ccccooveviieeiieeee. 35

C. MUATAN KURIKULUM ...ttt 35

D. TUGAS AKHIR PROGRAM PENDIDIKAN VOKASI .......cccco..... 36

E. EVALUASI KEBERHASILAN STUDI .....ccooviiiiieeecee e 39



BAB V

BAB VI

BAB VII

BAB VIII

BAB IX

BAB X

viii

SISTEM PENDIDIKAN PROGRAM AKADEMIK SARJANA .......... 41

A. KOMPETENSI UTAMA L. e 41
B. BEBAN BELAJAR PROGRAM PENDIDIKAN ....ccccooriiiireeine 41
C. MUATAN KURIKULUM ..ottt 41
D. TUGAS AKHIR PROGRAM SARJANA ... 42
E. YUDISIUM PROGRAM SARJANA ... 45
F. EVALUASI KEBERHASILAN STUDI ....ccooooiiiiiieereeeee e 45
G PROGRAM SEMESTER ANTARA PADA PROGRAM SARJANA ... 47
H. KULIAH ANTAR FAKULTAS ... 48
SISTEM PENDIDIKAN PROFESI DAN SPESIALIS.......cccoooiiiienee. 49
A. KOMPETENSI UTAMA L. s 49
B. BEBAN BELAJAR DAN LAMA STUDI ..o 0
C. MUATAN KURIKULUM ...t 0
D. TUGAS AKHIR PROGRAM PROFESI DAN SPESIALIS ............. 50
E. EVALUASI KEBERHASILAN STUDI ... 0
SISTEM PENDIDIKAN PROGRAM MAGISTER ......ccooeiiiinieieens 51
A. KOMPETENSI UTAMA L. e 51
B. BEBAN BELAJAR ...t 51
C. MUATAN KURIKULUM ..ottt 51
D. TUGASAKHIRATAU TESIS ... 52
E. LAMA STUDI DAN YUDISIUM PROGRAM MAGISTER ........... 59
F. PREDIKAT KELULUSAN MAGISTER .......cccoooiiriiiineee e 59
SISTEM PENDIDIKAN PROGRAM DOKTOR........ccoootierierinieeiennens 61
A. KOMPETENSI UTAMA L. e 61
B. BEBAN BELAJAR ...t 61
C. MUATAN KURIKULUM ..ottt 61
D. UJAN KUALIFIKASI ... 62
E. DISERTASI ..ot e 62
F. BEBAN STUDI DAN MASA STUDI PROGRAM DOKTOR......... 72
G YUDISIUM PROGRAM DOKTOR .....ccccoviirmerineneenreseese e 72
H. PREDIKAT KELULUSAN DOKTOR ....ccccoiiiiiiiriere e 73
[, GAGAL STUDI .ot 73
J. EVALUAS|I KEBERHASILAN STUDI ..o 73
SISTEM PENDIDIKAN PROGRAM DUAL DEGREE, .........c.ccceeuenee. 75
DAN DOUBLE DEGREE

A. PROGRAM PENDIDIKAN DUA GELAR ... 75
B. PROGRAM DOUBLE DEGREE ..........ccccceiiiiinininene e 76
ADMINISTRASI PENDIDIKAN ..ot 77
A. SYARAT-SYARAT ADMINISTRAS| SISTEM KREDIT ................. 77
B. PELAKSANAAN ADMINISTRASI SISTEM KREDIT ........cc........ 78
C. REGISTRASI MAHASISWA ... 79



D. KETENTUAN PEMBAYARAN BIAYA STUDI w..ocmreevvveereseeerreenns
E. KARTU TANDA MAHASISWA (KTM) covvvvoorereeeeeesseeeeeeeeeessesssennns
F. PERUBAHAN STATUS MAHASISWA ....ooocoeereeeereeesseeeeeeseessneenns
G PERPINDAHAN MAHASISWA KE UB ...oovvveeoeeeeeeeeesseeeereesneen
H. PERPINDAHAN MAHASISWA ANTAR KAMPUS DI UB...........
|. PERPINDAHAN MAHASISWA ANTAR FAKULTAS DI UB........
J. PERPINDAHAN MAHASISWA ANTAR JURUSAN .....oooorrrn.
DALAM SATU FAKULTAS DI UB
K. PERPINDAHAN MAHASISWA ANTAR PROGRAM STUDI ...
L. ALIH PROGRAM DIPLOMA 1l KE PROGRAM SARJANA .......
M. SYARAT WISUDA PROGRAM PENDIDIKAN VOKASI, ..........
SARJANA, PROFESI, SPESIALIS DAN PASCASARJANA
BAB XI  TATA TERTIB KELUARGA BESAR UNIVERSITAS BRAWIJAYA ......
DAN KODE ETIK MAHASISWA TATA TERTIB KELUARGA
BESAR UB
I, TATA TERTIB  covvooooeeeeeeeeeeesesseeeessseessessessssssssssssssssssssssessssssssessssssssssssessesessesssees
A. KETENTUAN UMUM w.oooooeeoeeeoeseeeeeeeeeeseeeseeessesesseseessssesseeesessesees
B. HAK DAN KEWAJIBAN ...ovvvcooeeeeeeeeseeeeseeeesesessesessssesssessessessseeens
C. TATA KRAMA PERGAULAN DAN TANGGUNG JAWAB.............
D. PELANGGARAN TERHADAP TATA TERTIB DAPAT BERUFPA ...
YN N
F. PANITIA PERTIMBANGAN PELANGGARAN TATA TERTIB .....
(PANTIB)
G KETENTUAN TAMBAHAN ...covvveeeeeeeveeeesseeseeeeseeeesseseesssessseesseen
1l. KODE ETIK MAHASISWA UB ..ooovveooeeeeeeeoeeseseeeessssesssessssssessssssesssssssessesseseees
A. KETENTUAN UMUM ..ooooerreeeieseeeeeeeeesseeeseeessesssseseessssesssessessesens
B. MAKSUD DAN TUJUAN wovvocoeeeeeeeseeeeeeeeesssessssesssessssessessessseenns
C. MANFAAT oo eesessseesessesssesssssessseesseeessesseeseesssse e
D. STANDAR PERILAKU ..oooovveeoreeeeeeeeosseeeseeessssessssesssssssssssessesssennns
E. PENEGAKAN KODE ETIK oocoiveveeeieeeeeeeeesssessssesssesssssesessessseenns
=Y N
G KETENTUAN LAIN-LAIN wcooroveeeeeeeseeeeesseeseeeeessseeseeeseessesssseeesseen
H. KETENTUAN PENUTUP «.oooocooeeveeeeeeeeeseeeesesessesesssssssssesessessseeens
BAB XII  BIMBINGAN DAN KONSELING (BK) DAN PENASEHAT .............
AKADEMIK (PA)
A. BIMBINGAN DAN KONSELING w.vvveooeeeeeeeseeeeeeeeesesseeseeeessseeeee
B. PENASEHAT AKADEMIK ovocoomevvveeoeeeeeeeeesesessesesssesssseesessessseenns
BAB XIll  UNSUR PENUNJANG AKADEMIK ..vvvooorereeeeseseeeeeessesesseseesssesseenons
A. PELAYANAN PERPUSTAKAAN w..covveeeeeeeeeeesseeseeeeeeesseesseeessseesens
B. PELAYANAN UPT PENGEMBANGAN KARIR ......ovvvverrrrrrrrrennn,

DAN KEWIRAUSAHAAN



C. PELAYANAN UPT TIK oot 112

D. LABORATORIUM SENTRAL ILMU HAYATI (LSIH) ...cccccvnvenneee 113

E. UPT LABORATORIUM SENTRAL SAINS DAN REKAYASA .... 118

F. PELAYANAN TES BAHASA INGGRIS DAN TEKNOLOGI ........ 119
INFORMASI

GELAR LULUSAN PENDIDIKAN TINGGI .....ocoeiiiiireeireeeeseseeee e 121

PERATURAN REKTOR UNIVERSITAS BRAWIJAYA TENTANG ......cccviveeennne 122

PENCEGAHAN DAN PENANGGULANGAN PLAGIAT DI UNIVERSITAS
BRAWIJAYA

TIM PENYUSUN PEDOMAN PENDIDIKAN UNIVERSITAS BRAWIJAYA ....... 126
TAHUN AKADEMIK 2016/2017



KALENDER AKADEMIK
UNIVERSITAS BRAWIJAYA
Tahun Akademik 2017/2018

SEMESTER GANJIL

TANGGAL

1. | Daftar Ulang MahasiswvaBaru :
a SNMPTN 27 April - 13 Mei 2017
b. SBMPTN 14 Juni - 4 Juli 2017
. Seleksi Mandiri UB 18 - 28 Juli 2017
d. Seleksi Mandiri UB Kampus 11 Kediri 22 - 31 Juli 2017
e Seleks Mandiri Program Pendidikan Vokasi UB 29 duli - 5Agustus 2017
f. Pascasarjana 18 - 28 Agustus 2017
2. | Daftar Ulang Administrasi (pembayaran SPP online) 7 - 18 Agustus 2017
bagi mahasiswalama
3. | Daftar Ulang Akademik (pengisian KRS) mahasiswalama 7 - 18 Agustus 2017
4. | Upacara Penerimaan MahasiswaBaru 19 Agustus 2017
5. | PKK- MABA bagi mahasiswa baru 19 - 21 Agustus 2017
6. | KULIAH SEMESTER GANJIL 28 Agustus - 15 Desember 2017
7. | Pelaporan PDPT 2016/2 25 September - 13 Oktober2017
8. | Batas akhir batal tambah dan pembatalan mata kuliah 11 September 2017
9. | Ujian Tengah Semester (UTS) 16 - 27 Oktober 2017
10. | Batas akhir pengumuman Jadwal Ujian Akhir Semester Ganjil 8 Desember 2017
11. | UjianAkhir Semester (UAS) Semester Ganjil 18 - 30 Desember 2017
12. | Batasakhir pengumuman nilai ujian dan Pengisian KHS 5 Januari 2018
13. | Batasakhir evaluasi keberhasilan studi mahasiswa 12 Januari 2018
14. | Batasakhir Semester Ganjil 19 Januari 2018
I SEMESTER GENAP TANGGAL
1. | Daftar Ulang Administrasi (pembayaran SPP online) 15 - 26 Januari 2018
Daftar Ulang Akademik (Pengisian KRS) 15 - 26 Januari 2018
2. | KULIAH SEMESTER GENAP 5 Februari - 25 Mei 2018
3. | Pelgporan PDPT 2017/1 5 - 23 Maret 2018
4. | Batas akhir batal tambah dan pembatalan mata kuliah 19 Februari 2018
5. | Ujian Tengah Semester (UTS) 26 Maret - 6 April 2018
6. | Batas akhir pengumuman Jadwal Ujian Akhir Semester Genap | 18 Mei 2018
7. | Ujian Akhir Semester (UAS) Semester Genap 28 Mei - 8 Juni 2018
8. | Batasakhir pengumuman nilai ujian dan Pengisian KHS 22 - 29 Juni 2018
9. | Pelaksanaan Semester Antara 25 Juni - 20 Juli 2018
Batas akhir penguman nilai ujian dan Pengisian KHS
Semester Antara 23 Juli 2018
10. | Batas akhir evaluasi keberhasilan studi mahasiswa 27 Juli 2018
11. | Batas akhir Semester Genap 3 Agustus 2018
Il KEGIATAN UNIVERSITAS TANGGAL
1. | UpacaraDies Natalis UB ke 54 (Pidato lImiah) 5 Januari 2018
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ALAMAT PIMPINAN
UNIVERSI TASBRAWIJAYA

NAMA JABATAN ALAMAT | TELP/EMAIL
Prof. Dr. Ir. Mohammad Bisri, M.S. | Rektor Gedung Rektorat | 0341-575777/551611
Lt. VI rektor@ub.ac.id
Prof. Dr. Ir. Kusmartono Wakil Rektor | Gedung Rektorat | 0341-575777/551611
Lt. VI pri@ub.ac.id
Dr. Sihabudin, S.H., M.H Wakil Rektor Il Gedung Rektorat | 0341-575777/551611
Lt. VI pr2@ub.ac.id
Prof. Dr. Arief Prajitno, MS. Wakil Rektor Il Gedung Rektorat | 0341-575777/551611
RAY pr3@ub.ac.id
Dr. Ir. Moch. Sasmito Djati, MS. Wakil Rektor IV Gedung Rektorat | 0341-575777/551611
RAY]
Drs. Slamet Kusnady, M.Si. Kepala Biro Akademik Gedung Rektorat | 0341-575777/551611
dan Kemahasiswaan Lt. I baak@ub.ac.id
Dra. Ernani Kusdiantina, M.M. Kepala Biro Keuangan Gedung Rektorat | 0341-575777/551611
LtV
Drs. Syarif Utomo, M.Si. Kepala Biro Umum Gedung Rektorat | 0341-575777/551611
dan Kepegawaian Lt. IV
Prof. Dr. Munawar, S.E., D.E.A Ketua Lembaga Pengkajian| Gedung Rektorat 0341-551611
dan Pengembangan Lama Lt. IV Psw. 306
Pendidikan Ip3ub@ub.ac.id
Prof. Dr. Ir. Woro Busono, M.S. Ketua Lembaga Penelitian | Gedung Rektorat 0341-551611
dan Pengabdian Kepada LamalLt. lll Psw. 304
Masyarakat Ippm@ub.ac.id
Dr. Muchamad Ali Safa’'at, S.H., M.Si. | Ketua UPT MKU Gedung Rektorat 0341-551611
LamalLt. lll Psw. 310
Dr. Johan AE Noor Ketua UPT Perpustakaan Gedung 0341-551611
Perpustakaan Psw. 308
Dr. Ir. Achmad Basuki Kepala UPT TIK Gedung Rektorat 0341-551611
LamalLt. Il Psw. 307
helpdesk@ub.ac.id
Dr. Drs. Tjahjanulin Domai, M.S. Ketua Pusat Informasi, Gedung Rektorat 0341-551611
Dokumentasi dan Keluhan Koridor It. Il Psw. 366
pidk@ub.ac.id
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PIMPINAN FAKULTAS DAN PASCASARJANA
UNIVERSITAS BRAWIJAYA

FakultasHukum

Dekan : Dr.Rachmat Syafa’ at, SH.,M.Si.
Wakil Dekan | . Dr. PrijaDjatmika, SH.,MS.

Wakil Dekanll| : Dr. lwan Permadi, SH., M.Hum.

Wakil Dekan 111 . Arief Zainudin, SH., M.Hum.
Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Dekan . Drs. Nurkholis, M.Bus.,Ak.,Ph.D.

Wakil Dekan | . Prof. Dr. Ghozali Maski, S.E.,M.S.
Wakil Dekanll| . Dr.AuliaFuad Rahman, SE., M.Si., Ak.
Wakil Dekan 111 . Dr. Fatchur Rohman, SE., M.S.
FakultasllmuAdmlnlstras

Dekan . Prof. Dr. Bambang Supriyono, M.S.
Wakil Dekan | : Dr.M.R.Khairul Muluk, S.Sos.,M.S.
Wakil Dekanll| : Dr.HeruSusilo, M.A.

Wakil Dekan 11 . Dr. Sri Mangesti Rahayu, M..S..
FakultasPertanian

Dekan : Prof. Dr. Ir. Nuhfil Hanani AR, MS.
Wakil Dekan| . Prof. Dr. Ir. Kuswanto, MP.

Wakil Dekanll| . Dr. Ir. Damanhuri, MS.

Wakil Dekan il . Dr.Ir. Syafria, M.S.
FakultasPeternakan

Dekan . Prof. Dr.Sc.Agr. Suryadi, MS.

Wakil Dekan | : Dr.Ir.Lilik EkKaRadiati, M.S.

Wakil Dekanl| . Prof. Dr. Ir. Budi Hartono, MS.

Wakil Dekan il . Dr.Ir. Osfar §ofjan, M.Sc.

Fakultas Teknik

Dekan . Dr.Ir. Pitojo Tri Juwono, M.T.

Wakil Dekan | . Dr.Ir. Surjono, M.TP,

Wakil Dekanll| . Dr.Ir. Sholeh Hadi Pramono, M.S.
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PENDAHUL UAN

A. SEJARAH

UniversitasBrawijayaberkedudukan di KotaMalang, JawaTimur, didirikan padatanggal
5 Januari 1963 dengan Surat K eputusan Menteri Perguruan Tinggi dan IImu Pengetahuan
(PTIP) Nomor 1 Tahun 1963, dan kemudian dikukuhkan dengan K eputusan Presiden Republik
IndonesiaNomor 196 Tahun 1963 bertanggal 23 September 1963.

Universitasini semulaberstatus swasta, dengan embrio sgjak tahun 1957, yaitu berupa
Fakultas Hukum dan Fakultas Ekonomi yang merupakan cabang Universitas Swasta
Sawerigading, Makasar. Kedua fakultas itu perkembangannya nampak kurang
menggembirakan, sehinggadi kalangan mahasiswatimbul keresahan.

Beberapa orang dan tokoh mahasi swayang menyadari hal ini kemudian mengadakan
pendekatan-pendekatan kepada para pemukamasyarakat. Akhirnya, pada suatu pertemuan
yang mereka lakukan di Balai Kota Malang padatanggal 10 Mei 1957, tercetus gagasan
untuk mendirikan sebuah Universtaskotapraja(Gemeentelijke Universiteit) yang diharapkan
lebih dapat menjamin masadepan paramahasi swa.

Sebagai langkah pertamake arah itu, dibentuklah Yayasan Perguruan Tinggi Malang
padatanggal 28 Mei 1957, yayasan ini kemudian membuka Perguruan Tinggi Hukum dan
Pengetahuan Masyarakat (PTHPM) padatanggal 1 Juli 1957. Mahas swadan dosen PTHPM
terdiri dari bekas mahasi swadan dosen Fakultas Hukum Universitas Sawerigading. Hampir
bersamaan dengan itu, padatanggal 15Agustus 1957 sebuah yayasan lain, yakni Yayasan
Tinggi Ekonomi Malang mendirikan Perguruan Tinggi Ekonomi Malang (PTEM). Pada
perkembangan berikutnya, Dewan Perwakilan Rakyat Daerah K otaprajaMalang dengan
sebuah keputusan bertanggal 19 Juli 1958 mengakui PTHPM sebagai milik KotaprajaMaang.
Padaperingatan DiesNatalis|1| PTHPM tanggal 1 Juli 1960, diresmikan pemakaian nama
UniversitasK otaprajaMalang. Universitasitu kemudian mendirikan FakultasAdministras
Niaga(FAN) padatanggal 10 Nopember 1960.

PadaacaraPeringatan DiesNatalis|V UniverstasK otaprajaMalang, namauniversitas
ini diganti menjadi UniverstasBrawijaya Namaini diberikan oleh Presden Republik Indonesia
melalui kawat nomor : 258/K/1961 tanggal 11 Juli 1961. Selanjutnyapadatanggal 3 Oktober
1961 diadakan penggabungan antaraYayasan Perguruan Tinggi Ekonomi Maang yangmengasuh
PTEM ke dalam sebuah yayasan baru yang bernama Yayasan Universitas Malang.

Atasdasar penggabunganini Universitas Brawijayamemiliki 4 fakultas, yakni Fakultas
Hukum dan Pengetahuan Masyarakat (FHPM) yang semula PTHPM, Fakultas Ekonomi
(FE) yang semulabernamaPTEM, FakultasAdministras Niaga(FAN) dan FakultasPertanian
(FP). Penggabungan tersebut adal ah sal ah satu usahayang harus ditempuh untuk memperoleh
status negeri bagi Universitas Brawijaya, karenasebelum itu walaupun diakui sebagai milik
K otaprajaMalang, semua pembiayaan universitas masih menjadi tanggung jawab yayasan.
Gunamemenuhi syarat menjadi perguruantinggi negeri, makapadatanggal 26 Oktober 1961
Universitas Brawijayamendirikan sebuah fakultas baru yakni Fakultas K edokteran Hewan
dan Peternakan (FKHP).

Dalam sebuah pertemuan antara Panglima Daerah Militer V111 Brawijaya, Presiden
Universitas Brawijaya, Presiden Universitas Tawangal un (Jember) sertaMenteri Perguruan
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Tinggi dan [Imu Pengetahuan padatanggal 7 Juli 1962, akhirnyausahayang dirintisselama
beberapa tahun tersebut menemui titik terang dengan disetujuinya perubahan Universitas
Brawijayamenjadi perguruan tinggi negeri oleh Menteri PTIP secarabertahap dimulai dari
fakultas-fakultasilmu eksakta, sedangkan fakultasilmu sosial masih dalam pertimbangan.

Melalui Surat keputusan Menteri PTIPNomor 92 bertanggal 1 Agustus 1962 Fakultas
Pertanian dan Fakultas K edokteran Hewan dan Peternakan memperol eh status negeri, terhitung
sgjak tanggal 1 Juli 1962 dan beradadi bawah naungan UniversitasAirlangga.

Sambil menunggu prosessdanjutnya, padatanggd 30 September 1962, FakultasAdminigtras
Niagadiubah namanyamenjadi Fakultas K etatanegaraan dan K etataniagaan (FKK), untuk
menyesuaikan diri dengan Undang-Undang Perguruan Tinggi Nomor 22 Tahun 1961.

Daam perkembangan selanjutnya, sesual dengan dinamikakeilmuandanregulas di bidang
Pendidikan Tinggi, pada tahun 1982 FKK secara resmi berubah menjadi Fakultas IImu
Administrasi (FIA) berdasarkan PP No. 27 Tahun 1982 tentang Penataan Fakultas pada
Universitas/Institut Negeri.

Sementaraitu di Probolinggo padatanggal 28 Oktober 1961 dibuka sebuah Perguruan
Tinggi Jurusan Perikanan Laut oleh Yayasan Pendidikan Tinggi Probolinggo. Jurusan ini
kemudian menjadi salah satu jurusan dari Fakultas K edokteran Hewan dan Peternakan, yakni
berdasarkan Surat Keputusan Menteri PTIPNo. 163 Tahun 1963 Tanggal 25 Mei 1963.

Pada tanggal 5 Januari 1963, Universitas Brawijaya dengan seluruh fakultasnya
dinegerikan dengan Keputusan Menteri PTIPNomor 1 Tahun 1963. Fakultas Pertanian serta
Fakultas Kedokteran Hewan dan Peternakan yang semula berada di bawah naungan
UniverstasAirlanggadikembalikan ke Universitas Brawijaya.

Sdlainitu diresmikan pulacabang-cabang Universitas Brawijayadi Jember, yaitu Fakultas
Pertanian, Fakultasimu Pendidikan, dan Fakultas K edokteran. Cabang di Jember ini semula
adalah fakultas-fakultasdari Universitas Tawangalun.

Dengan Surat Keputusan Menteri PTIPNomor 97 Tahun 1963 Fakultas K etatanegaraan
dan K etataniagaan di Kediri, terhitung sejak tanggal 15 Agustus 1963 ditetapkan sebagai
cabang Fakultas K etatanegaraan dan K etatani agaan Universitas Brawijaya.

Surat Keputusan Menteri PTIPtentang penegerianitu telah dikukuhkan dengan K eputusan
Presiden Republik IndonesiaNomor 196 Tahun 1963 yang berlaku sgak tanggd 5 Januari 1963.
Tanggal tersebut kemudian ditetapkan sebagai hari lahir (DiesNatalis) Universitas Brawijaya.

B. PERKEMBANGAN BIDANGAKADEMIK

Padaawal berdirinyatahun 1963 Universitas Brawijayamembukalagi satu fakultas,
yakni Fakultas Teknik berdasarkan Surat Keputusan Menteri PTIPNomor 167 Tahun 1963
tanggal 3 Oktober 1963. Padatahun 1964 cabang-cabang di Jember memisahkan diri untuk
kemudian membentuk Universitas Jember. Sedangkan FakultasK edokteran dibubarkan dengan
Surat Keputusan Menteri PTIPNomor 54 tahun 1964 tanggal 23 Mei 1964. Dengan demikian
Universitas Brawijaya pada saat itu memiliki 6 (enam) fakultas dengan dua cabang
di Probolinggo danKediri.

Universitasini terus berkembang, sementarasituasi nasional semakin memburuk dan
mencapai klimaksnyapadatanggal 30 September 1965 dengan mel etusnya Pemberontakan
G30S/PKI. Seluruh Perguruan Tinggi bergol ak, termasuk Universitas Brawijayasehingga
aktivitasnyaterhenti secaratotal sgjak April 1966.

2 Pedoman Pendidikan Universitas Brawijaya 2017/2018



Untuk mengatasi keadaan ini, PU Pepelrada/Komandan Korem 083 dengan Surat
Keputusan Menteri Nomor 012/1V/66 menetapkan pimpinan Universitas Brawijayayang berupa
sebuah Presidium, disamping juga menetapkan para Caretaker Dekan untuk memimpin
fakultasfakultas. Keputusanini kemudian disahkan oleh Deputi Menteri PT1P dengan Surat
Keputusan Nomor 4358 Tahun 1966. Presidium itu mulai bekerjapadatanggal 7 April 1966
dan membukakembali Universitas Brawijayapadatanggal 12 April 1966.

Setelah mengal ami proses pengganti an K etua Presidium dan kemudian dipimpin oleh
Pejabat Rektor selama 3 tahun, akhirnya secaraberangsur-angsur keadaan menjadi normal
kembali. Universitas Brawijayakembali dipimpin oleh seorang rektor difinitif melalui proses
penggantian yang wajar padatahun 1966. Seterusnya prosesitu berlangsung secaraperiodik
setiap 4 tahun.

Perkembangan sarana fisik, penambahan dan pembinaan staf pengajar maupun
admini strative serta usaha-usaha peningkatan mutu ilmiah, sgjak jaman orde baru terus
dilaksanakan secaraintensif. Gunamemudahkan manajemen dan pengembangannya, yang
beradadi Probolinggo dan Kediri secaraberangsur-angsur dipindahkan ke Maang.

Adapun Jurusan K edokteran Hewan dari Fakultas Kedokteran Hewan dan Peternakan
yang didirikan padaakhir tahun 1970 di Surabaya, sgjak bulan Agustus 1973 bergabung dengan
UniversitasAirlangga Sementaraitu Surat Keputusan Menteri Pendidikan dan K ebudayaan
Nomor 220/1973 tanggal 3 Desember 1973, Fakultas K edokteran Hewan dan Peternakan
terhitung sgak tanggal 1 Januari 1973 namanyadiubah menjadi Fakultas Peternakan. Fakultas
ini kemudian disempurnakan lagi menjadi Fakultas Peternakan dan Perikanan (FPP) dengan
Surat Keputusan Menteri Pendidikan dan K ebudayaan Nomor 51/Surat K eputusan M enteri
PTIP/77 tanggal 5Juli 1977.

Selanjutnya padatahun 1982 Fakultas Peternakan dan Perikanan ini dipecah menjadi 2
yakni Fakultas Peternakan dan Fakultas Perikanan dengan PP No. 27 tahun 1982.

Banyaknyafakultas bertambah lagi terhitung mulai tanggd 1 Januari 1974, dengan Surat
Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 001/0/1974, Sekolah Tinggi
Kedokteran Malang (STKM) yang didirikan padatanggal 14 September 1963 diresmikan
menjadi FakultasK edokteran Universitas Brawijaya.

Dengan K eputusan Dirjen Dikti Nomor 045/DIK T1/K ep/1991 tangga 29 Juli 1991 dengan
resmi Fakultas K edokteran telah membuka Program Studi |lmu Bedah yang merupakan
program pendidikan Dokter Spesialis|. Dengan Keputusan Dirjen Dikti Nomor 036/U/1993
tanggal 9 Februari 1993, diakuinya Sarjana K edokteran (S.Ked), makaprogram pendidikan
Fakultas K edokteran menjadi Program Pendidikan Akademik (Sarjana Kedokteran) dan
program pendidikan profes (dokter). Selain Program SpesidisBedah, sgjak tahun 2000 Fekultas
K edokteran telah membuka program spesialis: I[lmu Penyakit Paru, [Imu Penyakit Dalam,
Patologi Klinik dan Obgtetri & Ginekologi, dan padatahun 2003 bertambah Program Spesialis
[Imu Penyakit Matadan TelingaHidung Tenggorokan (THT).

Dalam perkembangan |ebihlanjut, Universitas Brawijayamemiliki fakultas-fakultasyang
mas ng-meas ng adal ah Fakultas Hukum, Fakultas Ekonomi, FakultaslimuAdminigtras, Fakultas
Pertanian, Fakultas Peternakan, Fakultas Teknik, Fakultas K edokteran, Fakultas Perikanan,
dan Politeknik. Sedangkan untuk Program Diplomalll (DI11) meliputi Akuntansi, Koperas,
K esekretariatan, Perkebunan dan Pertanian, Bahasalnggris.

Pedoman Pendidikan Universitas Brawijaya 2017/2018 3



Padatahun akademik 1984/1985 telah dibukaProgram Studi Teknologi Pertanian pada
Fakultas Pertanian. Program studi ini padaakhirnyamenjadi Fakultas Teknologi Pertanian.

Padatahun 1981, Universitas Brawijayamerintispenyel enggaraan Program Pascasarjana
dengan carabekerjasamadengan Universitas Ggjah Mada dan dikenal dengan namaProgram
Kegiatan Pengumpulan Kredit (KPK) UGM-UNIBRAW. Sel anjutnya Program Pascasarjana
tersebut disahkan oleh Menteri Pendidikan Nomor 325/D111/1982 (Program Studi [Imu
Tanaman) dan nomor 1872/DK/1985 (Program Studi Pengel olaan Tanah danAir).

Berdasarkan Keputusan Dirjen Dikti Nomor 104/DIKT1/Kep/1993, 105/DIK TI/K ep/1993
dan 105/DIKTI/Kep/1993 tanggal 27 Pebruari 1993 Universitas Brawijayatelah memenunhi
gyarat untuk menyel enggarakan Program Pascasarjana dengan Program Studi Pengel olaan
Tanah danAir, Ekonomi Pertanian, dan Ilmu Tanaman secaraMandiri.

Padatanggal 11 September 1993 bertempat di Gedung Widya okaUniversitasBrawijaya,
Rektor UGM menyerahkan pengelolaan Program Pascasarjana KPK UGM-UNIBRAW
kepada Rektor Universitas Brawijaya, maka nama Program Pascasarjana KPK UGM
UNIBRAW diubah menjadi Program PascasarjanaUniversitas Brawijaya, yang mengelola3
Program Studi seperti tersebut di atas.

Padatahun 1995 Program Pascasarjanamembukalagi 7 program studi Magister yaitu
Teknologi Pasca Panen, Ilmu Ternak, Manajemen, [ImuAdministrasi, Biomedik, Biologi
Molekuler, dan Tenik Sumber DayaAir. Pada bulan Oktober 1995, Program Studi l1lmu
Admingtrasi Niagamendapat Surat K eputusan penyel enggaraannyadari Dirjen Dikti dengan
Nomor 479/DIKTI/Kep/95. Dalam perkembangan sel anjutnya padatahun akademik 1997/
1998tel ah dibuka Program Studi [ImuAdministrasi Negaradengan Surat K eputusan Dirjen
Dikti Nomor 208/DIK T1/Kep/1997 tanggal 21 Juli 1997 disel enggarakan Program Doktor
untuk Ilmu Ekonomi dan Program Biomedik, sedangkan Program Doktor I[ImuAdministras
dan Program Doktor Ilmu Hukum dibukatahun 2001.

Padatahun akademik 1995/1996 Universitas Brawijayamembuka beberapaprogram,
yaitu program Magister Administrasi Publik (Negara), Program Magister Administras Bisnis
(Niaga), Program Diplomalll Perpajakan, Peternakan, Agribisnis Perikanan, Manajemen
Informatika, dan Teknik Komputer dengan minat Mang emen Informatikadan Minat Teknik
Komputer.

Padatahun akademik 1997/1998, dengan tel ah dikukuhkannya4 program studi, dengan
keputusan Dirjen Dikti Nomor 21, 22, 23, dan 28 tahun 1989 yaitu Program Studi Biologi dan
Kimiayang beradadibawah Fakultas Pertanian serta Program Studi Matematikadan Fiska
yang beradadi bawah Fakultas Teknik. Sesuai yang direncanakan, keempat Program Studi
tersebut berdasarkan Surat K eputusan Menteri Pendidikan dan K ebudayaan Nomor 0371/0/
1993 tanggd 21 Oktober 1993 diresmikan menjadi Fakultas Matematikadan I1mu Pengetahuan
Alam.

Padatahun1997 melaui Surat Keputusan Dirjen Dikti Depdikbud Nomor 78/DIKTI/
Kep/1997 dibukaprogram studi baru di Fakultas Pertanian yaitu Program Studi Pemuliaan
Tanaman. Padatahun akademik 1997/1998 Universitas BrawijayamembukaProgram Diploma
K euangan dan Perbankan, Pariwisata, Agribisnis Pertanian, Arsitektur Pertamanan, Teknologi
Industri Pertanian dan Analis Kimia. Program Diplomallll ini berkembang terus dengan
bertambahnya Program Studi Bahasa Jepang, Perancis, dan BahasaArab padatahun 2003.
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Da am perkembangan selanjutnya, Universitas Brawijaya padatahun akademik 1998/
1999 menambah fakultas dan program studi baru yaitu Fakultas Teknol ogi Pertanian yang
merupakan pemisahan dari Fakultas Pertanian dengan Program Studi Teknik Pertanian,
Teknologi Hasil Pertanian dan Teknologi Industri Pertanian dengan Surat K eputusan Mendikbud
Nomor 012a/0/1998 tanggal 6 Januari 1998, sedangkan Program Studi baru adalah Program
Studi Perencanaan Wilayah dan K ota pada Fakultas Teknik serta Program Studi Statistika
padaJurusan Matematika FakultasMIPA, masing-masing berdasarkan Surat Keputusan Dirjen
Dikti Depdikbud Nomor 69/Dikti/K p/1998 tanggal 2 Maret 1998 dan Nomor 54/Dikti/ K ep/
1998 tanggal 23 Februari 1998. Padatahun akademik 2000/2001 tel ah dibukaProgram Studi
baru S1 Sastra Inggris dengan Surat Keputusan Nomor 448/DIKTI/Kep/1999 tanggal
17 Desember 1999. Padatahun 2001 dibuka Program Doktor Ilmu Administrasi (PDIA)
melalui Surat Keputusan Dirjen Dikti No. 265/D/T/2001. Pada tahun 2002 dengan Surat
Keputusan Nomor 1594/D/T/2002 dibuka Program Studi |lmu Komputer, sedangkan pada
tahun 2004 dibukadibuka Program Studi Sosiologi dan [Imu Komunikasi dengan SK Nomor
3545/D/T/2003, sertallmu Gizi dengan SK Nomor 1031 /D/T/2004 tanggal 27 Februari 2004.

Berdasarkan Surat Keputusan Dirjen Dikti No. 2004/D/T/2005 tanggal 24 Juni 2005
Program Studi Teknologi Industri sudah mendapat ijin penyelenggaraan dan padaawal tahun
g aran 2005/2006 sudah menerimamahasi swabaru dan dengan Surat K eputusan Nomor 109/
Dikti/Kep/2005 tanggal 15Agustus 2005 Program Studi Perencanan Wilayah dan Kotatelah
menjadi Jurusan Perencanaan Wilayah dan K ota. Sedangkan dengan Surat K eputusan nomor
226/D/0/2006 tanggd 2 Oktober 2006 terjadi pembentukan Jurusan Pemanfaatan Sumberdaya
Perikanan dan K elautan pada Fakultas Perikanan.

Padatahun 2007 dengan |jin Penyelenggaraan Dirjen Dikti No. 1504/D/T/2005 tanggal
22 Juni 2007 telah dibuka Program Sarjana (S1) untuk Program Studi Sastra Jepang dan
Program Studi Psikologi; Program Magister (S2) untuk Program Studi Teknologi Industri
Pertanian dan Program Studi Pengel ol aan Sumberdaya Lingkungan dan Pembangunan; serta
Program Doktor (S3) untuk Program Studi 11mu Ekonomi. Hal ini berkembang lagi dengan
terbitnyaljin Penyelenggaraan Dirjen Dikti No. 1575/D/T/2007 tanggal 29 Juni 2007 telah
dibukaProgram Studi [ImuAkuntans untuk jenjang Doktor.

Program Studi Elektro untuk jenjang magister dan Program Studi Teknik Perangkat Lunak
untuk jenjang sarjanadan dengan 1jin Penyelenggaraan Dirjen Dikti No. 1621/D/T/2007 tangga
6 Juli 2007 telah dibukaProgram Studi Hubungan Internasional untuk jenjang sarjana.

Padatahun akademik 2008/2009 dengan |jin Penyelenggaraan Dirjen Dikti No. 4017/D/
T/2007 tanggal 29 Nopember 2007 telah dibuka program studi Bahasa dan Sastra Perancis
untuk jenjang sarjanadan ljin Penyelenggaraan Dirjen Dikti 1614/D/T/2008 tanggal 15 Mei
2008 tel ah dibukaProgram Studi K enotariatan untuk jenjang magi ster sertaljin Penyelenggaraan
Dirjen DiktiNo. 550/D/T/2008 tanggal 5 Maret 2008 tel ah dibukaProgram Studi [mu Ternak
untuk jenjang Program Doktor. Sesuai dengan Surat K eputusan Dirjen Dikti No. 163/DIKTI/
Kep/2007 tentang Penataan dan K odifikasi Program Studi makadi Fakultas Pertanian hanya
ada2 (dua) Program Studi yaitu Program Studi Agribisnisdan Program Studi Agroekoteknol ogi
dan di Fakultas Peternakan hanyaadal (satu) Program Studi yaitu Program Studi Peternakan.
Padatahun akademik ini pulaUniversitas Brawijayamenerimamahas swabaruprogram sarjana
untuk Program Studi K edokteran Gigi, Kedokteran Hewan, Ilmu K elautan, dan [lmu Politik.
Sedangkan di Fakultas Teknik dibukaProgram Doktor Ilmu Sipil dan Program Doktor 1lmu
Teknik Mesin.
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Ddam perkembangannyadengan Surat persetujuan dari Dirjen Dikti No. 536/D/T/2008
tentang ijin pembukaan Fakultas|Imu Sosial, makadengan Surat Keputusan Rektor Universitas
BrawijayaNo. 090/SK/2008 dengan resmi berdiri Fakultas|imu Sosid di UniversitasBrawijaya
Sedangkan Fakultas1lmu Budaya (FIB), yang merupakan Fakultastermudadi Universitas
Brawijaya, disahkan melaui Surat Keputusan Rektor Universitas BrawijayaNo. 0279A/SK/
2009. Pendirian fakultas ini merupakan jawaban terhadap tuntutan untuk mengi mbangi
perkembangan ilmu budaya, bahasa dan sastra dal am pembangunan masyarakat Indonesia.
Padatahun akademik 2009/2010 di Program Magister Fakultas Teknik dibukaProgram Studi
Teknik Pengairan dan Program Studi Arsitektur Lingkungan Binaan.

Sdlain program Sl reguler di atas, sgjak tahun akademik 1995/1996 tel ah dibukaprogram
S1 non reguler pada Fakultas Hukum dan untuk tahun akademik berikutnya dibuka pada
Fakultas Ekonomi, FakultasIlmuAdministras, Fakultas Pertanian, Fakultas Peternakan,
Fakultas Teknik, dan Fakultas Teknologi Pertanian. Makamulai tahun 2003 berdasarkan Surat
Keputusan Menteri No. 28/DIK TI/Kep/2002 tidak adalagi status mahasisvanon reguler.
Berdasarkan Surat Keputusan Rektor No. 246A/SK /2009 Penyel enggaraan Program Diploma
[, 11, 111, dan 1V, disdlenggarakan dan dikel ol asecaraterpusat di universitasyang pengelolaannya
dilakukan oleh Program Pendidikan Vokasi.

Di FakultaslimuAdministrasi padatahun akademik 2010/2011 tel ah dibukabeberapa
Program Studi (Prodi) baru untuk program sarjana(SL1) berdasarkan SK Rektor Universitas
Brawijaya No 245/SK/2010. Pada Jurusan Administrasi Publik telah dibuka Prodi S1
Administras Pemerintahan dan Prodi S1 Perencanaan Pembangunan; sedangkan di Jurusan
Adminigtras Bisnistelah dibukaProdi S1 Perpgjakan dan Prodi S1 Bisnisinternasional. Dalam
tahun akademik 2011/2012 jugatel ah dibukabeberapa Prodi S1, S2, dan S3 berdasarkan SK
Rektor Universitas BrawijayaNo 233-237/SK/2011. Di Jurusan Administras Publik telah
dibukaProdi S1 Ilmu Perpustakaan dan Prodi S2 M angjemen Pendidikan Tinggi, sedangkan
di Jurusan Administras Bisnistelah dibukaProdi S1 Hospitality dan K epariwisataan, dan
Prodi S3IImuAdminigtras Bisnis.

Pada tahun 2011 dibuka Unit Sumber Belajar Jarak Jauh (USBJJ) Kediri dengan 11
(sebeas) program studi S1 yaitu: 1lmuHukum, Mangemen, llmu Komunikad, ImuAdminigtras
Publik, lImuAdminigtras Bisnis, Agroekateknol ogi, Agrobisnis, Teknik Informatika, Teknologi
Industri Pertanian, [Imu K eperawatan, dan Agrobisnis Perikanan.

Berdasarkan Surat Keputusan Rektor No. 516/SK/2011 tanggal 27 Oktober 2011 telah
dibentuk Program Teknologi Informasi dan [lmu Komputer Universitas Brawijayadengan
4 Program Studi S1 yaitu Program Studi Teknik Informatika, Program Studi [lmu Komputer,
Program Studi Teknik Komputer dan Program Studi Sistem Informasi. Dimanasebel umnya

Program studi Teknik Informatika, Teknik Komputer dan Sisteminformasi merupakan
Program Studi yang beradadibawah Fakultas Teknik, sedangkan Program Studi 11mu Komputer
berada dibawah FakultasMIPA.

Pada tahun 2014, berdasarkan Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI
No. 595/E/0O/2014 tanggal 17 Oktober 2014 Universitas Brawijaya mendapatkan ijin
penyel enggaraan program studi untuk 14 program studi sarjanayaitu llmu Perpustakaan,
Pariwisata, Teknik Kimia, Teknik Geofiska, Teknik Lingkungan, Bioteknologi, Seni RupaMurni,
Pendidikan Bahasa dan Sastra Indonesia, Pendidikan Bahasa Jepang, Pendidikan Bahasa
Inggris, Antropologi, Administras Pendidikan, Sastra Cina, Pendidikan Teknologi Informas
dan 3 program studi magister yaituAgribisnis, llmu Komputer, [Imu Linguistik.
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Pada kurun waktu 2015-2016 telah diberikan ijin oleh Menteri Riset dan Pendidikan
Tinggi berdasarkan SK Pendirian no 35/K PT/I/2015 yaitu Program Studi Magister Perencanaan
Wilayah dan K otaserta Program Studi Sarjanalnstrumentasi. Berdasarkan SK no 53/KPT/
1/2016 adalah Program Studi SarjanaK ewirausahaan, SarjanaTeknologi Informad, dan Sarjana
Terapan (D4) Mang emen Perhotel an.Berdasarkan SK No 63/K PT/1/2016 terdapat 3 program
studi yaitu: Program Studi Sarjana Ekonomi, Keuangan dan Perbankan, SarjanaTeknol ogi
Bioprosesdan SarjanaTeknik Komputer. Terdapat 4 program studi baru berdasarkan SK No.
69K PT/1/2016 yaitu: Program Sudi Spesalis1 Patologi Anatomi, Doktor Kimia, Doktor Fisika,
dan Doktor Matematika.

Peraturan Menristekdikti No 4 Tahun 2016 Tentang OTK Universitas Brawijaya
menetapkan tiga program menjadi fakultas yaitu Fakultas Kedokteran Hewan (FKH),
Kedokteran Gigi (FKG), dan llmu Komputer (FILKOM).

Berdasarkan Permen No 4 Tahun 2016 ini pula, Lembaga Pengkajian dan Pengembangan
Pendidikan Universitas Brawijayadisingkat L P3 yang ditetapkan melalui Surat K eputusan
Rektor UB No. 020/SK/1998 tanggal 12 Maret 1998 tel ah digabung (merger) dengan Pusat
Penjaminan Mutu (PIM) menjadi Lembaga Pengembangan Pendidikan dan Penjaminan M utu
(LP3M).

Lembagaini mempunyai tugas pokok melakukan upaya-upayameningkatkan kinerjadan
kendali mutu UB sertauntuk meningkatkan dan mengembangkan mutu staf pengajar dalam
proses belgjar mengajar, mengkaji dan mengembangkan kurikulum yang sesuai dengan
perkembangan pembangunan nasional, ilmu pengetahuan dan teknol ogi, mengkaji penataan
fakultas, jurusan, program studi, pascasarjana, dan diploma dalam kerangka pel aksanaan
pendidikan akademik dan profesional yang sesuai dengan perkembangan ilmu pengetahuan
dan teknologi sertakebutuhan pembangunan nasional, sertamengkaji dan mengembangkan
cara-carapel aksanaan pendidikan akademik dan profesional yang efisien.

Lembagaini diharapkan akan lahir gagasan, konsep-konsep inovasi dan pandangan
pandangan baru dalam bidang keilmuan kependidikan yang pada gilirannya akan dapat
mewujudkan salah satu visi Universitas Brawijaya, yaitu Universitas Brawijaya sebagai
“Centre of Ideas’.

Sdainketigalembagatersebut di atas, untuk menunjang pel aksanaan kegiatan Tri Dharma
Perguruan Tinggi di Universitas Brawijayatelah dibentuk unit-unit pelaksanateknis, yaitu
Perpustakaan, MataKuliah Umum (MKU), Pusat Komputer dan Bahasa, Teknologi Informas
dan Komunikas, serta Pusat Jaminan Mutu.

Unit-unit penunjang lainjugatelah didirikan padatahun 2011-2012, antaralain Pusat Informed,
Dokumentas dan Keluhan (PIDK) dan Peningkatan Publikasi Internasional Karyallmiah
Dosen (PPIKID).

Arah pengembangan Universitas Brawijayasaat ini menujuWord Class Entrepreneurial

University.

C. VISI,MISI, DAN DASAR TUJUAN PENDIDIKAN
1. Vis
Vis UB adalah menjadi universitasunggul yang berstandar internasi onal dan mampu
berperan aktif dalam pembangunan bangsamelalui proses pendidikan, penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat.
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2. Misi

Mis UB addah:

1. Menydenggarakan pendidikan berstandar internasional agar pesertadidik menjadi
manusi ayang berkemampuan akademik dan/atau profesi yang berkualitasdan
berkepribadi an serta berjiwadan/atau berkemampuan entrepreneur;

2. Meakukan pengembangan dan penyebarl uasan ilmu pengetahuan, teknol ogi, dan
seni, sertamengupayakan penggunaannyauntuk meningkatkan taraf kehidupan
masyarakat dan memperkayakebudayaan nasional .

. Dasar Pendidikan

Pendidikan Tinggi dalam Lingkungan Departemen Pendidikan dan K ebudayaan diatur
daam Undang-undang No 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi. Sesuai dengan
undang-undang tersebut, pendidikantinggi di UB terdiri atas (1) pendidikan vokas
adalah program pendidikan diplomayang menyiapkan mahasi swauntuk pekerjaan
dengan keahlian terapan tertentu sampai program sarjanaterapan. Program ini dapat
dikembangkan sampai program magister terapan atau program doktor terapan. Untuk
di UB saat ini masih disd enggarakan program diploma. (2) pendidikan profes / pesdis
merupakan pendidikan di UB setelah program sarjanayang diarahkan menyiapkan
mahasiswa dalam pekerjaan yang memerlukan persyaratan keahlian khusus.
Pendidikan profes disalenggarakan oleh UB dan bekerjasamadengan Kementerian,
Kementerianlain, LPNK, dan/atau organisasi profesi yang bertanggung jawab atas
mutu layanan profesi. (3) pendidikan akademik yang terdiri atas program sarjana,
program magi ster, dan program doktor, adal ah pendidikan yang diarahkan terutama
pada penguasaan dan pengembangan ilmu pengetahuan, teknol ogi, dan kesenian.

. Dasar dan Asas

Pendidikan di UB berdasarkan Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik
IndonesiaTahun 1945, NegaraK esatuan Republik Indonesia, dan BhinnekaTunggal
Ika. Adapun asaspendidikan di UB adalah:

kebenaranilmiah;

pendaran;

keujuran;

keadilan;

manfaat;

kebgikan;

tanggung jawab;

kebhinnekaan; dan

keterjangkauian

TS0 a0 o

. Fungs dan Tujuan Pendidikan

Pendidikan di UB berfungs:

a. mengembangkan kemampuan dan membentuk watak serta peradaban bangsa
yang bermartabat dal am rangka mencerdaskan kehidupan bangsa;

b. mengembangkan SivitasAkademikayang inovatif, responsif, krestif, terampil,,
berdayasaing, dan kooperatif melalui pel aksanaan Tridharma; dan
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c. mengembangkan |lmu Pengetahuan dan Teknologi dengan memperhatikan dan
menerapkan nilal Humaniora.

Pendidikan di UB bertujuan:

a. berkembangnya potensi Mahasiswa agar menjadi manusiayang beriman dan
bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan berakhlak mulia, sehat, berilmu,
cakap, kreatif, mandiri, terampil, kompeten, dan berbudayauntuk kepentingan
bangsa;

b. dihasiIkannyalulusanyangmenguasai cabang |lmu Pengetahuan darvatau Teknol ogi
untuk memenuhi kepentingan nasional dan peningkatan daya saing bangsa;

c. dihasilkannya Ilmu Pengetahuan dan Teknologi melalui Penelitian yang
memperhatikan dan menerapkan nilai Humanioraagar bermanfaat bagi kemajuan
bangsa, sertakemajuan peradaban dan kesgjahteraan umat manusia; dan

d. terwujudnya Pengabdian kepada Masyarakat berbasis penalaran dan karya
Penelitian yang bermanfaat dalam memajukan kesejahteraan umum dan
mencerdaskan kehidupan bangsa.

. Prinsip Penyelenggar aan Pendidikan

Pendidikan di UB disel enggarakan dengan prinsip:

a. pencarian kebenaranilmiah oleh SivitasAkademika;

b. demokratisdan berkeadilan sertatidak diskriminatif dengan menjunjungtinggi hak
asas manusia, nilai agama, nilai budaya, kemajemukan, persatuan, dan kesatuan
bangsa;

c. pengembangan budayaakademik dan pembudayaan kegiatan bacatulisbagi Civitas
Akademika;

d. pembudayaan dan pemberdayaan bangsayang berlangsung sepanjang hayat;

e. keteladanan, kemauan, dan pengembangan kreativitas Mahasiswa dalam
pembelgjaran;

f. pembelgaran yang berpusat pada M ahas swadengan memperhatikan lingkungan

secara selaras dan seimbang;

kebebasan dalam memilih Program Studi berdasarkan minat, bakat, dan

kemampuan Mahasi swa;

satu kesatuan yang sistemik dengan sistem terbuka dan multimakna;

keberpihakan padakel ompok Masyarakat kurang mampu secaraekonomi; dan

pemberdayaan semua komponen Masyarakat melalui peran serta dalam
penyel enggaraan dan pengendalian mutu layanan Pendidikan di UB.

-5 @

Dalam penyelenggaraan Pendidikan dan pengembangan Ilmu Pengetahuan dan
Teknologi berlaku kebebasan akademik, kebebasan mimbar akademik, dan otonomi
keilmuan. Pengembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknol ogi dil akukan oleh Sivitas
Akademikameldui pembel gjaran dan/atau pendlitian ilmiah dengan menjunjungtinggi
nilai-nilai agamadan persatuan bangsauntuk kemaj uan peradaban dan kesgjahteraan
umat manusia. Pel aksanaan kebebasan akademik, kebebasan mimbar akademik, dan
otonomi keilmuan di UB merupakan tanggung jawab pribadi SivitasAkademika, yang
wajibdilindungi dan difasilitas oleh pimpinan UB. K ebebasan akademik merupakan
kebebasan Sivitas Akademika dalam Pendidikan Tinggi untuk mendalami dan
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mengembangkan |lmu Pengetahuan dan Teknol ogi secarabertanggung jawab melalui
pelaksanaan Tridharma. Kebebasan mimbar akademik merupakan wewenang
professor darvatau Dosen yang memiliki otoritasdan wibawailmiah untuk menyatakan
secaraterbuka dan bertanggung jawab mengenai sesuatu yang berkenaan dengan
rumpun ilmu dan cabang ilmunya. Otonomi keilmuan merupakan otonomi Sivitas
Akademika pada suatu cabang Ilmu Pengetahuan dan/atau Teknologi dalam
menemukan, mengembangkan, mengungkapkan, dar/atau mempertahankan kebenaran
ilmiah menurut kai dah, metode keilmuan, dan budayaakademik.

7. SivitasAkademika

Sivitas Akademika merupakan komunitas yang memiliki tradisi ilmiah dengan
mengembangkan budaya akademik. Budayaakademik merupakan sel uruh sistem
nilai, gagasan, norma, tindakan, dan karyayang bersumber dari I1mu Pengetahuan
danTeknologi sesuai dengan asas Pendidikan Tinggi. Pengembangan budayaakademik
dilakukan denganinteraks sosid tanpamembedakan suku, agama, ras, antar golongan,
jeniskelamin, kedudukan sosial, tingkat kemampuan ekonomi, dan aliran politik.
Interakd sosd dilakukan daam pembelgjaran, pencarian kebenaranilmiah, penguasaan
dan/atau pengembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknol ogi sertapengembangan UB
sebagai lembaga ilmiah. Sivitas Akademika berkewajiban memelihara dan
mengembangkan budaya akademik dengan memperlakukan I1lmu Pengetahuan dan
Teknologi sebagai prosesdan produk sertasebagai amal dan paradigmamoral.

Dosen sebagal anggota SivitasAkademikamemiliki tugas mentransformasikan [Imu
Pengetahuan dan/atau Teknologi yang dikuasainya kepada M ahasiswa dengan
mewujudkan suasana belajar dan pembelajaran sehingga Mahasiswa aktif
mengembangkan potensanyamela ui Kurikulum BerbasisK ompetens (KBK) dengan
learning outcome mengacu pada peraturan Presiden Republik IndonesiaNo. 8 tahun
2012 tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI). Dosen sebagai

ilmuwan memiliki tugas mengembangkan suatu cabang Ilmu Pengetahuan dan/atau
Teknologi melalui penalaran dan pendlitianilmiah sertamenyebarl uaskannya. Dosen
secaraperseorangan atau berkel ompok wajib menulisbuku gjar atau buku teks, yang
diterbitkan oleh UB atau Perguruan Tinggi / Penerbit |ain dan/atau publikasi ilmiah
sebagai salah satu sumber bel gjar dan untuk pengembangan budayaakademik serta
pembudayaan kegiatan bacatulisbagi SivitasAkademika. Mahasi swasebagai anggota
SitasAkademikadiposisikan sebagai insan dewasayang memiliki kesadaran sendiri

dadam mengembangkan potens diri di UB untuk menjadi intelektud, ilmuwan, praktis,
dan/atau profesional . Mahasi swa secara aktif mengembangkan potensinyadengan
melakukan pembelgjaran, pencarian kebenaran ilmiah, dan/atau penguasaan,

pengembangan, dan pengamal an suatu cabang |lmu Pengetahuan darn/atau Teknol ogi

untuk menjadi ilmuwan, intel ektual, praktisi, dan/atau profesional yang berbudaya.

Mahasi swamemiliki kebebasan akademik dengan mengutamakan penal aran dan
akhlak muliasertabertanggung jawab sesuai dengan budaya akademik. Mahasiswa
berhak mendapatkan |ayanan Pendidikan sesuai dengan bakat, minat, potensi, dan
kemampuannya. M ahas swadapat menyel esai kan program Pendidikan sesuai dengan
kecepatan bel g ar masing-masing dan tidak mel ebihi ketentuan bataswaktu yang
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ditetapkan oleh UB. M ahasi swa berkewajiban menjaga etika dan mentaati norma
Pendidikan Tinggi untuk menjamin terlaksananya Tridharmadan pengembangan
budayaakademik. M ahasi swamengembangkan bakat, minat, dan kemampuan dirinya
mela ui kegiatan kokurikuler dan ekstrakurikuler sebagal bagian dari prosesPendidikan.
Kegiatan kokurikuler dan ekstrakurikuler dapat dilaksanakan melalui organisas
kemahas swaan. K etentuan lain mengenai kegiatan kokurikuler dan ekstrakurikuler
diatur dalam statutaUB.
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BAB I

SISTEM PENERIMAAN MAHAS SWABARU
DAN PROGRAM STUDI

A. SISTEM PENERIMAAN MAHASISWA BARU

1. Program Pendidikan Vokas
Seleksi Program Mahasiswa Vokasi (SPMV)
Sdekd ini dilakukanmdadui ujiantulisdengan tujuan untuk menjaring cad on mahasiswa
yang berpotens untuk meningkatkan kemampuan dan ketrampilan dalam bidang
tertentu.

2. Program Pendidikan Akademik Sarjana
Dalam rangka penerimaan mahasi swa baru, UB mel akukan beberapamacam cara
atau ja ur sebagai berikut :

a.

Seleksi Nasional Masuk Perguruan Tinggi Negeri (SNMPTN)

Seleksi ini dilakukan melalui non ujian tulisdan dil aksanakan secaranasional,
bersama-samasel uruh Perguruan Tinggi Negeri di Indonesia, dimaksudkan untuk
menjaring calon mahasiswayang berprestasi, baik di bidang akademik maupun
non akademik.

Seleksi Bersama Masuk Perguruan Tinggi Negeri (SBMPTN)
Sdlekd ini dilakukan melaui ujian tulisdan dil aksanakan secaranasiona, bersama
samasel uruh Perguruan Tinggi Negeri di Indonesia.

Seleksi Mandiri UB

Seleks Mandiri merupakan seleks masuk yang diselenggarakan secaramandiri
oleh UniversitasBrawijaya. Padaprosesseleksi ini tidak diper lukan ujian baik
berupa PBT (Paper Base Test) maupun CBT (Computer Base Test). Seleksi
didasarkan padanilai hasil ujian SBMPTN 2017 dan prestas non akademik.

Seleksi Program Internasional (SPI)
Seleks ini dilakukan melaui ujian tulisberdasarkan kemitraan dengan pihak luar
negeri.

Seleks Alih Program (SAP)
Sdleks ini dilakukanmedui ujiantulisbagi lulusan programdiplomadari Perguruan
Tinggi yang setaradan dilakukan oleh masing-masing Fakultas

Seleksi Program Khusus Penyandang Disabilitas (SPKPD)

Sdekd ini dilakukan meaui sdeks adminigratif danteswawancarayang dilakukan
oleh Pusat dan Layanan Disabilitas Universitas Brawijaya (PSLD UB) bekerja
sama, dengan Panitia Penerimaan MahasiswaBaru dan Program Studi terkait.

Mahasiswa Tugas Belajar

Universitas Brawijayamenerimamahas swatugasbe gar dari Insans Pemerintah
/ Swastadengan syarat-syarat sebagai berikut :

a. Memenuhi syarat-syarat akademik dan administratif yang ditentukan.

b. Berasal dari fakultasatau program studi yang sesuai.
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C.

d.

Penerimaan mahas swatugasbel g ar dilakukan oleh Rektor ataspertimbangan
Dekan/Direktur Program Pascasarjanadan dil akukan sepanjang dayatampung
memungkinkan. M ahasi swatugasbel g ar diwgjibkan mengag ukan permohonan
tertulis kepada Rektor dengan tembusan kepada Dekan/Direktur Program
Pascasarjanaterkait paling lambat 1 bulan sebel um perkuliahan tahun akademik
barudimulai.

Surat rekomendas dari instans/pemerintah yang bersangkutan.

3. Progam Pendidikan Profes dan Spesialis

Program Profesi adalah pendidikan tinggi setel ah menyel esaikan program Sarjana
yang mempersi apkan pesertadidik untuk memiliki pekerjaan dengan persyaratan
keahlian khusus (UU No. 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional, UU
No. 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi). Khusus untuk pendidikan Profes
Dokter dan Dokter Gigi mengacu padaUU RI No. 20 tahun 2013 tentang Pendidikan
Kedokteran, pasal 7 butir 6, pendidikan profesi merupakan program lanjutan yang
tidak terpisahkan dari program sarjana, sehinggasecaraotomatisdari pendidikan
akademik bisamendaftar untuk program pendidikan profesi.

a. Dokter Spesialis (Fakultas K edokteran)
Penerimaan mahas svabaru program spesidlisdilakukan padaperiode bulan Januari
dan Juli dengan persyaratan sebagai berikut:

1

N

6.

7.
8.

IPK untuk FK dengan akreditasi A : IP SKed = 2.50 dan |P Kumulatif
(SKed dan Profed) =2.75. Untuk FK dengan akreditas B : IP SKed =2.75
dan IP Profesi = 3.00 (Akreditasi FK berdasarkan BAN PT saat peserta
TesLulus, keterangan Akreditas Harustercantum didalam ljazah Dokter, Jika
tidak tercantum harus menyerahkan Fotocopy Sertifikat Akreditasi Ban-PT).
Umur Maximal 35 tahun (padasaat pendidikan dimulai).

Surat ljinBelgar/TugasBegjar dari K epalaDaerah (Bupati, Gubernur) / Badan
K epegawai an/Sekretaris Daerah Daerah Bagi yang PNS/PTT. Khusus TNI/
POLRI harusadaijin dari Mabesdan surat perintah tugas belgjar dari Ditjen
Kuathan, Surat ijindari Instans/Lembagabagi yang bekerjadi Instang.

Surat Keterangan Pertanggungjawaban Sumber Pembiayaan Studi, Surat
pernyataan kesanggupan membayar biaya pendidikan di atasmaterai untuk
mandiri, surat keterangan sponshors p/surat keterangan pembiayaan daningans
jikamahasiswaTugashe gar dari daerahvkirimaninstans.

Surat rekomendas dari I DI setempat yang menyatakan tidak pernah mel akukan
Malpraktek atau pelanggaran kode etik kedokteran.

Foto copy STR/ bukti telah mengurus STR dari Konsil Kedokteran Indonesia
(STR Dokter Umum bukan STR Internship).

Surat K eterangan Catatan Kepolisian (SKCK).

Fotocopy Sertifikat Nilai UKDI/UKMPPD.

b. Program Sudi Pendidikan Profesi Akuntan (PPAK):
PPAKk merupakan program pendidikan lanjutan yang ditujukan bagi lulusan S1
semua jurusan yang berminat mendapatkan gelar Akuntan (Ak) sekaligus
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mempersi apkan setiap mahasi swanya untuk menempuh dan lulusdalam ujian
Chartered Akuntan (CA). Mahas swaPPAK wajib menempuh 36 SK S, yang terdiri
dari 7 matakulighwgjib (22 SKS), 3matakuliah pilihan (9 SK'S) dan kuliah Praktek
KerjaProfes atau matakuliah pilihan pengganti PKP (5 SK'S). ProsesAkademik
PPAK minimal ditempuh dalam 2 Semester dan maksimal 6 Semester. Kurikulum
dan sistem pembel gjaran PPAk FEB UB dirancang untuk membekali akuntan
dengan keahlian akuntan yang sela u update dengan perkembangan industri serta
memberi ciri khususyang diharapkan menunjang karir.

Syar at Pendaftar an PPAk
1. Lulusan SI/D-1V PTN maupun PTS semuajurusan/prodi
2. Mengis formulir pendaftaran di web: selma.ub.ac.id
3. Mdampirkan:
a. ljazah Sl
b. TranskripS1
c. FotoUkuran3x4
d. Hasil TOEFL dengan skor > 475 (bisamenyusul)
e. Slip Pembayaran BiayaPendaftaran

. Joint Program S2 Akuntansi dan Profesi secar a ber samaan

Joint Program memberikan kesempatan bagi calon mahasiswa yang ingin
menempuh jenjang pendidikan S2 Akuntans (M SA) dan Pendidikan Profesi (Akt)
secarabersamaan. Duasemester pertama pendidikan difokuskan padapendidikan
profes untuk mendapatkan gelar Akuntan (Ak, CA). Dualtigasemester pendidikan
berikutnyadifokuskan pada pendidikan magister akuntans untuk mendapatkan
gelar MSA.. Sehingga, lulusan programini mendapatkan duagelar sekaligusdalam
waktu minimal 4/5 semester.

Syar at Pendaftar an Joint Program

1. Samadengan syarat pendaftaran PPAk

2. IPK minimal 3,00

3. Mdampirkan:
a. Formulir pendaftaran program Pasca Sarjana
b. Sertifikat TOEFL (Score min. 500)

. Program Profes Insinyur (PPI):

Program Profes Insinyur didasarkan pada Undang-Undang Republik Indonesia
Nomor 11 Tahun 2014 Tentang K einsinyuran. Program Profesi Insinyur adalah
program pendidikantinggi setelah program sarjanauntuk membentuk kompetens

Keins nyuran. Disdl enggarakan bekerjasamadengan kementerian terkait, PII,

dan kalangan industri.

Syarat untuk dapat mengikuti Program Profesi Insinyur adal ah:
1. Sarjanabidangteknik atau sarjanaterapan bidang teknik, baik |ulusan perguruan
tinggi dalam negeri maupun luar negeri yang tel ah disetarakan; atau
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2. Sarjanapendidikan bidang teknik atau sarjana bidang sainsyang disetarakan
dengan sarjanabidang teknik atau sarjanaterapan bidang teknik melalui program
penyetaraan

3. Akreditas prodi asal minimal B

4. Umur saat mulai pendidikan maksmal 35tahun

5. Lulustestulisdan wawancara.

e. Program Profesi Dokter Hewan (FakultasK edokteran Hewan):

Program Pendidikan Profesi Dokter Hewan (PPDH) FKH-UB merupakan

kelanjutan dari Program Pendidikan Sarjana K edokteran Hewan, sesuai dengan

Surat Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 0311 Tahun

1994 dan Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 1999 serta Hasil Lokakarya

Nasiona Pendidikan Tinggi Kedokteran Hewan Indonesia. Penyelenggaraan

Program Pendidikan Profes Dokter Hewan tel ah mendapatkanijin Program Studi

melaui Surat Keputusan Menristek Dikti No. 444/K PT/1/2016 tentang Pembukaan

Program Studi Profesi Dokter Hewan pada Universitas Brawijaya.

Pendaftaran program PPDH dibukaduakali dalam satu tahun, yakni padaperiode

bulan Januari-Februari dan bulan Juli-Agustus.

Persyaratan yang harusdipenuhi calon mahasiswaPPDH adalah :

a. TdahlulusSarjanaKedokteran Hewandari Perguruan Tinggi di Indonesadan atau
lulusan dari Perguruan Tinggi asal luar negeri yang telah diakui kesetaraannya.

b. Mengis formulir pendaftaran dan surat pernyataan pendaftaran PPDH.

c. Menyerahkan copy ljazah/Surat Keterangan Lulus dan Transkrip SKH
berlegalisir sebanyak 3 lembar.

d. Membayar SPP dan Biaya Operasional Pendidikan Profesi atau Unit Cost
yang telah ditentukan oleh Rektor.

e. Menyerahkan sainan bukti pembayaran BiayaOperasional Pendidikan Profes
atau Unit Cost.

f. Pasfoto berwarnaukuran 4 x 6 sebanyak 3 lembar.

4. Program Pendidikan Akademik Pascasarjana
Pendaftaran calon mahas swabaru program pascasarjana(magiser, spesidisdan doktor)
dilakukan padasemester ganjil dan semester genap yang dil aksanakan secaraterpusat
ditingkat universitas, sedangkan seleks dilakukan oleh masing-masing fakultas.
Persyaratan cal on mahasi swa pascasarjanaadal ah sebagai berikut:

a. Program Magister

1. IndeksPrestas Akademik padaprogram sarjanaminimum 2,75 atau 2,50 sampai

< 2,75 dengan tambahan persyaratan yang ditetapkan ol eh program studi.

2. Mempunyai |jazah dan transkrip akademik level Sarjanaatau yang setara.

3. Satifikat lulusIBT TOEFL dengan skor minimum 60 atau PBT TOEFL dengan
skor minimum 500 atau | ELT S dengan skor minimum 5,5 dari lembagayang
diakui universitas.

Mempunyai sertifikat lulusTPA dengan skor minimum 450;
Karyallmiah berupaartikel jurnal yang telah dipublikas kan (kalau ada).

o s
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6.
7.

Mengikuti seleks padamasing-masing fakultas.
Persyaratan lain yang ditetapkan ol eh fakultas.

b. Program Doktor

1.

0O NO O

0.

Indeks Prestasi Akademik pada program magister minimum 3,50 atau 3,00
sampai < 3,50 dengan tambahan persyaratan Karyallmiah berupaartikel jurnal
yangtelahdipublikasikan.

Dalam hal tidak terpenuhinyabutir 1, maka persyaratan penerimaan diatur
oleh Fakultasmasing-masing;

Magister dari Perguruan Tinggi atau Program Studi yang terakreditasi
minima B.

Sertifikat lulusIBT TOEFL dengan skor minimum 60, PBT TOEFL dengan
skor minimum 500 atau |ELT dengan skor minimum 5,5 dari lembagayang
diakui universitas.

Sertifikat lulus TPA dengan skor minimum 500.

Sinopsisrencanapenelitian Disertas sesual dengan format yang diberlakukan
Mengikuti seleks padamasing-masing fakultas.

Fakultas dapat menetapkan standar minimum untuk skor IBT TOEFL/ PBT
TOEFL/IELTSdan TPA yang lebihtinggi.

Persyaratan lain yang ditetapkan ol eh fakultas.

Program pascasarjana dapat menerima mahasiswa asing dengan syarat sebagai

berikut:

a. Memenuhi semua persyaratan calon mahasi swa program magister atau doktor
(kecuai TPA).

20T

Mendapat ijin belgjar dari kedutaan Negaramasing-masing.

Persyaratan administratif lain yang adadi Internasional Office.

Persyaratan lain yang ditetapkan ol eh program studi.

Ketentuan lain-l1ain ditetapkan dalam Buku Pedoman Pendidikan mahasiswa

internasonal.

B. JURUSAN DAN PROGRAM STUDI

1. Program Pendidikan Vokasi
Pendidikan VVokas merupakan pendidikantinggi yang mempersiapkan pesertadidik
untuk memiliki pekerjaan dengan keahlian terapan tertentu maksimal setaradengan
program sarjana. Universitas Brawijayamenye enggarakan pendidikan Vokas sebagai
berikut:
a. D3 Manajemen Informatika
BidangKeshlian:

Mang emen Informatika.
Mang emen InformatikaBisnisdan Multimedia.

b. D3 Teknik Komputer
BidangKeahlian:

Teknologi Informas dan Komputer.
DesainKomunikas Visud.
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- HlmdanTdevis.
- DesainlInterior.

c. D3 Kesekretariatan
BidangKeahlian:
- Sekretaris.
- PublicReations.
- PerpustakaandanArsip.
- Perancangan Peraturan dan Kontrak Bisnis.
- Bahasalnggris.

d. D3 Usaha Perjalanan Wisata
Bidang Keahlian:
- Pariwisata.

e. D3 Keuangan dan Perbankan
Bidang Keahlian:
- Perbankan.
- Akuntans Terapan.

f. D3 Pepajakan
Bidang Keahlian:
- Perpgjakan.

g. D4 Manajemen Perhotelan

h. D4 Desain Grafis
- Perpgjakan.

2. Program Pendidikan Akademik Sarjana
Pendidikan Akademik Sarjanamerupakan pendidikan tinggi program sarjanayang
diarahkan terutama padapenguasaan disi plin ilmu pengetahuan tertentu. Universitas
Brawijayamenye enggarakan pendidikan Akademik Sarjanasebagai berikut:
a. FakultasHukum
1. Program Studi Ilmu Hukum.

b. FakultasEkonomi dan Bisnis
1. Jurusanlimu Ekonomi.
- Program Studi Ekonomi Pembangunan.
- Program Studi Ekonomi Idam.
- Program Studi Ekonomi, K euangan dan Perbankan.
2. Jurusan Mangjemen.
- Program Studi Mangjemen.
- Program Studi K ewirausahaan.
3. JurusanAkuntans.
- Program Sudi Akuntans.

c. Fakultas!ImuAdministrasi
1. JurusanlimuAdministras Bisnis.
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- Program Studi ImuAdministras Bisnis.

- Program Studi lImuAdministras BisnisMinat BisnisInternasional.

- Program Studi Pariwisata.
- Program Studi Perpajakan.
2. JurusanlimuAdministras Publik.
- Program Studi lImuAdministras Publik.

- Program Studi llmuAdministras Publik Minat Perencanaan Pembangunan.
- Program Studi lImuAdministras Publik Minat Administras Pemerintahan.

- Program Studi 1lmu Perpustakaan.
- Program Studi Administrasi Pendidikan.

. FakultasPertanian
1. Jurusan Sosial Ekonomi Pertanian.
- Program Studi Agribisnis.
- Minat Mangjemen K ehutanan.
2. Jurusan Budidaya Pertanian.
- Program Studi Agroekoteknologi.
Minat Budidaya Pertanian.
Minat Mang emen Sumberdaya L ahan.
Minat Perlindungan Tanaman.
Minat K ehutanan.

. FakultasPeternakan
1. Jurusan Peternakan
- Program Studi Peternakan.
Minat Produks Ternak.
Minat Nutrisi dan Makanan Ternak.
Minat Teknologi Hasi| Ternak.
Minat Sosial Ekonomi Peternakan.

. Fakultas Teknik

1. JurusanTeknik Sipil.
- Program Studi Teknik Sipil.
2. Jurusan Teknik Mesin.
- Program Studi Teknik Mesin.
3. Jurusan Teknik Elektro.
- Program Studi Teknik Elektro.
4. Jurusan Teknik Pengairan.
- Program Studi Teknik Pengairan.
5. JurusanArsitektur.
- Program Studi Arsitektur.
6. Jurusan Perencanaan Wilayah dan K ota.
- Program Studi Perencanaan Wilayah dan K ota.
7. Jurusan Teknik Industri.
- Program Studi Teknik Industri.
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8. Jurusan Teknik Kimia
- Program Studi Teknik Kimia.

g. FakultasKedokteran
- Program Studi Pendidikan Pendidikan Dokter.
- Program Studi Ilmu K eperawatan.
- Program Studi IImu Gizi.
- Program Studi Farmasi.
- Program Studi K ebidanan.

h. Fakultas Perikanan dan IImu Kelautan

1. Jurusan Magjemen Sumberdaya Perikanan.
- Program Studi Mangjemen Sumberdaya Perairan.
- Program Studi Teknologi Hasil Perikanan.
- Program Studi BudidayaPerairan.

2. Jurusan Pemanfaatan Sumberdaya Perikanan dan Kelautan
- Program Studi Pemanfaatan Sumberdaya Perikanan.
- Program Studi IImu Kelautan.

3. Jurusan Sosia Ekonomi Perikanan dan Kelautan
- Program Studi Agrobisnis Perikanan.

i. Fakultas Matematika dan IImu Pengetahuan Alam
1. JurusanBiologi.
- Program Studi Biologi.
2. JurusanKimia
- Program Studi Kimia.
3. JurusanFiska
- Program Studi Fisika.
- Program Studi Instrumentasi.
- Program Studi Teknik Geofiska.
4. Jurusan Matematika.
- Program Studi Matematika.
- Program Studi Statistika.

j. FakultasTeknologi Pertanian

1. Jurusan Teknologi Hasi| Pertanian.
- Program Studi Ilmu dan Teknologi Pangan.
- Program Studi Bioteknologi.

2. Jurusan K eteknikan Pertanian.
- Program Studi Teknik Pertanian.
- Program Studi Teknologi Bioproses.
- Program Studi Teknik Lingkungan.

3. Jurusan Teknologi Industri Pertanian.
- Program Studi Teknologi Industri Pertanian.
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k. Fakultaslimu Sosial dan [Imu Politik

1. Jurusan Sosologi.
- Program Studi Sosologi.

2. JurusanlimuKomunikas.
- Program Studi llmuKomunikas.

3. JurusanPsikologi
- Program Studi Psikologi.

4. Jurusan lImu Politik, Pemerintahan dan Hubungan Internasional
- Program Studi Hubungan Internasional.
- Program Studi limu Politik.
- Program Studi Ilmu Pemerintahan.

[. Fakultas|Imu Budaya
1. Jurusan Bahasadan Sastra.
- Program Studi Sastralnggris.
- Program Studi Sastra Jepang.
- Program Studi Bahasadan Sastra Perancis.
- Program Studi SastraCina.
2. Jurusan Pendidikan Bahasa.
- Program Studi Pendidikan Bahasadan Sastralndonesia.
- Program Studi Pendidikan BahasaInggris.
- Program Studi Pendidikan Bahasa Jepang.
3. Jurusan Seni dan Antropologi Budaya.
- Program Studi Seni RupaMurni.
- Program Studi Antropologi.

m. Fakultas Kedokteran Hewan
- Program Studi K edokteran Hewan.

n. Fakultas!imu Komputer

1. Jurusan Teknik Informatika.
- Program Studi Teknik Informatika.
- Program Studi Teknik Komputer.

2. Jurusan Sistem Informasi.
- Program Studi Sistem Informasi.
- Program Studi Pendidikan Teknologi Informasi.
- Program Studi Teknologi Informasi.

0. FakultasKedokteran Gigi
- Program Studi SarjanaKedokteran Gigi.

3. Program Pendidikan Profes dan Spesialis

a. FakultasKedokteran
1. Program Pendidikan Profes
- Program Studi Profesi Dokter.
- Program Studi Profesi Ners.
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2. Program Dokter Spesidis
[Imu K ebidanan dan Penyakit Kandungan (Obstetri dan Ginekologi).
- llmu Penyakit Telinga Hidung Tenggorokan.
- Orthopaedi dan Traumatologi.
- Anestesiologi dan Reanimas.
- llmuKesehatan Kulit dan Kelamin (Dermatol ogi dan VVenereol ogi).
- Patologi Anatomi.
- llmuBedah.
- llmu Penyakit Daam.
- Pumonoalogi.
- Padogi Klinik.
- llmuKesehatan Mata.
- llmu Kesehatan Anak.
- Radiologi.
- Neurologi.
- lImu Penyakit Jantung dan Pembuluh Darah.
- Urologi.
- Mikrobiologi Klinik.
b. Fakultas Ekonomi dan Bisnis
- Program Studi Pendidikan Profes Akuntansi.

c. FakultasKedokteran Gigi
- Program Studi Profes Dokter Gigi.

d. FakultasK edokteran Hewan
- Program Studi Profesi Dokter Hewan.

e. Fakultas Teknik
- Program Studi Pendidikan Profes Insinyur.

4. Program Pendidikan Akademik M agister
Pendidikan Akademik Magister merupakan pendidikantinggi program Magister yang
diarahkan terutama padapenguasaan disi plin ilmu pengetahuan tertentu. Universitas
Brawijayamenye enggarakan pendidikan Akademik Magister sebagai berikut:
a. FakultasHukum
1. lImuHukum.
- Minat Hukum Ekonomi.
- Minat HukumAgraria.
- Minat Hukum Pidana.
- Minat Hukum TataNegaradan Adminsitras Negara.
- Minat Hukum Internasional.
- Minat Hukum K eperdataan .
2. Kenotariatan

b. FakultasEkonomi dan Bisnis
1. llmuEkonomi.
- Minat Perencanaan Pembangunan.
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- Minat Keuangan Daerah.

- Minat K ependudukan dan K etenagakerj aan.
- Minat Pemberdayaan Masyarakat.

- Minat Ekonomi Idam.

- Minat Perbankan dan Moneter.
Mangjemen.

- Minat Manajemen Pemasaran.

- Minat Mang emen K euangan.

- Minat Manajemen Sumber DayaManusia.
- Minat Mang emen Stratejik.

- Minat Mangjemen Operasiond.

- Minat MangemenAgribisnis.

Akuntang.

- MinatAkuntans Bisnis.

- Minat Akuntans Sektor Publik.

- Minat Akuntang Syariah.

- Minat Akuntans Perpajakan.

- Minat Akuntans Hukum Bisnis.

- Minat Akuntansi dan Penilaian Aset.

. Fakultas|Imu Administras

1.

IImuAdministras Bisnis.

- MinaAdministras Bisnis.

- Minat Kebijakan Bisnis.

- Minat Pengembangan Sumber DayaManusia.
- Minat Pengembangan Sistem Informasi.

- Minat Organisas dan Kepemimpinan.

- Minat Pariwisata.

IImuAdminigtras Publik.

- Minat Kebijakan Publik.

- Minat Mang emen Publik.

- Minat Administras Pemerintah Daerah.

- Minat Administrasi Keuangan Daerah.

- Minat Perencanaan Pembangunan Daerah.
- Minat Pemberdayaan Masyarakat.

Minat K ebijakan dan Mang emen Bencana.
Manauemen Pendidikan Tinggi (Magter of Art and Higher Education/MAHE).
- Minat Mangjemen Pendidikan Tinggi.

- MinatAdminigtras Pendidikan.

. FakultasPertanian

1.

[Imu Tanaman.

- Minat Mangjemen Produks Tanaman.

- Minat Pemuliaan dan Bioteknologi Tanaman.
- Minat Perlindungan Tanaman.
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2. Pengelolaan Tanah dan Air (Manajemen Sumber DayaLahan).
Ekonomi Pertanian.

- Minat Ekonomi Sumber Daya.

- Minat Ekonomi Pembangunan Pertanian.

Sogologi.

Agribisnis,

Patologi Tumbuhan

Entomologi Pertanian

w

akultas Peternakan
Progam Studi Ilmu Ternak.
- Minat Reproduks Ternak.
- Minat Nutris dan Makanan Ternak.
- Minat Produks dan Pemuliaan Ternak.
- Minat AgribisnisPeternakan.
- Minat Teknologi Hasil Ternak.

f. Fakultas Teknik
1. Teknik Sipil.
- Minat RekayasaTransportas.
- Minat Rekayasa Struktur.
- Minat Mangemen Konstruks.
2. Teknik Mesin.
- Minat Teknik Konvers Energi.
- Minat Teknik dan Manajemen Industri.
3. Teknik Elektro.
- Minat Sistem TenagaLigtrik.
- Minat SigemKontrol & Elektronik.
- Minat Sistem Komunikas & Informatika.
4. Teknik Pengairan.
5. Argtektur Lingkungan Binaan.
6. Perencanaan Wilayah dan Kota.

PT N O A

g. FakultasKedokteran
1. limuBiomedik.
- Minat Anatomi danHistologi.
- Minat Farmakologi, Tokskologi, danFisologi.
- Minat Imunologi, Mikrobiologi, dan Parasitologi.
- Minat Kedokteran Pencegahan dan K edokteran Klinik.
2. Mangemen Rumah Sakit.
3. Keperawatan.
- Minat Keperawatan Gawat Darurat.
- Minat Keperawatan Jiwa.
4. Kebidanan.

h. Fakultas Perikanan dan IImu Kelautan
1. Program Studi BudidayaPerairan.
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- Minat Pengelolaan SumberdayaHayati.
- Minat Bioteknologi Perikanan.

i. FakultasMIPA

1.

2.

3.

4.

JurusanBiologi.

- Program Studi Biologi.
Minat Bioengineering.
Minat Biokonservas.

Jurusan Kimia.

- Program Studi Kimia.
Minat KimiaAnditik.
Minat KimiaMateria.
Minat KimiaLingkungan.
Minat KimiaOrganik.
Minat KimiaAnorganik.
Minat Biokimia

Jurusan Fisika.

- Program Studi Fisika.
Minat FiskaMaterial.
Minat Geofiska.

Minat Instrumentas.
Minat FiskaMedisdan Biofiska.
LintasMinat Penelitian Sumber Energi Alternatif.

Jurusan Matematika.

- Program Studi Matematika.
Minat MatematikaBiologi.
Minat SainsKomputas.
Minat Matematikalndustri.
Minat AndisisdanAljabar.

- Program Studi Statistika.
Minat Statistikalndustri.
Minat Statistika Peramalan.

j. FakultasTeknologi Pertanian

Program Studi Teknologi Hasil Pertanian.
Program Studi K eteknikan Pertanian.
Program Studi Teknologi Industri Pertanian.

k. Fakultas!|Imu Sosial dan |Imu Politik

1

Program Studi IImu Sosial.

- BKU Sosiologi Pembangunan.

- BKU Kagjian Kemiskinan.

- BKU Psikologi Sosd.

- BKU Hubungan Internasional.

- BKU Politik dan Pemerintahan.

- BKU Kewirausahaan Sosial Politik
Program Studi llmuKomunikas.
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|. Fakultas|Imu Budaya
1. Program Studi llmu Linguistik.

m. Fakultas|Imu Komputer
1. Program Studi llmu Komputer/Informatika.
- Minat Informatika
- Minat Sistem Informas
- Minat Teknik Komputer.

n. Program Pascasarjana
1. Program Studi Kajian Wanita.
2. Program Studi Pengel olaan Sumberdaya Lingkungan dan Pembangunan.
3. Program Studi Wawasan Nusantaradan K etahanan Nasional.

5. Program Pendidikan Akademik Doktor
Pendidikan Akademik Doktor merupakan pendidikan tinggi program Doktor yang
diarahkan terutama padapenguasaan disi plin ilmu pengetahuan tertentu. Universitas
Brawijayamenye enggarakan pendidikan Akademik Doktor sebagai berikut:

a. FakultasHukum
1. Program Studi IlmuHukum.
- Minat Hukum Pidana.
- Minat HukumAgraria.
- Minat Hukum Ekonomi.
- Minat Hukum TataNegaradan Administras Negara.
- Minat Hukum Perdata.
- Minat Studi K etahanan.

b. FakultasEkonomi dan Bisnis
1. Program Studi IImu Ekonomi.
2. Program Studi Ilmu Manajemen.
3. Program Sudi lImuAkuntans.

c. FakultaslimuAdministras
1. Program Studi lImuAdministras.
- MinatAdministras Publik.
- MinaAdminigtras Bisnis.
d. FakultasPertanian
1 Program Studi [Imu Pertanian.
Minat Agronomi dan Hortikultura.
- Minat Pemuliaan dan Bioteknologi Tanaman.
- Minat Perlindungan Tanaman.
- Minat Sumberdaya L ahan dan Lingkungan.
- Minat Ekonomi Pertanian.
- Minat Penyuluhan dan Komunikas Pembangunan Pertanian.
- Minat SumberdayaAlam dan Lingkungan.
- Minat [ImuLingkungan.
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e. FakultasPeternakan
1. Program Studi [Imu Ternak.
- Minat Nutris dan Makanan Ternak.
- Minat Produks Ternak.
- Minat AgribisnisPeternakan.
- Minat Teknologi Hasil Ternak.

f. Fakultas Teknik
1. Program Studi llmu Teknik Sipil.
2. Program Studi llmu Teknik Mesin.

g. FakultasKedokteran
1. Program Studi llmu K edokteran
- Minat Biomedik.
- Minat Biologi Reproduks.
- Minat Teknologi Kedokteran.

h. Fakultas Perikanan dan |Imu Kelautan

1. Program Studi [Imu Perikanan dan K elautan.

i. FakultasMIPA
1. Program Studi Biologi.
- Minat Bioengineering.
- Minat Biokonserves.
2. Program Studi Kimia
- Minat Eksploras BahanAlam
- Minat RekayasaBahanAlam
3. Program Studi Fiska
- Minat Energi dan Lingkungan
- Minat Sistem dan Smart Material
- Minat Biofiskadan FiskaMedis
4. Program Studi Matematika
- Minat MatematikaFisk
- Minat MatematikaBiologi
- Minat Statistika/Optimeas
- Minat MaematikaAndiss
- Minat SainsKomputas

j. FakultasTeknologi Pertanian
1. Program Studi Teknologi Industri Pertanian.

k. Fakultasllmu Sosial dan IImu politik
1. Program Studi Sosiologi.
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BAB Il
SISTEM PENDIDIKAN

A. PENDAHULUAN
Sistem pendidikan di UB sebagal suatu universitasnegeri, yang mengemban Tri Dharma

Perguruan Tinggi (Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian kepada M asyarakat), didasarkan

pada Undang-Undang Republik Indonesia No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan

Nasional. Pengertian dari Sistem Pendidikan Nasional, yang ditegaskan padaPasal 1(3) dari

UndangUndang tersebut adal ah * kesd uruhan komponen pendidikan yang saling terkait secara

terpadu untuk mencapai tujuan pendidikannasiond” . Dengan demikian, sistem pendidikan di

UB dapat dinyatakan sebagai “suatu kesatuan dari semuakomponen yang terlibat dalam

penyel enggaraan pendidikan untuk mencapai tujuan pendidikan nasional secaraumum dan

untuk mewujudkan secarakhususVis dan Mis UB yang dikembangkan menujuWbrld Class

Entrepreneurial University.

Komponen utamadari sistem pendidikan UB adalah (i) peserta didik (mahasiswa),
(i) masyarakat sebagai penggunaproduk perguruantinggi, (iii) kurikulum, (iv) tenagaedukatif,
(V) tenagaadministrad, (vi) infrastruktur serta(vii) biayapendidikan. Jenjang pendidikanyang
disdlenggarakanterdiri dari program pendidikan diploma, sarjana, magi ster, spesidisdan doktor.
Pel aksaanaan kurikulum dinyatakan dengan satuan kredit semester (sks) yang menggambarkan
beban studi dari suatu rangkai an kegiatan akademik (kuliah, praktikum, seminar, praktek
lapangan dan karyailmiah). Beberapa aspek dari komponen sistem pendidikan UB yang
menjadi pusat perhatian, antaralain, adalah:

1. Mahasiswasebagal pesertadidik, yang secarakodrati memiliki perbedaan individual

baik dalam bakat, minat maupun kemampuan akademik.

Tuntutan kebutuhan masyarakat akan tenagaahli yang semakin meningkat.

Perkembangan |lmu Pengetahuan dan Teknologi yang semakin pesat.

Saranapendidikan seperti : ruang kuliah, perpustakaan, |aboratorium yang memadai.

Tenagaadminigtras yang mempengaruhi kelancaran penyel enggaraan kegiatan-kegiatan

pendidikan.

Dosen sebagai ped aksanapendidikan yang daam penyel enggaraan prosesbelgar menggjar

atas dasar sks, merupakan komponen yang sangat mempengaruhi hasil prosesitu.

7. Perkembangan proses bel g ar mengajar mengacu kepadakurikulum pendidikan tinggi
yang diatur dalam PerpresNo 8 Tahun 2012, Undang-undang No 12 Tahun 2012, dan
Permenristekdikti No. 44 Tahun 2015.

Dengan demikian maka sistem pendidikan yang tepat ialah sistem pendidikan yang
memperhatikan dan mempertimbangkan secara optimal ketujuh faktor tersebut. Untuk
mencapal hal-ha di atas, makas stem pendidikan di UB adalah Sistem Kredit Semester (SKS).
Sistem Kredit Semester (SK'S) adal ah sistem pembel jaran dengan menggunakan satuan
kredit semester (sks) sebagai takaran beban bel gjar mahasi swa, beban belgjar suatu program
studi, maupun beban tugas dosen dalam pembel gjaran. Semester adal ah satuan waktu terkecil
untuk menyatakan |amanyasuatu program pendidikan dalam suatu jenjang pendidikan. Satu
semester merupakan satuan waktu kegiatan pembel gjaran paling sedikit 16 (enam belas)
minggu kerja. Satuan kredit semester (sks) adal ah satuan yang digunakan untuk menyatakan
besarnyabeban studi mahasi swa, besarnya pengakuan atas usahakumulatif bagi suatu program

agrhwDN

o
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tertentu sertabesarnya usahauntuk menyel enggarakan pendidikan bagi perguruantinggi dan
khususnyabagi dosen. Dengan katalain, sksmerupakan: (a) takaran beban belgjar mahasiswa
per minggu per semester melaui berbagal bentuk kegiatan kurikuler dalam prosespembe gjaran;
(b) takaran jumlah beban bel gjar mahasi swa dalam suatu program studi yang dinyatakan
dalam kurikulum; (c) takaran beban tugas dosen dalam pembelajaran yang terdiri atas
perencanaan, pel aksanaan, dan penilaian pembelgjaran. 1 (satu sks) setaradengan paling
sedikit 3 (tiga) jam kegiatan bel gjar per minggu per semester. Beban belgjar mahasi swaadaah
8 (delapan) jam per hari, atau 48 (empat puluh delapan) - 60 (enam puluh) jam per minggu.

B. PENGERTIANDASAR SISTEM KREDIT SEMESTER (SKYS)
1. Sistem Kredit

a

Sistem kredit ial ah suatu s stem penghargaan terhadap beban studi mahasiswa,

beban kerjadosen dan beban penyel enggaraan program pendidikan yang dinyatakan

dalam kredit.

Kredit adal ah suatu unit atau satuan yang menyatakan is suatu matakuliah secara

Kuantitatif.

Ciri-ciri sstemkreditidah:

1. Ddamsgemkredit, tigp-tigpmatakuliah diberi hargayang dinamakannilai kredit.

2. Banyaknyanilai kredit untuk matakuliah yang berlainan tidak perlusama.

3. Banyaknyanilai kredit untuk masing-masing matakuliah ditentukan atasdasar
besarnyausahauntuk menye esai kan tugas-tugasyang dinyatakan ddamkegiatan
perkuliahan, praktikum, kerjalapangan atau tugas-tugaslain.

2. Sistem Semester

a

b.

e.

Sistem semester adalah sistem penyelenggaraan program pendidikan yang
menggunakan satuan waktu tengah tahunan yang disebut semester.

Semester adal ah satuan waktu terkecil untuk menyatakan lamanyasuatu kegiatan
pendidikan dalam suatu jenjang/program pendidikan tertentu. Satu semester setara
dengan 16 minggu kerjadalam arti minggu perkuliahan efektif termasuk ujian
akhir, atau sebanyak-banyaknya 19 minggu kerjatermasuk waktu evaluas ulang
dan minggu tenang.

Penyel enggaraan pendidikan dalam satu semester terdiri dari kegiatan-perkuliahan,
seminar, praktikum, kerjalapangan, dalam bentuk tatap muka, sertakegiatan
akademik terstruktur dan mandiri.

Dalam setiap semester disgjikan sgjumlah matakuliah dan setiap mata kuliah
mempunyai bobot yang dinyatakan dalam satuan kredit semester (sks), sesuai

dengan yang ditetapkan dalam kurikulum fakultasmasing-masing.

Untuk program magister dimungkinkan untuk menyelenggarakan pembel gjaran
terjadwal trisemester, yaitu satu tahun terdiri dari tiga semester dengan beban
minimal 16 minggu efektif.

3. Sistem Kredit Semester (SKS)

a.
b.

SK Sadal ah suatu s stem kredit yang di sel enggarakan dal am satuan waktu semester.
SKSmempunyai duatujuan yang sangat penting yaitu :
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1. Tujuan Umum
Agar Perguruan Tinggi dapat |ebih memenuhi tuntutan pembangunan, makaperiu
disgjikan program pendidikan yang bervarias danfleksibel. Dengan caratersebut
akan memberi kemungkinan | ebi hluas kepada setiap mahas svauntuk menentukan
dan mengatur strategi proses belgjar sesuai dengan kurikulum yang diikutinya
agar diperoleh hasil yang sebaik-baiknya sesuai dengan rencana dan kondis
masing-masing pesertadidik.

2. Tujuan Khusus
a. Memberikan kesempatan kepada paramahasi swayang cakap dan giat belgjar

agar dapat menyel esaikan studi dalam waktu yang sesingkat-singkatnya.

b. Memberi kesempatan kepada paramahasiswaagar dapat mengambil mata
kuliah yang sesuai dengan minat, bakat dan kemampuannya.

c. Memberi kemungkinan agar sstem pendidikan dengan input dan output yang
majemuk dapat dilaksanakan.

d. Mempermudah penyesuaian kurikulum dari waktu ke waktu dengan perkem-
bangan ilmu dan teknol ogi yang sangat pesat dewasaini.

e. Memberi kemungkinan agar Sstem evauas kemgjuan belgjar mahas svadapat
diselenggarakan dengan sebaik-baiknya.

f. Memberi kemungkinan pengaihan (transfer) kredit antar Program Studi atau
antar Fakultasdalam suatu Perguruan Tinggi atau antar Perguruan Tinggi.

0. Memungkinkan perpindahan mahasiswa dari Perguruan Tinggi satu
ke Perguruan Tinggi lain atau dari suatu Program Studi ke Program Studi lain
daam suatu Perguruan Tinggi tertentu.

c. Satuankredit semester (sks) adalah satuan yang digunakan untuk menyatakan
besarnya beban studi mahas swadal am suatu semester sertabesarnyapengakuan
ataskeberhasilan usashamahas swa, sertabesarnyausahauntuk penyelenggaraan
program pendidikan di Perguruan Tinggi khususnyabagi dosen.

d. Setigp matakuliah atau kegiatan akademik lainnya, disgjikan padasetiap semester
dengan ditetapkan harga satuan kredit semesternya yang menyatakan bobot
kegiatan dalam matakuliah tersebut.

C. NILAI KREDIT DAN BEBAN STUDI

1. Nilai Kredit Semester untuk Perkuliahan, Tutorial dan responsi
Untuk perkuliahan, nilai satuan kredit semester ditentukan berdasarkan beban kegiatan
yang meliputi kesel uruhan kegiatan per minggu sebagai berikut:
a. Untuk Mahasiswa

1. Limapuluh menit acaratatap mukaterjadwal dengan dosen, misalnyadalam
bentuk kuliah, seminar dan sebagainya.

2. Enam puluh menit acara kegiatan akademik terstruktur, yaitu kegiatan studi
yangtidak terjadwal tetapi direncanakan oleh dosen, misalnyadalam bentuk
mengerjakan pekerjaan rumah atau menyel esaikan soal-sod .

3. Enam puluh menit acarakegiatan akademik mandiri, yaitu kegiatan yang harus
dilakukan untuk mendalami, mempersiapkan atau tujuan lain suatu tugas
akademik, misalnyadalam bentuk membacabuku referensi.
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b. Untuk Dosen

1. Limapuluh menit acaratatap mukaterjadwal dengan mahasiswa.
2. Enam puluh menit acaraperencanaan dan eva uas kegiatan akademik terstruktur.
3. Enam puluh menit pengembangan materi kuliah

c. 1(satu) skspadabentuk pembel gjaran praktikum, praktik studio, praktik bengke,
praktik lapangan, penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan/atau bentuk
pembelgaranlain yang setara, adalah 170 (seratustujuh puluh) menit per minggu
per semester.

2. Nilai Kredit Semester untuk praktikum, studi lapangan, magang kerja,
penelitian dan sgjenisnya.

a. Nila Kredit Semester untuk seminar: satu kredit semester adalah tatap muka 110
menit per minggu ditambah kegiatan mandiri 60 menit per minggu per semester.

b. Nilai satuan kredit semester untuk Praktikum/ ketrampilanklinisdi Laboratorium/
bengkel/studio di dalam kampus: satu kredit semester adalah beban tugas
di Laboratorium/bengkel/studio setara 170 menit per minggu selamasatu semester.

c. Nilai satuan kredit semester untuk praktek lapangan/kerjalapangan/field trip:
satukredit semester adal ah beban tugas di lapangan setara 170 menit per minggu
selama satu semester.

d. Skripsi/tugasakhir/karyaseni/bentuk lain yang setaraadal ah kegiatan penelitian/
pembuatan model/pembuatan dan atau pagelaran karya seni/perencanaan/
perancangan pada program Sarjana, setara dengan 6 sks (6 x 170 menit) per
minggu, per semester.

e. Tesis adalah kegiatan penelitian pada program Magister yang setara dengan
minimal 9 sks(9x 170 menit) per minggu, per semester.

f. Disertas adalah kegiatan penelitian padaprogram Doktor yang setaradengan
minimal 28 sks(28 x 170 menit) per minggu, per semester.

3. Nilai Kredit Semester untuk Sistem Blok dan Modul atau Bentuk Lain
Ditetapkan sesual kebutuhan untuk memenuhi capaian pembelgjaran yang diatur dalam
Buku Pedoman Pendidikan masing-masi ng fakultasyang menerapkan sstemini.

4. Beban Studi Dalam Semester

Beban studi mahasi swadalam satu semester ditentukan atas dasar rata-ratawaktu
kerjasehari dan kemampuan individu. Padaumumnyaorang bekerjarata-rata6-8
jam selamaenam hari berturut-turut. Seorang mahasi swadituntut bekerjalebihlama
sebab tidak sajamahasi swatesebut bekerjapadasiang hari tetapi jugapadamalam
hari. Kalau dianggap seorang mahasiswanormal bekerjarata-ratasiang hari 6-8 jam
dan malam hari duajam selamaenam hari berturut-turut, makaseorang mahasiswa
diperkirakan memiliki waktu belgar setara8-10 jam sehari atau 48-60 jam seminggul.
Oleh karenasatu satuan kredit semester kira-kirasetaradengan tigajam kerja, maka
beban studi mahasi swauntuk tigp semester akan samadengan 16-20 sksatau sekitar
18 sks. Dalam menentukan beban studi satu semester, perlu di perhatikan kemampuan
individu berdasarkan hasil studi seorang mahasi swa padasemester sebelumnyayang
diukur dengan parameter indeksprestas. Besarnyaindeksprestasi (IP) dapat dihitung
sebagai berikut:
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_ SILiKi NA
IP= ST T K
dimana: IP : adaahlIndeksPrestasi, dapat berupaindeksprestas semester
atauindeksprestas kumulatif.

K : adalahjumlah sksmasing-masing matakuliah.

NA : adalahnila akhir masing-masing matakuliah.

n : adalahbanyaknyamatakuliahyangdiambil.
Besarnya beban studi pada 2 semester pertama ditentukan sama untuk setiap
mahasi swa, kemudian mulai semester 3 beban studi ditetapkan sesuai dengan |P
yang dicapai pada semester sebel umnya, sehinggabagi mahas swayang berprestas
bi samengambil 24 sksdengan berpedoman padatabel 1 berikutini:

Tabel 1. Penetapan beban studi mahasi swauntuk semester berikutnyaditetapkan
dengan indeks prestasi (1P) semester berjalan

(1P) Beban studi (sks)
33,00 22-24
2,50-2,99 19-21
2,00-2,49 16-18
1,50-1,99 12-15
<150 <12

D. PENILAIANKEMAMPUANAKADEMIK
1. Ketentuan Umum

a. Kegiatan penilaian kemampuan akademik suatu matakuliah dilakukan melalui
tugasterstruktur, kuis, ujian tengah semester, ujian akhir semester dan penilaian
kegiatan praktikum.

b. Kegiaantersruktur daam kegiatan penilaan kemampuan akademik suatumatakulish
padasuatu semester dil aksanakan sekurang-kurangnya?2 (dua) kali ddlam satu semeder.

c. Ujiantengah semester dan akhir semester dilaksanakan sesuai dengan jadwal
yang telah ditentukan dalam kal ender akademik.

d. Penilaian melalui tugas-tugasterstruktur, kuis, ujiantengah semester, ujian akhir
semester dan ujian praktikum dimaksudkan untuk menentukan nilai akhir (NA)
dengan pembobotan tertentu.

2. Nilai Akhir
a. Penilaian keberhasilan studi mahas swauntuk setiap matakuliah didasarkan pada
tigaaternatif penilaian, sebagai berikut:
1. Menggunakan sistem Penilaian Acuan Patokan (PAP) yaitu dengan cara
menentukan batas kelulusan.
2. Menggunakan sistem Penilaian Acuan Normal (PAN), yaitu dengan cara
membandingkan nilai seorang mahasiswadengan nilai kel ompoknya.
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3. Menggunakan s stem gabungan antara PAPdan PAN, yaitu menentukan nilai
bataske ulusan terlebih dahulu, kemudian membandingkannila yang lulusre atif
dengan kelompoknya. Disarankan dalam s stem penilaian menggunakan PAN
atau gabungan antara PAN dan PAP.

b. Hasl penilaian akhir matakuliah dinyatakan dengan Huruf Mutu (HM) danAngka

Mutu (AM) seperti tertera padatabel 2 berikut :

Tabel 2. Hasi| penilaian akhir matakuliah dinyatakan dengan Huruf Mutu (HM)

dan angkamutu (AM)
Huruf Mutu | AngkaMutu Kategori
A 4 Sangat Baik
B+ 35 AntaraSangat Baik dan Baik
B 3 Bak
C+ 25 AntaraBaik dan Cukup
C 2 Cukup
D+ 15 AntaraCukup dan Kurang
D 1 Kurang
E 0 Sangat Kurang

c. Pemberian Nilai padasetiap kegiatan dapat dilakukan dengan Huruf Mutu (E-A)
yang kemudian dikonversikan keAngkaMutu (0-4).

d. Bobot suatu kegiatan penilaian matakuliah ditentukan menurut perimbangan materi
kegiatan dengan materi matakuliah secarakesel uruhan dalam satu semester

e. Penghitungan Nilai Akhir dil akukan dengan memberikan bobot padasetiap kegiatan
perkuliahan dalam semester tersebut dengan menggunakan rumus.

I BELNH+BoLNgl+Fm . Nm+Ba.Na+Bp.Np

Lt I Bti+Bql+Bm+Ba+Bp

dengan:

Bt . adalah bobot nilai tugasterstruktur kei.
Bq : adaah bobot nilai kuiskei.

Bm . adalah bobot nilai ujian tengah semester.
Ba . adalah bobot nilai ujian akhir semester.
Bp : adalahbobot nilai praktikum.

Nti, Ngi, Nm, Na, Np : adalahnilal setiap kegiatan akademik.

f. Dari hasil perhitungan rumuspadabutir (5), apabiladiperlukan konvers ke Huruf
Mutu, dapat digunakan acuan Tabel 3.
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Tabel 3. Konvers Kisaran Nilai ke Huruf Mutu

Kisaran Nilai Huruf Mutu
>80-100 A
>75-80 B+
>69-75 B
>60-69 C+
>55-60 C
>50-55 D+
>44-50 D

0-44 E

3. Ujian Perbaikan dan ujian khusus
a. Ujian perbaikan dan ujian khususdituj ukan untuk memperbaiki nilai akhir sesuatu
matakuliah yang pernah ditempuh dengan:

1. Mengikuti semuakegiatan akademik yang berkaitan dengan perkuliahan pada
semester dimanamatakuliah yang akan diperbaiki ditawarkan. Ujian perbaikan
diperuntukkan bagi matakuliah dengan nilai paling tinggi C, sedangkan nilai
akhir diambil yang terbaik dan maksimum B+. Adapun pelaksanaanya
disesuai kan dengan kebijakan masing-masing fakultas.

2. Ujian khususdengan tugas khususbagi mahas swayang tel ah mengumpulkan
kredit 144-160 sksdan tel ah menyel esaikan tugas akhirnyatetapi I1PK yang
diperoleh kurang dari 2,00.

b. Ujiankhususberlaku untuk matakuliah dengan nilai maksimum C.

4. Ujian Susulan
Ujian susulan diadakan dengan al asan khusus yang dapat dipertanggungjawabkan
dengan bukti-bukti yang kuat. Ujian susulan berlaku untuk setigp matakuliah atau setigp
mahasiswa.

SANKSI AKADEMIK

Sanks akademik dikenakan kepadamahas svaProgram Vokas,, Sarjana, Profes, Spesiais

dan Pascasarjanayang melakukan pel anggaran ketentuan akademik :

a. Mahasiswayang mengikuti pembelajaran kurang dari 80% dari total tatap muka
(14 kali), tidak diperbolehkan mengikuti Ujian Akhir Semester (UAS) karenakeal paan
mahasi swayang bersangkutan.

b. Mahas swayang membatal kan suatu matakuliah di luar waktu yang tel ah ditentukan
diberi nilai E untuk matakuliahtersebut.

c. Mahasiswayang curang dalam ujian, dikenakan sanksi berupaNilai E padaMata
Kuliah tersebut/beban mata kuliah yang tercantum dalam berita acara ujian dan
pembatal an sel uruh rencanastudi semester yang bersangkutan.
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d. Mahasiswa yang mengerjakan ujian mahasiswa lain dan/atau mahasiswa yang
ujiannyadikenakan oranglain akan dikenal sanks pembata an ujian semuamatakuliah
dalam semester yang bersangkutan.

e. Mahas swayang melakukan perubahan KRS secaratidak sah akan dikenai sanksi
pembatalan KRS untuk semuamatakuliah dalam semester yang bersangkutan.

f. Mahas swayang melakukan tindakan kekerasan dan perkel ahian, dikenakan sanks
berupa pembatal an seluruh matakuliah yang diambil pada semester tersebut, dan
sanksi lain sesuai peraturan perundangan yang berlaku.

g. Mahasiswayang melakukan perubahan nilai secaratidak sah akan dikenai sanksi
skorsing minimal 2 (dua) semester dan tidak di perhitungkan sebagai terminal.

h. Mahasiswa yang melakukan pelanggaran-pelanggaran tersebut apabila disertai
ancaman kekerasan atau pemberian sesuatu, atau janji atau tipu mudihat akan dikenai
sanks dikeluarkan dari UniversitasBrawijaya.

i.  Mahedswayang diketahui melakukan kecurangar/pl agiarisme dad am pembuatan Tugas
Akhir, makaTugasAkhir dan nilai ujian TugasAkhirnyadibatalkan.

36 Pedoman Pendidikan Universitas Brawijaya 2017/2018



BAB IV

SISTEM PENDIDIKAN PROGRAM VOKAS
DIPLOMAIII DANDIPLOMA IV

A. KOMPETENSI UTAMA
Kompetens utamaprogram pendidikan vokas, secaraumum dirumuskan sebagai berikut :
Kompetensi utama yang dikembangkan melalui program pendidikan D | adalah
kemampuan dalam mel aksanakan pekerjaan di bidang tertentu dan mampu memecahkan
masal ah yang bersifat rutin di bawah bimbingan.
1. Program Pendidikan Diploma Satu
Kompetens utama yang dikembangkan melalui program pendidikan D | adalah
kemampuan dalam melaksanakan pekerjaan di bidang tertentu dan mampu
memecahkan masalah yang bersifat rutin di bawah bimbingan.

2. Program Pendidikan DiplomaTiga
Kompetens utamayang dikembangkan melalui program pendidikan D 111 adalah
kemampuan dalam mel aksanakan pekerjaan di bidang tertentu yang bersifat rutin,
maupun yang belum akrab dengan sifat-sifat maupun kongtekstua nya, secaramandiri
dalam pel aksanaan maupun tanggung jawab pekerjaannya, sertamampu mel aksanakan
pengawasan dan bimbingan atasdasar keterampilan mangeria yang dimilikinya.

3. Program Pendidikan Diploma Empat / Sarjana Ter apan
Kompetens utamayang dikembangkan meldui program pendidikan D 1V atau Sarjana
Terapan adal ah mampu mengkaji kasus penerapan ilmu pengetahuan dan teknol ogi
yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan bidang
keahliannyadal am rangkamenghasi Ikan prototype, prosedur baku, desain atau karya
seni, menyusun hasil kajiannyadalam bentuk kertaskerja, spesifikas desain, atau
esal seni, dan mengunggahnyadal am laman perguruan tinggi.

B. BEBAN BELAJAR PROGRAM PENDIDIKAN
Beban belgjar program pendidikan padajenis pendidikan vokas adalah sebagai berikut.
1. Program Diploma Satu
1. Jumlah sksbeban belgjar minimal 36 sks.
2. Komposis matakuliah.
a Matakuliahumum: 10 sks.
b. Matakuliah keahlianminimal : 26 sks.
3. Lamastudi : 1- 2tahun.

2. Program DiplomaTiga
1. Jumlah sksbeban belgjar minimal 108 sks.
2. Komposis matakuliah.
a. Matakuliaghumum: 10 sks.
b. Matakuliah keahlian minimal : 98 sks.
3. Lamastudi : 3- 5tahun.
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3. Program DiplomaEmpat / SarjanaTer apan
1. Jumlah sksbeban belgjar minimal 144 sks.
2. Komposs matakuliah.
a. Matakuliahumum: 10 ks.
b. Matakuliahkeshlianminimal: 134 ks

C. MUATANKURIKULUM

Muatan kurikulum adal ah sejumlah mata kuliah yang tersusun dalam kurikulum. Mata
kuliah merupakan wadah atau bungkus sejumlah bahan kajian yang terkait dengan
kompetens lulusan yang akan dicapai . Kurikulum program studi memuat sgjumlah mata
kuliah umum dan sgumlah matakuliah keshlian untuk mengembangkan kompetens lulusan
dalam program pendidikan vokas. Mata kuliah umum dibagi dalam duabagian yaitu
Kelompok Matakuliah muatan Nasional dan Kelompok Matakuliah muatan Universtas.
Matakuliah keahlian di UB disebut dengan Kelompok Matakuliah muatan Vokasi.

1. Kelompok Mata K uliah muatan Nasional
1. PendidikanAgama?2 sks.
2. Pendidikan Pancasila2 sks.
3. Pendidikan Kewarganegaraan 2 sks.
4. Bahasalndonesia2 sks.

2. Kelompok Mata Kuliah Muatan Univer sitas
1. TugasAkhir 4 - 6 sks.
2. Magang/Praktek KerjaLapangan/On The Job Training 3 sks.
3. Kewirausahaan 3 sks.
4. Bahasalnggris2 sks.

3. Kelompok MataKuliah Muatan Vokasi
Mata kuliah keahlian atau mata kuliah muatan vokasi adalah mata kuliah yang
dikembangkan ol eh setiap program studi untuk mencapai kompetensi yang menjadi
ciri lulusan program studi dan kompetens yang merupakan ciri UB sesuai denganvis
dan misinya. Matakuliah muatan VVokasi di atur dalam Buku Pedoman Vokas.

4. Muatan Wajib dan Muatan di Luar MataKuliah
Kurikulum Program Studi di UB wajib mengandung muatan kepribadian dan
kebudayaan untuk membangun karakter bangsa dan pembentukan softskills, serta
muatan |ain yang bertujuan memberikan kesempatan kepada peserta didik untuk
menemukan, mengekspresi kan dan mengembangkan jati diri dan kepribadian sesuai
dengan potend, bakat, minat, kebutuhan dan kondis dirinya, dalam bentuk matakuliah
yang berdiri sendiri, terintegras dalam matakuliah tertentu, ataupun melalui kegiatan
ekstrakurikuler dankokurikuler.

D. TUGASAKHIRPROGRAM PENDIDIKANVOKAS
Program Pendidikan vokas di UB, diselenggarakan dengan sistem kredit semester dan
diakhiri dengan ujiantugasakhir.
1. TugasAkhir dan Ujian TugasAkhir Program Pendidikan Vokas
Tugasakhir program pendidikan vokas yaitu :
Program D 111 maka seorang mahas swaditugaskan membuat tugas akhir yang dapat
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berbentuk karyailmiah, yaitulaporan di bidang keahliannyayang ditulisberdasarkan
hasi| kerjalapang/praktek kerjanyataatau tugaslain.

Program D |V Untuk menempuh ujian tugas akhir program sarjanaterapan, seorang
mahas swaditugaskan membuat tugasakhir yang berbentuk kertaskerja, spesifikas
desain, atau esai seni daam rangkamenjelaskan has| karyaprototype, prosedur baku,
desain, atau karyaseni.

a.

Syarat-syarat Membuat TugasAkhir

Seorang mahasi swa diperkenankan membuat tugas akhir program pendidikan

vokas bilamanamemenuhi syarat-syarat sebagai berikut :

1. Terdaftar sebagai mahasi swa padatahun akademik yang bersangkutan.

2. Menempuh seluruh matakuliah wajib dan mengumpul kan sgjumlah skstertentu
sesuai dengan yang ditetapkan padabuku pedoman program vokas.

3. IPKumulatif sekurang-kurangnya2,00.

4. Tidak adanilai akhir E.

5. Memenuhi syarat-syarat lain yang ditentukan oleh K etua Program.

Tata Cara dan Metode Pembuatan Tugas Akhir.
Tata caradan metode pembuatan tugas akhir ditentukan oleh Ketua Program/
Buku Pedoman TugasAkhir.

Nilai Kredit TugasAkhir
Nilai Kredit TugasAkhir sekurang-kurangnya3 (tiga) sks.

Waktu Penyelesaian Tugas akhir

1. Tugas akhir harus sudah diselesaikan dalam waktu 6 (enam) bulan sejak
SK TugasAkhir di keluarkan oleh K etua Program.

2. Perpanjangan waktu, harusmendapat persetujuan K etua Program dengan tata
carayang ditentukan oleh Ketua Program.

Pembimbing TugasAkhir
Untuk membuat tugas akhir, seorang mahasiswa dibimbing oleh seorang
pembimbing.
1. Syarat-syarat Pembimbing.
Dosen yang berhak membimbing tugasakhir serendah-rendahnyamempunyai
jabatan fungsional akademik Lektor bagi pemegang ijazah minimal S-2
(Magister) atau Asisten Ahli bagi pemegang ijazah S-3 (Doktor). Penentuan
Pembimbing di luar persyaratan di atas ditentukan oleh K etua Program atas
usul KetuaProgram Studi.
2. Penentuan Tenaga Pembimbing.
K etua Program menentukan pembimbing atas usul K etua Program Keahlian.
3. Tugasdan Kewajiban Pembimbing adalah:
a. Membantu mahasi swadalam mencari permasal ahan yang dijadikan dasar
pembuatan tugasakhir.
b. Membimbing mahas swada am pelaksanaan tugas akhir.
c. Membimbing mahasiswadalam penulisan tugasakhir.
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f. Sifat dan Tujuan Ujian TugasAkhir Program Pendidikan Vokasi
1. Ujiantugasakhir program vokas adalah ujianterakhir yang wajib ditempuh
mahasiswa sebagai syarat untuk mendapatkan sebutan Ahli Madya (A.Md)
dan SarjanaSains Terapan (S.ST)
2. Ujiantugasakhir programVokas bersifat komprehensif.
3. Sidang Ujian tugas akhir program Vokas dilaksanakan secara lisan dan
bertujuan untuk mengeva uas mahas siwada am penerapan bidang keshliannya.

g. Syarat-syarat Menempuh Ujian TugasAkhir Program Pendidikan Vokas
Seorang mahasi svadi perkenankan menempuh ujian tugas akhir program vokas
bilamanamemenuhi syarat-syarat :

1. Terdaftar sebagai mahasi swa padatahun akademik yang bersangkutan.
2. Menempuh sdluruh matakuliah wajib dan mengumpulkan sgjumlah skstertentu
sesuai dengan yang ditetapkan program studi masing-masing.

IPKumulatif sekurang-kurangnya2,00.

Tidak adanilai akhir E.

Telah menyelesaikan tugasakhir.

. Memenuhi syarat-syarat |ain yang ditentukan ol eh Program Pendidikan VVokas.

h. Tata Cara Permohonan Ujian TugasAkhir
Tatacarapermohonan ujian tugasakhir ditentukan oleh Program Pendidikan Vokas
dengan memperhatikan persyaratan administras dan akademik.

i. MajelisPenguji

1. MagelisPenguiji ditunjuk oleh KetuaProgram.

2. Susunan MajelisPenguji terdiri dari seorang K etuamerangkap anggota, seorang
sekretarismerangkap anggotadan minimal 1 orang anggotapenguji. Majelis
Penguji adal ah dosen yang memenuhi persyaratan sebagai berikut: serendah-
rendahnyamempunyai jabatan fungsional akademik Lektor bagi pemegang
ijazah minimal S-2 (Magister) atau Asisten Ahli bagi pemegangijazah S-3
(Doktor). Penentuan Pembimbing di luar persyaratan di atas ditentukan oleh
KetuaProgram atas usul Ketua Program Studi.

3. AnggotaPenguji terdiri dari pembimbing dan/atau bukan pembimbing.

4. Penguji bukan pembimbing yang dapat diangkat dari dosen jurusan/instans
yang bidang ilmunyasesuai dengan tugas akhir mahasi swa.

5. TugasMagdisPenguiji.

a. Ketuabersama SekretarisMajelisPenguji bertugas mengatur kelancaran
pelaksanaan ujian.
b. MadisPenguji bertugasmenguji dan memberikan penilaian.
j. Waktu Ujian

Waktu yang disediakan untuk ujian tugasakhir paling lama90 (sembilan puluh)

menit.

k. Penilaian Ujian

1. Yangdinilai dalam ujiantugasakhir programvokas meliputi:

a. Kuaitasnaskahtugasakhir hasi| kerjalapang/praktek kerjanyataatau
tugaslain.

ok w
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b. Kualitasnaskah/kertaskerja, spesifikas desain, atau esai seni dalam
rangkamenjelaskan hasil karyaprototype, prosedur baku, desain, atau
karyaseni.

c. Penampilan selamaujian dan Penguasaan materi ujian

2. Penentuan Nilai Akhir KetuaMagjelis Penguji memimpin musyawarah untuk

menentukan nilai akhir ujian yang dinyatakan dengan huruf A, B+, B, C+, C,

D+, D, atau E.

3. Untuk dapat dinyatakan lulus ujian tugas akhir seorang mahasiswa

sekurangkurangnyaharusmencapai nilai C.

4. Mahas swayang dinyatakan belum lulusujian tugasakhir harus mel aksanakan
keputusan Mg elisPenguji.

[. Yudisium

1. Seorang mahasiswadapat dinyatakan lulusprogramvokas bilatelah memenuhi
persyaratan seperti yang telah diuraikan padaBab 111 ini dan tidak melampaui
maks mum masastudi 5 tahun untuk D I11 dan 7 tahun untuk D IV

2. Predikat Kelulusanterdiri dari 3tingkat yaitu memuaskan, sangat memuaskan
dan pujian yang dinyatakan padatranskrip akademik. Indeks Prestas Kumulatif
sebagal dasar menentukan predikat kelulusan adalah
IPK : 2,76-3,00 = Memuaskan
IPK : 3,01-3,50 = Sangat M emuaskan
IPK : 3,51-4,00 = Pujian
Predikat pujian ditentukan jugadengan memperhatikan masastudi.

E. EVALUASI KEBERHASILAN STUDI
K eberhasilan studi mahasi swadinyatakan denganindeksprestasi (1P), yang ditulisdengan
angka. Evaluas keberhasilan studi mahasi swa dil aksanakan sekurang-kurangnyatiap
akhir semester, tahun pertama, tahun kedua, tahun ketiga, tahun ke empat dan akhir
studi. Evaluasi keberhasilan studi program pendidikan vokasi diatur dalam Pedoman
Pendidikan yang dikel uarkan atau dibuat oleh PenyelenggaraProgram Pendidikan Vokas .

Beban studi program Diplomalll sekurang-kurangnya 110 (seratus sepuluh) sksdan
sebanyak-banyaknya 120 (seratus dua puluh) sks yang dijadwal kan untuk 6 (enam)
semegter sistem paket dan dapat ditempuh kurang dari 6 semester dan selama-selamanya
10 (sepuluh) semester. Jikasampai dengan 10 (sepuluh) semester, mahasi swabelum
dapat menyelesaikan beban studinya, maka yang bersangkutan dinyatakan gagal
menempuh program diplomalll.

Beban studi program DiplomalV/Sarjana Terapan sekurang-kurangnya 144 (seratus
empat puluh empat) sksyang dijadwal kan untuk |ulusdalam 8 (del apan) semester dengan
sistem paket, dapat ditempuh kurang dari 8 semester dan paling lama 14 (empat belas)
semester. Jika sampai dengan 14 (empat belas) semester mahasiswa belum dapat
menyel esaikan beban studinya, makayang bersangkutan dinyatakan gagal menempuh
program Sarjana Terapan.
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Pelaksanaan evaluasi mahasiswa untuk program Pendidikan Vokasi / Diploma

dilaksanakan sesual dengan ketentuan sebagai berikut:

a. Evaluas Kemampuan Mahasi swaTahun Pertama (untuk programD 1)
Mahasiswa diperkenankan untuk melanjutkan ke semester 111 dan IV apabila
memenuhi syarat sebagal berikut:

1. Indek Prestasi Kumulatif pada semester | dan Il minimal > 2,00;
2. Tidak adaNilai E;

b. Evauas Kemampuan Mahasi swaTahun Kedua
Mahas swadi perkenankan untuk melanjutkan kesemester VV dan V1 gpabilamemenuhi
syarat sebagai berikut:

1. Indek Prestasi Kumulatif padasemester |11 dan 1V minimal > 2,00;
2. Tidek adaNilai E;

c. Evaluas Kemampuan MahasiswaTahun Ketiga (untuk program D 111)

M ahasi swa diperkenankan untuk melanjutkan ke semester V11 dan V111 apabila
memenuhi Syarat sebagai berikut:

1. Indek Prestas Kumulatif padasemester V dan VI > 2,00;

2. Tidek adaNilai E;

d. BEvaduas Kemampuan Mahasi swaTahun Keempat (untuk program D 1V)

Mahas swadapat dinyatakan lulusprogram Sarjanaterapan bidang keahlian tertentu

gpabilamemenuhi syarat sebagai berikut:

1. Indek Prestasi Kumulatif padasemester VIl danatau VIl >2,00;

2. Tidak adaNilai E;

3. Telah menyelesaikan Tugas Akhir dengan minimal nilai C atau mendapatkan
sertifikat kompetens yang bertaraf nasional/internasiona.

Seorang mahasiswadapat dinyatakan lulus Pendidikan Vokas bilatelah memenuhi

semuapersyaratan dan tidak mel ampaui maks mum masastudi yang tel ah ditetapkan.
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BAB V

SISTEM PENDIDIKAN
PROGRAM AKADEMIK SARJANA

A. KOMPETENSI UTAMA
Kompetens utama pendidikan program akademik sarjana, secaraumum dirumuskan

sebagal berikut :

2.

3.

4.

menguasal dasar-dasar ilmiah disiplinilmu dalam bidang il mutertentu sehinggamampu
mengidentifikasi, memahami, menjelaskan, mengeval uas/mengandisissecarakritis
dan merumuskan carapenye esal an masal ah yang adadalam cakupan disiplinilmunya;
mampu menerapkan pengetahuan dan keterampilan di masyarakat sesuai dengan
digplinilmunya

bers kap dan berperil akuw/berkaryada am karir tertentu sesuai dengan normakehidupan
masyarakat;

mampu mengikuti perkembangan ilmu pengetahuan, teknol ogi, dan/atau seni.

B. BEBANBELAJAR PROGRAM PENDIDIKAN
Beban begar program pendidikan padajenispendidikan program akademik sarjanaadalah
sebagal berikut :

AN

PooTw

. Jumlah sksbeban belgjar minimal :144 sks, termasuk skrips

Komposis dan bobot sksmatakuliah:

Matakuliah umum sepuluh 10 sksyang terdiri dari:
Matakuliah Pendidikan Agama 2 sks.
Matakuliah Pendidikan Kewarganegaraan 2 sks.
Matakuliah Pendidikan Pancasila 2 sks.
Matakuliah Bahasalndonesia 2sKks.

MatakuliahBahasaAsing/Bahasalnggris 2 k).

Untuk program studi yang bi dang kajian utamanya samadengan bahan kajian salah
satu matakuliahwajib di atas, matakuliah tersebut tidak diwgjibkan dan hanyawajib
mencantumkan 4 matakuliah lainnyadengan jumlah sksminimal 8 sks.

Matakuliah keahlian minima 134 sks.

Skripsi/tugasakhir/karyaseni/bentuk lain yang setara, diberi bobot 6 sksdan merupakan
bagian dari matakuliah keahlian.

Lamastudi dapat diselesaikan kurang dari 4 tahun, sedangkan lamastudi maksmal
adal ah 7 tahun, yang di sel araskan dengan sistem penjaminan mutuinternal UB. Tidak
ada perpanjangan lamamasastudi.

C. MUATANKURIKULUM

Pengaturan kurikulum Program Akademik Sarjana sebagai pedoman proses belajar
mengajar di UB mengacu pada Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional dan Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI
No. 44/2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.
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Kurikulum Program Akademik Sarjanadi UB adalah Kurikulum Berbasis Kompetens
(KBK) dengan lear ning outcome mengacu pada peraturan Presiden Rl No. 8 tahun
2012 tentang KerangkaK ualifikasi Nasiona Indonesia(KKNI).

1. Kelompok Mata K uliah muatan Nasional

a. PendidikanAgama 2 sks.
b. Pendidikan Pancasila 2 sks.
c. Pendidikan Kewarganegaraan 2 sks.
d. Bahasalndonesia 2sKks.
2. Kelompok M ata K uliah muatan Univer sitas
a. TugasAkhir/Skrips min. 6 sks.
b. Praktek KerjaLapangan min. 2 sks.
c. Kewirausahaan 3 sks.
d. Bahasalnggris min. 2 sks.

Catatan : PKL bisaberupa KKN/PKM/PKNM/PKN/Magang Kerja.

3. Kelompok M ata K uliah muatan Fakultas/program studi
MataK uliah muatan fakultas/Program Studi diatur dalam Pedoman Pendidikan Fakultas,

4. Muatan Wajib dan Muatan di Luar MataKuliah

Kurikulum Program Studi di UB wajib mengandung muatan kepribadian dan
kebudayaan untuk membangun karakter bangsa dan pembentukan softskills, serta
muatan |ain yang bertujuan memberikan kesempatan kepada peserta didik untuk
menemukan, mengekspresi kan dan mengembangkan jati diri dan kepribadian sesuai

dengan potend, bakat, minat, kebutuhan dan kondis dirinya, dalam bentuk matakuliah
yang berdiri sendiri, terintegras dalam matakuliah tertentu, ataupun melalui kegiatan
ekstrakurikuler dan kokurikuler.

D. TUGASAKHIRPROGRAM SARJANA
Untuk menempuh ujian tugas akhir program sarjana, seorang mahasi swa ditugaskan
membuat tugasakhir yang berbentuk skripsi, yaitu karyailmiah di bidang ilmunyayang
ditulisberdasarkan hasi| penelitian, studi kepustakaan, praktek kerjalapangan, magang
kerja, atau tugaslain yang ditentukan ol eh fakultasmasing-masing.
1. Syarat-syarat membuat Tugasakhir
Seorang mahas swadi perkenankan membuat tugas akhir bilamanamemenuhi syarat-
syarat sebagai berikut :
a. Terdaftar sebagai mahasi swa padatahun akademik yang bersangkutan.
b. Menempuh seluruh matakuliah wajib dan mengumpulkan sejumlah skstertentu
sesuai dengan yang ditetapkan fakultas masing-masing.
IPKumulatif sekurang-kurangnya2,00.
Tidak adanilai akhir E.
Nilai D/D+ tidak boleh melebihi 10% beban kredit total.
Memenuhi syarat-syarat lain yang ditentukan fakultas masing-masing.

2. Tatacaradan metode pembuatan TugasAkhir
Tatacaradan metode pembuatan tugas akhir diatur dalam Buku Pedoman Fakultas
masing-masing.

-0 a0
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3. Waktu Penyelesaian TugasAkhir

a. Tugasakhir harus sudah disel esaikan dalam waktu 6 (enam) bulan sgjak tugas
akhir diprogramkan ddam KRS,

b. Perpanjanganwaktu dapat dilakukan dengan persetujuan Dekan dan diprogramkan
dalam KRS semester berikutnyadengan tatacarayang ditentukan fakultasmasing-
masing.

4. Pembimbing TugasAkhir

Untuk membuat tugas akhir, seorang mahasi swadibimbing oleh 1 atau 2 orang yang

terdiri dari seorang Pembimbing Utama dan seorang pembimbing pendamping.

K etentuan selain persyaratan diatas ditentukan oleh Dekan atas usul K etua Jurusan/

K etua Program Studi.

a. Syarat-syarat Pembimbing
Pembimbing Utamaserendah-rendahnyamempunyai jabatan fungsional akademik
Lektor, dengan tambahan gelar minima Magister/sederajat. Pembimbing
Pendamping serendah-rendahnyamempunyai jabatan fungsional Asisten Ahli
dengan tambahan gelar Magister/sederagjat. Penentuan pembimbing di luar
persyaratan di atasditentukan oleh Dekan/K etua Program atasusul K etua Jurusan/
Program Studi.

b. Penentuan Pembimbing
Dekan/K etua Program/Bagian menentukan Pembimbing Utama, dan Pembimbing
Pendamping atasusul K etua Jurusan/K etua Program Studi. Dosen luarbi asa/dosen
tamu dapat diusulkan menjadi Pembimbing Utamaatau Pembimbing Pendamping.

c. Tugasdan Kewajiban Pembimbing Utama
1. Membantu mahasiswa dalam mencari permasal ahan yang dijadikan dasar

pembuatan tugas akhir
2. Membimbing mahas swadal am pel aksanaan tugas akhir.
3. Membimbing mahasi swada am penulisan tugasakhir.

d. Tugasdan kewajiban Pembimbing Pendamping adal ah membantu Pembimbing

Utamadalam mel aksanakan bimbingan tugas akhir mahasiswa.

5. Sifat dan Tujuan Ujian TugasAkhir Program Sarjana.
a. Ujian tugas akhir program sarjanaadal ah ujian terakhir yang wajib ditempuh
mahasi swasebagai syarat untuk mendapatkan gelar kesarjanaan.
b. Ujiantugasakhir program sarjanabersifat komprehensif.
c. Ujiandilaksanakan secaralisan dan bertujuan untuk mengeval uasi mahasiswa
dalam penguasaanilmu dan penergpan teknologi sesual dengan bidang keahliannya.
d. Ujiantugasakhir program sarjanajugabertujuan membekali mahas swaterhadap
hal-hal yang dianggap lemah
6. Syarat-syarat M enempuh Ujian TugasAkhir Program Sarjana.
Seorang mahasiswadi perkenankan menempuh Ujian TugasAkhir program sarjana
bilamanamemenuhi syarat-syarat:
a. Terdaftar sebagai mahasi swa padatahun akademik yang bersangkutan.
b. Menempuh seluruh matakuliah kecuai skrips atau sesual dengan yang ditetapkan
measing-masing fakultas.
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c. IPKumulatif sekurang-kurangnya2,00.

d. Tidak adanilai akhir E.

e. Telahmenyelesaikan TugasAkhir.

f. Memenuhi syarat-syarat lain yang ditentukan masing-masing fakultas.

7. TatacaraPermohonan Ujian Tugasakhir Program Sarjana.
Tatacarapermohonan ujian tugasakhir ditentukan ol eh fakultasmas ng-masing dengan
memperhatikan persyaratan administrasi dan akademik.

8. MajdisPenguji Ujian TugasAkhir Program Sarjana.

a. Maédispenguji ditetapkan oleh Dekan atasusul Ketua Jurusan/Program Studi.

b. Susunan majelispenguji terdiri dari seorang ketuamerangkap anggota dan 2-
3orang anggota.

Ketuamajelispenguji adalah K etua Jurusan / Sekretaris Jurusan /Program Studi
/ Pembimbing | atau dosen lain yang ditunjuk oleh K etua Jurusan.

c. Ketuamajelispenguiji adalah Ketua Jurusan/Program Studi atau dosenlainyang
ditunjuk oleh Ketua Jurusan.

d. Majelis Penguji adalah dosen yang memenuhi persyaratan sebagai berikut
serendah-rendahnyamempunyai jabatan fungsiond Lektor Kepaabagi pemegang
ijazah S-1 (Sarjana), Lektor bagi pemegang ijazah minimal S-2 (Magister) atau
AsgenAhli bagi pemegang ijazah S-3 (Doktor). Penentuan majelispenguji di luar
persyaratan di atas ditentukan oleh Dekan atas usul K etua Jurusan.

e. Anggotapenguji dapat terdiri dari pembimbing dan atau bukan pembimbing.
Penguiji bukan pembimbing dapat diangkat dari instans lain yang bidangilmunya
sesual dengan tugas akhir mahas swayang ditentukan oleh Dekan atas usul Ketua
Jurusar/K etua Program Studi.

g. TugasMagjelisPenguji Ujian TugasAkhir Program Sarjana.

1. Ketuamajelispenguji bertugas mengatur kel ancaran pel aksanaan ujian.
2. Mgdispenguji bertugasmenguji dan memberikan penilaian.

h. Penggantian Pembimbing diatur oleh masing-masing Fakultas.

9. Waktu Ujian TugasAkhir Program Sarjana.

Waktu yang disediakan untuk ujian tugasakhir palinglama2 (dua) jam.

10. Penilaian
a. Yangdinilai dalam ujiantugasakhir program sarjanameliputi :
1. Kualitaskaryailmiah (skrips) yang meliputi bobot akademik dan tatacara
penulisan.
2. Skapsdamaujian.
3. Penguasaan materi yang ditunj ukkan dalam menjawab pertanyaan-pertanyaan
dari Mg edisPenguiji.
b. Penentuan Nilai Akhir
Ketuamgjdispenguji memimpin musyawarah untuk menentukan nilai akhir ujian
yang dinyatakan dengan huruf A, B+, B, C+, C, D+, D atau E. Nilai akhir dari
tugasakhir jugatermasuk nilai pel aksanaan tugasakhir dan nilai seminar dengan
bobot yang ditentukan oleh masing-masing fakultas.

—h
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c¢. Untuk dapat dinyatakan lulusujian tugasakhir program sarjana, seorang mahasisva
sekurang-kurangnyaharus mencapai nilai C.
d. Mahasi swayang dinyatakan belum lulusujian tugasakhir harusmelaksanakan
keputusan majelispenguji.
e. Penanganan Keluhan nilai mahas swaharusmengetahui dosen wali disampaikan
ke UJM (Unit Jaminan Mutu).

E. YUDISIUM PROGRAM SARJANA

a. Yudisumminimal dilakukan 1 bulan sekdi dan pel aksanaannyadiatur oleh masing-
masing Fakultas.

b. Seorang mahasiswadapat dinyatakan lulus program sarjanabilatelah memenunhi
persyaratan seperti tersebut padasub bab 5.5 dan tidak melampaui maksimum masa
studi 7 (tujuh) tahun.

c. Predikat kelulusanterdiri dari 3tingkat yaitu Memuaskan, Sangat Memuaskan, dan
Pujian yang dinyatakan padatranskrip akademik. Indeks Prestas Kumulatif (1PK)
sebagai dasar menentukan predikat kelulusan adalah:

IPK:2,00-2,75 = Cukup
IPK:2,76—3,00 = Memuaskan
IPK:3,01-350 = Sangat Memuaskan
IPK : >3,50 = Pujian

K elulusan dengan predikat Pujian ditentukan juga dengan memperhatikan masastudi
maksi mum, untuk program sarjanamaksimum 4 tahun.Tidak pernah terkenasanks
ingdipliner, tidak adanilai C+ (minimum B) atau tidak pernah terkenasanks Akademik
sertadapat memenuhi persyaratan lain yang ditetapkan ol eh Fakultas masing-masing.

F. EVALUASI KEBERHASILAN STUDI

Beban sarjanasekurang-kurangnya 144 (seratusempat pul uh empat) sksyang dijadwalkan
untuk 8 (delapan) semester dan dapat ditempuh dalam waktu kurang dari 8 (del apan)
semester dan sdlama-lamanya 14 (empat belas) semester, jikasampal dengan 14 semester
mahasiswa belum dapat menyelesaikan beban studinya, maka yang bersangkutan
dinyatakan gagal menempuh program sarjana.

K eberhasilan studi mahasi swadinyatakan denganindeksprestasi (1P), yang ditulisdengan
angka. Evaluas keberhasilan studi mahasi swa dil aksanakan sekurang-kurangnyatiap
akhir semester, tahun pertama, tahun kedua, tahun ketiga, tahun ke empat dan akhir
studi. Evaluas keberhasilan studi program pendidikan Program Sarjanaadal ah:

1. Evaluas Keberhasilan Sudi Akhir Semester
Evaluas keberhasilan studi akhir semester dilakukan pada setiap akhir semester,
meliputi matakuliah yang diambil mahasi swa padasemester tersebut. Hasi evaluas
ini terutama digunakan untuk menentukan beban studi yang boleh diambil pada
semester berikutnyadengan berpedoman pada ketentuan berdasarkan | P semester
yang diperoleh (Tabel 4).

Pedoman Pendidikan Universitas Brawijaya 2017/2018 47



P satu Beban studi
Semester Sebelumnya Semester berikutnya
>3,00 22-24 ks
2,50-2,99 19- 21 sks
2,00-2,49 16- 18 sks
1,50-1,99 12-15sks
<1,50 <12sks

Tabel 4. Pedoman beban studi dalam semester mahasiswa pada ketentuan
berdasarkan |P semester yang diperoleh.

2. Evaluas Keberhasilan Sudi Tahun Pertama
Adalah evaluasi keberhasilan studi yang dilakukan setel ah mahasi svamenempuh
pendidikan selamaduasemester kumulatif (tidak termasuk cuti akademik). Mahasiswa
diperbolehkan melanjutkan studi apabilamemenuhi persyaratan sebagai berikut:
a. Mengumpulkan sekurang-kurangnya20 sks.
b. Mencapai indeksprestas (1P) sekurang-kurangnya 2,00 yang diperhitungkan dari

20 sksdari matakuliah yang terbaik nilainya.

c. Memenuhi syarat-syarat |ain yang ditentukan masing-masing Fakultas.

3. Evaluas Keberhasilan Sudi Tahun Kedua
Adalah evaluasi keberhasilan studi yang dilakukan setel ah mahasi swvamenempuh
pendidikan selama empat semester kumulatif (tidak termasuk cuti akademik).
Mahasi swamas h diperbol ehkan melanj utkan studi nya setel ah tahun kedua, apabila
memenuhi Syarat sebagai berikut
a. Mengumpulkan sekurang-kurangnya48 sks.
b. Mencapai | Psekurang-kurangnya 2,00 yang diperhitungkan dari 48 sksdari nilai

matakuliah yang terbaik.

c. Memenuhi syarat-syarat |ain yang ditentukan masing-masing Fakultas.

4. Evaluas K eberhasilan Sudi Tahun K etiga
Adalah evaluas keberhasilan studi yang dilakukan setel ah mahasi svamenempuh
pendidikan selama enam semester kumulatif (tidak termasuk cuti akademik).
Mahasi swamasi h diperbol ehnkan mel anjutkan studinya setel ah tahun ketiga, apabila
memenuhi syarat sebagai berikut :
a. Mengumpulkan sekurang-kurangnya 72 sks.
b. Mencapai |P sekurang-kurangnya 2,00 yang diperhitungkan dari 72 sksdari mata

kuliahyangterbaik nilainya.

5. Evaluas Keberhasilan Sudi Tahun K eempat
Adalah evaluasi keberhasilan studi yang dilakukan setel ah mahasi svamenempuh
pendidikan selama del apan semester kumulatif (tidak termasuk cuti akademik).
Mahasi swamasi h di perbol ehkan mel anjutkan studinyasetel ah tahun keempat, gpabila
memenuhi syarat sebagai berikut :
a. Mengumpulkan sekurang-kurangnya 96 sks.
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b. Mencapai | Psekurang-kurangnya 2,00 yang diperhitungkan dari 96 sksdari nilai
matakuliah yangterbaik.

c. Untuk TugasAkhir akan di evaluas setiap semester melalui mekanismeyang
di atur masing-masing Fakultas.

d. Evauas studi untuk mahasiswaAlih Programdi atur oleh masing-masing Fakultas

Evaluas Tahun ke 5 dan Evaluas Tahun ke 6 ditetapkan di Fakultas.

Evaluas K eber hasilan Sudi padaAkhir Sudi Program Sarjana

Jumlah kredit yang harus dikumpul kan ol eh seorang mahas swauntuk menyel esaikan

gudi program sarjanamencapai 144-160 skstermasuk skripsi/tugaslainyang ditentukan

olehfakultasmasing-masing.

Juml ah sks minimum ditentukan ol eh masing-masing fakultas dal am batas sebaran

tersebut. Mahasi swayang tel ah mengumpul kan sekurang kurangnya sejumlah sks

minimum di atas dinyatakan telah menyelesaikan program studi sarjana apabila

memenuhi syarat- syarat:

a. IndeksPrestas Kumulatif (1PK) sekurang-kurangnya2,00

b. Nilai D/D +tidak melebihi 10% dari beban kredit total, kecuali untuk matakuliah
tertentu yang tidak diperbolehkan memperoleh nilai D/D+ yang diatur dalam
Pedoman Pendidikan Fakultas/Program Studi.

c. Tidak adanila E.

d. Lulusujiansarjana.

e. Memenuhi syarat-syarat |ain yang ditentukan masing-masing Fakultas.

Apabila indeks prestasi yang dicapai kurang dari 2,00 maka mahasiswa yang
bersangkutan harus memperbaiki nilai matakuliah selamabatas masastudi belum
dilampaui . Perbai kan harus dil akukan pada semester berikutnya saat matakuliah
yang akan diperbaiki ditawarkan. Setiap matakuliah yang diperbaiki, nilai tertinggi
yang digunakan untuk evaluasi.

G. PROGRAM SEMESTERANTARA PADAPROGRAM SARJANA

1.

Definis

Program semester antaraadal ah program perkuliahan yang dilaksanakan pada saat
liburan semester genap atau sesuai dengan ketentuan mas ng-masing Fakultas.
Tujuan

Program semester antarabertuj uan memberikan kesempatan kepadamahas swauntuk
memperbaiki nilai matakuliah yang sudah pernah ditempuh dan/ atau matakuliah
baru yang ditetapkan oleh program studi dalam rangkameningkatkan indeksprestas
kumulatif dan memperpendek masastudi sertamenghindari terjadinyaputusstudi.
Penyelenggaraan

Penyel enggaraan program semester antara meliputi kegiatan tatap muka, tugas
terstruktur, tugasmandiri ujian tengah semester antaradan ujian akhir semester antara.
Waktu dan pel aksanaan penyel enggaraannyadilakukan ol eh fakultas penyel enggara.
Kurikulum dan Peraturan Akademik

Kurikulum dan peraturan akademik padaperkuliahan semester antaratetap mengacu
padakurikulum dan peraturan akademik yang berlaku saat itu, dengan ketentuan
tambahan bahwa praktikum yang sudah lulustidak perlu mengulang.
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Nilai MataKuliah yang diambil padasemester antaramaksimal A.
6. Semester antaradiselenggarankan paling sedikit 8 minggu dan/atau diselenggarakan

dalam bentuk tatap mukapaling sedikit 16 kali termasuk ujian tengah semester dan
ujian akhir semester.

7. Beban belgjar mahasi swapaling banyak 9 sks.

H. KULIAHANTARFAKULTAS

Mahas swayang mengikuti kuliah lintasfakultas akan dikenakan biaya dengan satuan
skspadafakultasyang diikuti.
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BAB VI
SISTEM PENDIDIKAN PROFESI DAN SPESIALIS

A. KOMPETENSI UTAMA

Masing-masing Pendidikan Profesi mempunyai Standar Kompetensi contohnyauntuk
profes dokter mengacu pada Standar Kompetensi Dokter Indonesia (SKDI), profes
dokter gigi mengacu pada Standar Kompetensi Dokter Gigi (SKDGI), profesi Ners
mengacu pada Standar Kompetensi Ners Indonesia (SKNI), Profesi Dokter Hewan
mengacu pada Standar kompetens lulusan Dokter Hewan secaranormatif tertuang dalam
Ketetapan Mgjelis Pendidikan Profes Kedokteran Hewan (MP2KH), sedangkan
Pendidikan Spesialismengacu padamasing-masing Kolegium.

Kompetensi utama program pendidikan profes dan spesialis, secaraumum mengacu
pada Peraturan Presiden RI No. 8 tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi Nasional
Indonesia(KKNI) dirumuskan sebagai berikut :

1. Program Pendidikan Profesi Umum (seperti: dokter, dokter gigi, dokter hewan
pengacara, ingnyur, apoteker, konselor, guru) :

a. mampu mengembangkan perilaku yang beriman dan bertakwakepada Tuhan Yang
Maha Esa, berbudi luhur, berkepribadian mantap, mandiri dan mempunyai rasa
tanggung jawab dan motivas atruistik dalam pelayanan profesi dan kehidupan
kemasyarakatan padaumumnya;

b. menguasal landasan keillmuan dan keterampilan keahlian profesional yang relevan
dengan bidang ilmu yang di peroleh pada program sarjana sebagai landasan
keterampilan keahlian khususdalam profes yang dibangun;

¢. mampu mengembangkan pelayanan keshlian profesiond berkenaan dengan praktik
keahlian khususprofesional dengan penguasaan keterampilan keahlian yangtinggi;

d. mampu mengembangkan perilaku pelayanan profesional berkenaan dengan
kehidupan dan kegiatan pel ayanan profesional berlandaskan dasar keilmuan dan
substansi profesi sesuai dengan karir profesi yang dipilih, terutamaberkenaan
dengan etikaprofesional, riset dalam bidang profes, dan organisas profes;

e. mampu mengembangkan kehidupan bermasyarakat profesi, berkenaan dengan
kai dah-kai dah kerjasamaprofesi ond daam berkehidupan masyarakat profes sesuai
dengan karir profesi yang dipilih, terutamadalam hubungan antar individu dan
hubungan kolaboratif antar anggotaprofes sendiri dan profesi lain, yaitu dalam
pembentukan tim kerjasama, pel aksanaan kerjasamadan tanggung jawab bersama
profesiondl.

2. Program Pendidikan Spesialis Satu dan SpesialisDua:

a. menguasal |ebih mendalam agpek-agpek keilmuan dan substans keahlian profesiond
spesifik tertentu di atas penguasaan aspek-aspek keahlian profesional umum yang
tel ah diperoleh padaprogram pendidikan Profes Umum;

b. menguasai dan mampu mempraktikkan keahlian profesional yang lebih tinggi
terhadap substang keahlian spesifik di atas agpek-aspek keahlian profesional umum
yang telah diperoleh padaprogram pendidikan Profes Umum.
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B. BEBANBELAJAR
Beban bel g ar pendidikan padajenis program pendidikan profesi dan spesialisadalah
sebagal berikut:
1. Program Profes Umum
a. Jumlah sksbeban belgjar minimal 36 sks.
b. Lamastudi : 1- 3tahun.
c. Semuamatakuliah program profes Umum merupakan matakuliah keahlian.
2. Program Profes Spesialis(SpesiaisSatu)
a. Jumlah sksbeban belgjar minimal 36 sks.
b. Lamastudi : 2 - 6 tahun.
c. Semuamatakuliah program profes Spesiaismerupakan matakuliah keahlian.
3. Program Profes Subspesidis(SpesiaisDua)
a. Jumlah sksbeban belgjar minimal 40 sks.
b. Lamastudi : 2 - 6 tahun.
c. Semuamatakuliah program profes Subspesialismerupakan matakuliah keahlian.
4. Untuk mengikuti Program Profesi Subspesialis(Spesialis Dua), mahasiswaharus
sudah menye esaikan Program Profes Spesidis-1 (Spesais Satu), dan untuk mengikuti
Program Profesi Spesialis(Spesialis Satu), mahasi swaharus sudah menyel esaikan
Program Profesi Dokter.

C. MUATAN KURIKULUM

Kurikulum Pendidikan Profes dan Spesidisdi UB ada ah Kurikulum Berbasisk ompetens
(KBK) dengan learing out come mengacu pada peraturan Presiden RI No. 8 tahun 2012
tentang KerangkaKudlifikas Nasiona Indonesia(KKNI). Kurikulum Pendidikan Profes
dan Spesidisdi UB diatur dimasing-masing Pedoman Pendi dikan Fakultas.

D. TUGASAKHIR PROGRAM PROFESI DAN SPESIALIS
Diatur lebihlanjut dalam Pedoman Pendidikan Fakultas/Program studi masing-masing.

E. EVALUASI KEBERHASILAN STUDI
Diatur lebihlanjut dalam Pedoman Pendidikan Fakultas/Program studi masing-masing.
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BAB VII
SISTEM PENDIDIKAN PROGRAM MAGISTER

A. KOMPETENSI UTAMA
Mengacu pada Permenristekdikti Nomor 44 Tahun 2015 Tentang Standar Nasional
Pendidikan Tinggi, Kompetens utama program pendidikan akademik Magister, secara
umum dirumuskan sebagai berikut:

a

mampu mengembangkan pemikiranlogis, kritis sstematis, dankreetif melaui pendlitian
ilmiah, penciptaan desain atau karyaseni dalam bidang ilmu pengetahuan dan teknol ogi
yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora sesuai dengan bidang
keahliannya, menyusun konseps ilmiah dan hasil kajian berdasarkan kaidah, tatacara,
dan etikailmiah dalam bentuk tesisatau bentuk |ain yang setara, dan diunggah dalam
laman perguruantinggi, sertamakalah yang tel ah diterbitkandi jurnd ilmiahterakreditas
atau diterimadi jurna internasional;

mampu melakukan validasi akademik atau kajian sesuai bidang keahliannyadalam
menyelesaikan masalah di masyarakat atau industri yang relevan melalui
pengembangan pengetahuan dan keahliannya;

mampu menyusun ide, hasil pemikiran, dan argumen saintifik secarabertanggung
jawab dan berdasarkan etikaakademik, sertamengkomunikas kannyamelalui media
kepadamasyarakat akademik dan masyarakat |uas;

mampu mengidentifikasi bidang keilmuan yang menjadi obyek penelitiannyadan
memposisikan ke dalam suatu peta pend itian yang dikembangkan mel alui pendekatan
interdisplinataumultidisplin;

mampu mengambil keputusan dalam konteks menyel esaikan masal ah pengembangan
ilmu pengetahuan dan teknol ogi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora
berdasarkan kajian analisisatau eksperimental terhadap informasi dan data;
mampu mengel ola, mengembangkan dan memeliharajaringan kerjadengan kolega,
sgjawat di dalam lembagadan komunitas penelitian yanglebih luas,

mampu meningkatkan kapasi tas pembel ajaran secaramandiri; dan

mampu mendokumentasi kan, menyimpan, mengamankan, dan menemukan kembali
datahasi| penelitian dalam rangkamenjamin kesahihan dan mencegah plagias.

B. BEBANBELAJAR
Beban belgar program pendidikan padajenisprogram pendidikan Magister addlah sebagai
berikut:

a
b.

Jumlah sksheban belgjar minimal 36 skstermasuk tesis.
Beban sksmatrikulas ditetapkan oleh Program studi maksimal 12 sks, sesuai dengan
kebutuhan pencapai an kompetens |ulusan, atau diberikan untuk calon pesertadidik
yang belum memenuhi standar mutu input. Beban sksmatrikulasi ini diluar 36 sks
beban program Magister.
Komposis matakuliah:
1. Matakuliahumum (minimal 4 sks), yang terdiri dari:

a. MatakuliahFilsafat [Imu.
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b. Matakuliah Metode Pendlitan.
Matakuliahini hanyawajib bagi program studi bukan bidang Filsafat, dan atau
keduamatakuliah tersebut bel um merupakan bagian dari program Sarjananya.
2. Matakuliah keahlianminimal 32 ks.
Tesis/karyaseni/bentuk lain yang setara, diberi bobot 12 - 15 sks, dan merupakan
bagian dari matakuliah keahlian.
Menulispaing sedikit 1 (satu) artikel yang diolah dari hasil pendlitiantes s/ karyaseni/
bentuk lainyang sstaradari pesertadidik yang bersangkutan yang menurut pembimbing
layak muat dalamjurnal, dan tel ah mendapat pernyataan dari penerbit untuk diterbitkan.
Program Magister dapat ditempuh selama 3 semester (1,5 tahun), sedangkan lama
studi maksimal 8 semester (4 tahun).

C. MUATAN KURIKULUM

Pengaturan kurikulum program pendidikan M agister sebagai pedoman prosesbelgjar
mengajar di UB mengacu pada Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional.

Kurikulum program pendidikan Magigter di UB adal ah Kurikulum BerbasisK ompetens
(KBK) dengan learning outcome mengacu pada peraturan Presiden RI No. 8 tahun
2012 tentang KerangkaK udifikas Nasional Indonesia(KKNI), Permenristekdikti Nomor
44 Tahun 2015.

1

N

NOo o hkWw

MataKuliahwajib UniversitasBrawijaya.

a. Metode Penelitian dan Penulisan Karyallmiah (3 sks).

b. Bahasalnggris(2 sks).

c. lImuKomputer danAplikasinya(2 sks).

Mata Kuliah Wajib Program Studi (sesuai dengan Program Studi masing-masing:
12-18sks).

MataKuliah Pilihan: 6- 15 sks.

Tesis(9- 15 sks).

Total Beban Studi Perkuliahan: 25 - 40 sks.

Beban Studi Perkuliahan Per Semester Max 18 sks.

Perubahan mengenai kurikulum diatur dalam buku pedoman Pascasarjana.

D. TUGASAKHIRATAUTESIS

1.

Pengertian

a. Tessadaahkaryatulisakademik hasil studi penelitian mendalam yang dilakukan
secaramandiri dan beris sumbangan baru bagi perkembangan ilmu pengetahuan
dan/atau teknologi yang dilakukan calon magister di bawah pengawasan para
pembimbingnya.

b. Tesismerupakan tugas akhir yang wajib dilaksanakan oleh mahasiswaprogram
magister di UB.

c. Tessmempunyai besaran beban studi minimal 9 sks.

d. Substans Tesisbergfat pengembanganilmu pengetahuan, teknologi atau seni sesual
bidang keilmuan dan harussesuai dengan lingkup bidang keilmuan dalam program
studi tempat mahasi swaterdaftar.
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e. Ketentuanlebihlanjut mengena substans dan kedalaman kgjian/telash Tesisdiatur
dalam Pedoman Fakultas/Program Pascasarjana penyelenggara program
Pascasarjana Universitas.

f. Dataatau fakta yang digunakan sebagai dasar untuk penyusunan Tesis harus
berasal dari kegiatan penelitian dan/atau studi literatur.

g. Dataharusdiperoleh secarajujur, sah dan bebasdari unsur plagiarisme.

h. Ketentuan lebih lanjut mengenai bentuk kegiatan pendlitian/telaah yang dimaksud
dan tatacarauntuk memperol eh data, penyusunan dan s stematika penulisan dan
hal teknislainnyayang berkaitan dengan Tesisditetapkan dalam Buku Pedoman
Fakultas penyelenggara program magister dan/atau Program Pascasarjana
Universitas.

i. Penelitiantesisberlangsung selama 1 semester, dan selama-lamanya 2 semester.

. Beban belgjar tesis

Beban belgjar tesisadalah 12 - 15 sksterdiri atas:
a. UjianProposa PendlitianTesis.

b. Pelaksanaan Penelitian.

c. PenulisanTesis.

d. Seminar Hasil Pendlitian.

e. UjianTeds.

f. Publikas IImiah.

. Ujian Proposal Penelitian Tesis

a. Persyaratan

1. Teahlulusmatakuliahminimal 17 sksdengan |PK minimal 3,00 dantanpaada
nilai D.

2. Tdahmemiliki komis pembimbingtess.

3. Telahmemenuhi semuapersyaratan administras sesuai dengan ketentuanyang
berlaku.

b. Pelaksanaan

1. UjianProposa Pendlitian Tesisdinilai melalui ujian yang dapat bersifat tertutup
atau terbuka (seminar) oleh tim penguji yang terdiri ataskomis pembimbing
dan duaorang penguji.

2. Ujian proposal dapat dilaksanakan kaau dihadiri minimal oleh 3dari 4 anggota
tim penguji. Dalam hal pembimbing utamaberhalangan hadir dalam seminar/
ujian proposal, harus mendel egasikan kepada pembimbing kedua untuk
mewakilinya

. Prosedur Pelaksanaan Ujian Proposal Tesis

1. Mahasiswa menyusun proposal tesis sesuai format pada masing- masing
program studi dan sesuai arahan pembimbing.

2. Satdahproposa disetujui olenkomis pembimbing, KetuaProgram Studi (KPS)
dan/atau Sekretaris Program Studi (SPS) menetapkan 2 orang dosen penguiji.

3. Mahasiswamengkonsultasikan jadwal ujian proposal tesis dengan komisi
pembimbing dan penguji dan menginformasikan jadwal tersebut ke Bagian
Akademik/Pengajaran minimal 10 hari sebelum pel aksanaan ujian.
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4. Mahasiswvamelengkapi dan menyerahkan persyaratan ujian proposal tesiske
Bagian Penggjaran.

Bagian Pengajaran menyiapkan berkas-berkasujian.

Bagian Pengajaran memproses surat undangan

M ahasi swvamenerimaberkas ujian proposal tesisdari Bagian Pengagjaran dan
memintatandatangan KPS,

8. Mahas siwvamendigtribusi kan undangan dan naskah proposal tes skepadakomis
pembimbing dan penguji paling lambeat 5 hari sebel um pel aksanaan ujian proposal
tesis.

9. Mahasiswamenyerahkan kembali berkasyang tel ah ditandatangani oleh KPS
ke Bagian Pengajaran.

10. Sebelum pel aksanaan ujian, Bagian Pengajaran menyerahkanberkas ujian
proposal tes skepadaketuakomis pembimbing

11. Ujian proposal dilaksanakan dalam waktu 90-120 menit. Padaujian tertutup
dipimpinoleh ketuakomis pembimbing, sedangkan padaujianterbukadipimpin
ol eh seorang mahasi swa pesertaprogram magister yang ditunjuk.

12. Seusai pel aksanaan ujian, ketuakomis pembimbing menyerahkan berkasnilai
ke Bagian Pengajaran.

13.Bagian Pengajaran memprosesnilai ke arsip datamahasiswa.

d. TatacaraPenilaian Ujian Proposal

1. Penilaandilakukan oleh semuapembimbing dan penguji yang hadir. Pembimbing
yang tidak hadir dalam forum ujian proposal tesistidak melakukan penilaian.

2. Sdtigp penguji mel akukan penilaian dengan menggunakan format penilaianujian
proposal tesis.

3. Nilai ujian proposal tesismerupakan rata-ratadari nilai semua pembimbing
dan penguji yang hadir dan memberikan penilaian. Nilai ujian proposal tesis
dinyatakan dalam bentuk Nilai Angkadan Huruf Mutu.

4. Beritaacarahas| penilaian ujian proposal tesisditanda-tangani oleh pimpinan
sidang dan semuapanitiaujian (penguji) yang hadir.

4. Penelitian dan Penulisan Tesis
a. Komis pembimbing berkewajiban memantau dan menilai pelaksanaan penelitian
tesismahasi swabimbingannya.
b. Penilaian pelaksanaan penelitian tesisdilakukan oleh komisi pembimbing, dengan
memperhatikan dan mempertimbangkan minimal duadari komponen-komponen

di bawahini.

a. KartuKenddi Pendlitian (KKP).

b. LOGBOOK Pendlitiantess.

c. Laporan Kemajuan Penelitian (LKP).

d. Laporan Supervis Penelitian dan Form Penilaiannya.

c. Pemantauan bisadilaksanakan on site atau berdasarkan laporan tertulis.

d. Penilaian dapat dilakukan melalui evaluasi meja atau forum sidang komisi
pembimbing dan dinyatakan dalam bentuk Nilai Angkadan Huruf Mutu.

e. Prosedur dan pembiayaan pemantauian dan penila an pendlitian diatur oleh program
studi masing-masing.

No o
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5. Seminar Hasil Penelitian Tesis (SHP Tesis)
a. Persyaratan:
Seminar hasil pendlitian tesisdilakukan oleh mahasisvasetelah

1.

2.
3.

4.

Telah melaksanakan penelitian dan memiliki draf tesisyang disetujui dan
ditanda-tangani oleh Komis Pembimbing.

Telah menyerahkan draf artikel jurna kepadakomis pembimbing.

M ahasiswatel ah mengikuti SHP minimal sebanyak 10 kali (diperbolehkan
mengikuti SHPdi PSlain).

Memenuhi semua persyaratan administrasi sesuai dengan ketentuan yang
berlaku.

b. Pdaksanaan

1.

Seminar Hasil Pendlitian Tesisdinilai meldui presentas dandiskus yang bersfat
terbukaoleh tim penguji yang terdiri ataskomisi pembimbing dan duaorang
penguyt.

JikaProgram Studi menetapkan tim penguji terdiri ataskomisi pembimbing
makaujian dapat dil aksanakan minimal salah satu pembimbing hadir.
JikaProgram Studi menetapkan tim penguiji terdiri ataskomisi pembimbing
dan penguji makaujian dapat dil aksanakanjikadihadiri minima 3 oranganggota
timpenguiji.

c. Prosedur

1.
2.

3.
4.

© ©

Mahasi swvamengkonsultasikan jadwal seminar dengan komis pembimbing.
Mahasiswa menginformasikan jadwal pelaksanaan dan menyerahkan
persyaratan SHP ke Bagian Pengajaran.

Bagian Pengajaran memeriksakelengkapan administras.

Bagian Pengaj aran membuat undangan SHP untuk semuapanitiaseminar hasi|
pendlitian.

M ahasi swa memperbanyak makalah seminar (draf artikel jurnal) sebanyak
20-25 eksemplar untuk disampai kan kepada peserta seminar pada saat pel ak-
sanaan SHPdan kepadasemuatim penguji SHP5 hari sebel um pel aksanaan SHP.
Bagian Pengajaran berkoordinasi dengan KPS dan atau SPS untuk
mempersiapkan berkas-berkas yang diperlukan dalam pelaksanaan SHP,
termasuk makal ah seminar yang telah diperbanyak.

Seminar hasil pendlitian (SHP) dil aksanakan da amwaktu 90-120 menit, dipimpin
ol eh seorang mahasi swa pesertaprogram magister yang ditunjuk.

Nilai SHPdinyatakan dalam bentuk Nilai Angkadan Huruf Mutu.
Beritaacara SHP dan berkas-berkaslain yang telah ditandatangani oleh semua
pembimbing dan pesertaseminar yang hadir diserahkan dalam keadaan tertutup
ke Bagian Pengajaran.

d. TatacaraPenilaian Seminar Hasil Penditian

1.

Penilaian dilakukan oleh semuaanggotatim penguji yang hadir. Anggotatim
penguji yang tidak hadir dalam forum SHPtes stidak melakukan penilaian.

2. Setigp penguji melakukan penilaian dengan menggunakan format penilaian SHP.
3.

Nilal SHP merupakan rata-ratadari nilai semuapembimbing dan penguji yang
hadir dan memberikan penilaian.
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4,
5.

Nilai SHPdinyatakan dalam bentuk Nilai Angkadan Huruf Mutu.
Beritaacarahasil penilaian SHP ditanda-tangani ol eh pimpinan sidang dan
semuapanitiaujian (penguji) yang hadir.

e. Saran-sarandari Seminar Hasil Pendlitian.

1

2.

3.

4.

Saran-saran dari setiap dosen penguji dituliskan dalam “lembar saran” yang
telah disediakan oleh Bagian Penggjaran.

Tim penguji menyepakati dan menetapkan saran-saran apa sajayang dapat
digunakan mahasi swauntuk memperbaiki naskah tesisnya.

M ahasi swaberkewajiban memperbaiki naskah tes snyasambil berkonsultas
dengan pembimbing.

Komis pembimbing bertanggungjawab atas perbai kan naskah tesi sberdasarkan
saran-saran yang tel ah disepakati.

6. Ujian Akhir Tesis
a. Persyaratan:

1
2.
3.
4.
5.

6.

Naskah tesistelah diperbaiki berdasarkan saran dari SHP,

Naskah tes stel ah disetujui dan ditanda-tangani oleh semua pembimbing.
Tesissudah dinyatakan bebasdari plagias olehtim deteks plagias Program
PascasarjanaUniversitas Brawijaya.

Telahmemenuhi semua persyaratan administrasi sesuai dengan ketentuan yang
berlaku.

Pendaftaran Ujian Akhir Tes sdilakukan minimal 10 hari sebel um pelaksanaan
yjian.

Minimal telah mempresentasikan penelitian padaseminar internasional baik
disdenggarakandi ddammaupundi luar negeri atau mempublikas kan pendlitian
padajurnal nasional terakreditas ataujurnal UB yang ditetapkan Rektor.

b. Pdaksanaan:

1

2.

UjianTesisdinilai melalui ujian yang dapat bersifat tertutup oleh tim penguji
yang terdiri ataskomis pembimbing dan duaorang penguiji.

Ujian proposal dapat dilaksanakan kal au dihadiri minimal oleh 3 dari 4 anggota
tim penguji. Ddlamha pembimbing utamaberha angan hadir dlam seminar/ujian
proposal, harus mendel egas kan kepada pembi mbing keduauntuk mewakilinya.

c. Prosedur

1

Mahas swamengkonsultasikanjadwal ujiantesisdengan komisi pembimbing
dan penguji dan menginformasikan jadwal pel aksanaan ujiantesiske Bagian
Penggjaran.

Mahasi swamelengkapi dan menyerahkan persyaratan UjianTesiske Bagian
Pengajaran.

Bagian Pengajaran memeriksa kel engkapan administrasi dan menyiapkan
berkas-berkasujian.

Bagian Pengg aran menyerahkan surat undangan pel aksanaan ujian tes skepada
mahasi swauntuk ditandatangani oleh Ketua Program Studi (KPS).

M ahasi swamenerima berkas ujian dari Bagian Pengajaran, memintatanda
tangan KPS, mendistribusikan undangan dan naskah tesis kepada komis
pembimbing dan penguji 5 hari sebelum pelaksanaan ujiantesis.
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7.

8.
9. Ujianakhir dinyatakan sahjikadihadiri minima satu orang komis pembimbing

Padahari pelaksanaan ujian tes s Bagian Pengagjaran menyerahkan berkasujian
tesi skepadaketuakomis pembimbing padawaktu sebel um pelaksanaan ujian.
Seusal pel aksanaan ujian, ketuakomis pembimbing menyerahkan berkasnilai
ke Bagian Pengajaran.

Bagian Penggjaran memprosesnila ke arsip datamahasiswa

dan duaorang penguji.

. TataCaraPenilaianUjianTesis

1
2.
3.
4,
5. Beritaacarahasi| penilaian ujian tesisditanda-tangani ol eh pimpinan sidang

6.

Penila an dilakukan ol eh semuapembimbing dan penguji yang hadir. Pembimbing
yang tidak hadir dalam forum ujian tesistidak melakukan penilaian.

Setiap penguji mel akukan penilaian dengan menggunakan format penilaian
Ujiantess.

Nilai ujian tesis merupakan rata-rata dari nilai semua pembimbing dan
penguji yang hadir dan memberikan penilaian.

Nilai ujian tesisdinyatakan dalam bentuk Nilai Angkadan Huruf Mutu.

dan semuapanitiaujian (penguji) yang hadir.

Mahas swaprogram magister yang memiliki prestas luar biasadaam publikas
internas ond sebagai manaditetapkan rektor, dapat |ulustanpaujian tesisdengan
nila A.

Catatan: Mengacu pada Peraturan Rektor Nomor 66 Tahun 2016, Pasal 3 Ayat 2
(diganti) Prestasi luar biasajikalamastudi empat semester dengan IPK seluruh
matakuliah dantesis>3, 75, tanpanilai dibawah B. Nilai semuatahapantesis
sebelum ujiantesisadalah A dan telah mempublikasikan hasil pendlitiantesisnya
lebihdari satu judul artikel padajurnal ilmiah nasional yang terakreditasi DIKTI

atau satu judul artikel padajurna ilmiahinternasiona bereputas (scopus, thompson
reuters dan academic microsoft), minimal ada surat penerimaan artikel atau
acceptance letter.

. Saran-Saran dari Komisi Pembimbing dan Penguji Ujian Tesis

1.

2.

Setiap pembi mbing dan penguji dapat menga ukan saran-saran yang dianggap
perlu untuk memperbaiki naskah akhir tesis.

Rapat tim penguji yang dipimpin oleh ketua sidang ujian tesis menetapkan
saransaran yang dipandang perlu dan harusditindak- lanjuti oleh mahasiswa.
Saransaran yang disepakati ini dituangkan dalam beritaacaraujiantesisyang
ditandatangani oleh Ketua Sidang. Berita acara ini disampaikan kepada
mahad swadan pembimbingnya.

M ahasi swa berkewajiban melaksanakan saran-saran yang di putuskan pada
butir (b) dan Komisi Pembimbing bertanggung-jawab atas pelaksanaan
saransaran tersebut.

Mahasiswa berkewajiban melakukan revisi naskah tesis dan melakukan
penggandaan naskah.

Penggandaan naskah diatur dalam pedoman akademik masing- masing program
sudi.
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7. Publikas ilmiah

n

Publikasi ilmiah adalah karyatulisyang dihasilkan dari tugas akhir (tesis) yang
diterbitkan padaberkaailmiah.

Publikas ilmiahterdiri atasmakal ah yang tel ah diseminarkan dan dipublikasikan
dalam bentuk abstrak dan prosiding di seminar internasional dan artikel jurnal
ilmiah nasional terakreditas atau jurnal internasional terindeks.

Mahasi swvamenulissebagian (atau seluruh) has| pendlitian tesisnyamenjadi artikel
publikas dengan berkonsultas dengan tim pembimbing.

M ahasi swawajib mencantumkan semuanamapembimbing padapublikas ilmiah
yang digunakan untuk menempuh Program Magister.

Mahas swawajib mengkonsultasikan makal ah untuk publikasi ilmiah dengan
pembimbingtess.

M akal ah yang sudah disetujui pembimbing untuk dikirimkan ke penerbit jurnal,
diserahkan ke komisi pembimbing dan reviewer untuk dinilai kelayakannya,
menggunakan Borang Penilaian artikel Jurnal Nasional atau Internasional.

n Penilaianartikel jurnal ilmiah yangtelah terbit dil akukan secaraevaluas megja.
n Penilaanartike jurna ilmiahyang sudah diterimanamun belumterbit hinggabatas

akhir menyerahkan nilai dilakukan melaui ujian.

8. Kualifikas, Penentuan, Hak dan K ewajiban Dosen Pembimbing

1

2.

3.

Penyusunan Tesisdiarahkan oleh 2 (dua) orang Dosen Pembimbing atau lebih
yang bergelar Doktor dalam bidang ilmu atau dalam satu sub rumpun keilmuan
yang sesuai dengan program studi tempat mahasiswaterdaftar dan sekurang-
kurangnyamemiliki jabatan akademik Lektor. Untuk pembimbing ke 2 diperbolehkan
berasal dari luar Universitas Brawijaya.

Dosen Pembimbing Tes sditetapkan oleh Dekan fakultas atau Direktur Program
Pascasarjana.

Ketentuan lebih lanjut mengenal kudifikas, tatacarapenentuan, hak dankewgjiban
Dosen Pembimbing diatur oleh program studi masing-masing.

9. Penilaian hasil belajar

1

M etode penilaian yang digunakan bisaberupametode obyektif dan maupun metode
subyektif yang dimanfaatkan untuk mengeva uas dan dan memperbaiki mahasisva
baik secaraindividu maupun kol ektif.

Metode penilaian dgpat melibatkan penilaian diri-sendiri (self-assessment); penilaian
olehteman atau kol ega (peer-assessment) dan staf pengaj ar dosen maupun asisten
dosen (tutor assessment).

Self assessment adalah metode penilaian mahasiswa tentang bagaimana
memantau dan mengevaluasi proses bel gjar merekasendiri.

Peer assessment adalah metode penilaian mahasiswa tentang bagaimana
mahas swasding menerimaumpan balik mengenai pembel garan masing-masing.

Metode ini membangun kepercayaan (trust) dan saling menghormati (mutual

respect).

Tutor assessment adalah metode penilaian dari sal ah satu atau kel ompok pengajar
(dosen atau asi ten dosen) dalam memberikan komentar dan umpan balik terhadap
hasi| kerjamahasiswva.
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6. Teknik penilaian sebagaimanadimaksud huruf bterdiri atasobservas, partispas,
unjuk kerja, testertulis, teslisan dan angket.

7. Ingrumen penilaian sebagaimanadimaksud ddam huruf cterdiri ataspenilaian proses

dalam bentuk rubrik darvatau penilaian has| daam bentuk portofolio aaukaryadesain.

Penilaian skap dapat menggunakan teknikpenilaian observas.

Penilai an penguasaan pengetahuan, keterampilan umum, dan keterampilan khusus

dilakukan dengan memilih satu atau kombinas dari berbagi teknik daninstrumen

penilaian sebaga manadimaksud padanomer (1) dan (2).

10.Hasi| akhir penilaian merupakan integras antaraberbagai teknik dan instrumen
penilaian yang digunakan.

11.Ingtrumen penilaian dikembangkan ol eh program studi.

© ©

10. Kesetaraan Nilai Angka, Huruf Mutu dan Angka Mutu
Kesetaraan nilai angka, huruf mutu dan angkamutu di UB menggunakan nilai kisaran
angka0-100 (Tabel 5).

Tabel 5. Kesetaraan nilai angka, huruf mutu dan angka mutu di UB

Nilai Angka TAU&LJ AMn(C;'tIEa Golongan Kemampuan
>80-100 A 4 Sangat Baik
>75-80 B+ 35 AntaraSangat Baik dan Baik
>69- 75 B 3 Bak
>60- 69 C+ 25 AntaraBaik dan Cukup
>55-60 C 2 Cukup
0-55 E 0 Gagd

E. LAMASTUDI DANYUDISIUM PROGRAM MAGISTER
Lama studi Program Magister minimal 1,5 tahun, sedangkan lama studi maksimal
4 tahun. Yudisium dilaksanakan setel ah mahasi swamenyel esai kan seluruh persyaratan
akademik danadminidtrad, yaitu:
a. Menyelesaikan perkuliahan, tesisdan tugas-tugas akademik lainnyadengan |PK>3.0

selamamasastudinya.

b. Tidak memiliki nilai D/D+.
c. Menyeesaikan persyaratan lainnyayang ditetapkan program studi.

F. PREDIKAT KELULUSAN MAGISTER
Mahas swayang dinyatakan [ulus menerima predikat kel ulusan dengan kriteriapredikat
kel ulusan magister adalah sebagal berikut:
a. Lulusdengan predikat Pujian (Cumlaude), persyaratannya:
1. IPK Matakuliah dan Matakuliah pilihan (penunjang Tesis) >3,75;
2. IPK Tesis>3,75
3. Mempublikasikan hasil penelitian tesisnya lebih dari satu judul artikel pada
jurnal ilmiah nasional diutamakan yangterakreditasi DIKTI atau jurnal ilmiah
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internasiona (minimal adasurat penerimaan artikel untuk dipublikaskan padajurna
ilmiahinternasond);
4. Lamastudi maksmum limasemester.
b. Lulusdengan predikat Sangat M emuaskan, persyaratannya:
a. Tidak memenuhi syarat lainnyapadabuitir (1);
b. 1PK > 3,5 (keseluruhan untuk perkuliahan dantess).
c. Lulusdengan predikat M emuaskan, persyaratannya:
a. Mencapai IPK 3.0<IPK < 3,5;
b. Predikat kelulusanini ditetapkan oleh PanitiaUjian Akhir Tesisdan disahkan oleh
Dekan/Direktur PPSUB, dan diumumkan padasaat yudisium.

G. GAGAL STUDI
Mahas swadinyatakan gagal studi apabila:
a. IPK < 3.0 pada setiap semester (sesuai dengan KRS dan KHS mahasiswa), atau
b. Tidak lulusujian proposal tesis, atau
c. Tidaklulusujiantesis, atau
d. Masastudinyahabisdan belum dapat menyel esai kan beban studi sesuai ketentuan
yang berlaku.

H. EVALUASI KEBERHASILAN STUDI

Evaluas keberhasilan studi program Program Pendidikan Magister adalah:

1. Mahas swayang padaakhir semester pertamabel um dapat mencapai |PK=3,0 untuk
delapan sksterbaik akan diberi peringatan, agar berusahalebih gigih studinyauntuk
memperbaiki prestas padasemester berikutnya.

2. Mahasiswayang padaakhir semester ke duabelum dapat mencapai I1PK 3,0 untuk
16 sks terbaik, maka mahasi swa yang bersangkutan dinyatakan gagal dan tidak
diperkenankan melanjutkan studinya.

3. Matakuliah yang memperoleh nilai D wajib diulang dan nilai C dapat diulang.
Pengulangan perkuliahan untuk matakuliah tertentu hanyadapat dilakukan satu ki
dan hasil nilai tertinggi ujian matakuliah yang diulang tersebut adalah B.

4. Bagi mahas swayang telah menempuh minimum 24 sksdengan IPK minimum 3,0
tanpanilai D, maka yang bersangkutan secara formal dapat mengajukan usulan
penditiantess.

5. Usulan penelitian tesisharus disetujui oleh Komisi Pembimbing dan dipertahankan
sertalulusdi depan Tim Penilal Usulan Pendlitian (yaitu komis pembimbing ditambah
duapenguiji yang telah ditetapkan Pimpinan Penyel enggara Program Pascasarjana
berdasarkan usulan K etua Program Studi).

6. Mahasswayangtelah lulusujian usulan pendlitian dan semuaperbaikannya.

I. BUKUPEDOMANAKADEMIK PROGRAM STUDI
Hal-hal yang belum dijel askan dalam buku pedoman pendidikan ini diatur dalam buku
pedoman akademik program studi, buku pedoman penyusunan tesis dan manua prosedur
oleh penyd enggaraprogram pascasarjanadi fakultasdan program buku profil program studi
minimal berisi: ciri khasprogram studi, profil lulusan, matrik kompetens berbassKKNI,
daftar matakulighwajib dan pilihan, slabus, tingkat kedalamantesis, borang penilaian, dll.

62 Pedoman Pendidikan Universitas Brawijaya 2017/2018



BABVIII
SISTEM PENDIDIKAN PROGRAM DOKTOR

A. KOMPETENSI UTAMA

Mengacu pada Permenristekdikti Nomor 44 Tahun 2015 tentag Standar Nasional
Pendidikan Tinggi, Kompetens utama program pendidikan akademik Doktor, secaraumum
dirumuskan sebagai berikut:

a

mampu menemukan atau mengembangkan teori/konsepsi/ gagasan ilmiah baru,
memberikan kontribus padapengembangan sertapengamal an ilmu pengetahuan dan/
atau teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humanioradi bidang
keahliannya, dengan menghasilkan pendlitianilmiah berdasarkan metodologi ilmiah,
pemikiranlogis, kritis, s stematis, dan kreatif;

mampu menyusun penditianinterdisplin, multidisplinatautransdisplin, termasuk kgian
teoritisdan/atau eksperimen padabidang keilmuan, teknologi, seni daninovas yang
dituangkan dalam bentuk disertasi, dan makalah yang telah diterbitkan di jurnal
internasional bereputas;

mampu memilih penelitian yang tepat guna, terkini, termaju, dan memberikan
kemad ahatan padaumat manusiamelaui pendekatan interdisiplin, multidisiplin, atau
transdisiplin, dalam rangka mengembangkan dan/atau menghasilkan penyelesaian
masal ah di bidang keillmuan, teknol ogi, seni, atau kemasyarakatan, berdasarkan hasil
kajian tentang ketersedi aan sumberdayainternal maupun eksternd;

mampu mengembangkan petajalan penelitian dengan pendekatan interdisiplin,
multidisiplin, atau transdisi plin, berdasarkan kajian tentang sasaran pokok penelitian
dan kongtel asinya pada sasaran yang lebih luas;

mampu menyusun argumen dan solusi keilmuan, teknol ogi atau seni berdasarkan
pandangan kritis atas fakta, konsep, prinsip, atau teori yang dapat
dipertanggungjawabkan secara ilmiah dan etika akademik, serta
mengkomunikasikannyamelal ui mediamassaatau langsung kepadamasyarakat;
mampu menunjukkan kepemimpinan akademik dalam pengel olaan ,pengembangan
dan pembinaan sumberdayasertaorganisas yang beradadibawah tanggung jawabnya;
mampu mengel ol a, termasuk menyimpan, mengaudit, mengamankan, dan menemukan
kembali detadaninformas hasi| pendlitianyang beradadibawah tanggung jawabnya; dan
mampu mengembangkan dan memeliharahubungan kolegia dan kesgawatandi dalam
lingkungan sendiri atau melalui jaringan kerjasamadengan komunitas pendliti diluar

lembaga.

B. BEBANBELAJAR
Beban bel gjar program pendidikan padajenis program pendidikan Doktor ada ah sebagai

berikut:
1

w N

Jumlah sksbeban belgar.

a. Masukan pesertadidik sebidang, minimal 42 skstermasuk disertas.

b. Masukan pesertadidik tidak sebidang minimal 52 skstermasuk disertasi.
Komposis matakuliah dikembangkan oleh program studi sendiri.

Program Doktor dapat ditempuh melalui Program perkuliahan dan penelitian.
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Disertasi/karyaseni/bentuk |ain yang setara, diberi bobot 28 sks.

Menulispaling sedikit 1 (satu) artikel padajurnd ilmiahinternasional yang terindeks.

Artikel jurnal yang dimaksud minimal sudah diterimauntuk diterbitkan yang diolah

dari hasil pendlitian disertasi/karyaseni/bentuk lain yang setaradari karya peserta

didik yang bersangkutan

6. Lamastudi minimal 3 tahun (6 semester), sedangkan lamastudi maksimal 7 tahun
(14 semedter). Matrikulas dapat dilakukan sebel um memasuki program pembelgjaran
secaraformal (di luar waktu studi minimal 3 tahun).

7. Untuk mengikuti Program Doktor, mahas swa harus sudah menyel esaikan Program
Magister dan untuk mengikuti Program Magister, mahasiswa harus sudah
menyel esaikan Program Sarjana.

8. Bagi calonyang memiliki prestasi luar biasayang ditetapkan oleh Senat Perguruan

Tinggi, yang bersangkutan dapat mengikuti Program Doktor bersamaan dengan

penyel esai an Program Magisternya. K etentuan mengenai Program Magister Menuju

Doktor diatur dalam Peraturan Rektor. (Nomor...) Belum terbit

C. MUATAN KURIKULUM
Pengaturan kurikulum program pendidikan Doktor sebagai pedoman proses belajar
mengajar di UB mengacu pada Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nas onal dan Permenristekdikti No. 44 Tahun 2015.
Kurikulum program pendidikan Doktor di UB adal ah Kurikulum Berbasis K ompetens
(KBK) dengan learning outcome mengacu pada Peraturan Presiden RI No. 8 tahun
2012 tentang KerangkaKualifikasiNasional Indonesia(KKNI).
1. MataKuliahWgjib Universitas Brawijaya
a. Metode Penelitian dan Penulisan Karyallmiah (3-4 sks).
b. Disertas (28ks)
2. MataKuliahWajib Program Studi (sesuai dengan Program Studi masing-masing:
9- 12 sks).
a. MataKuliah Pilihan Penunjang Disertasi: 0- 12 sks.
b. Total Beban Studi Perkuliahan: 16 - 32 sks.
c. Beban Studi Perkuliahan Per Semester maksimum 18 sks.

D. UJIANKUALIFIKAS

1. UjianKudifikas dilaksanakan untuk menilai kemampuan akademik pesertaProgram
Doktor. Seorang peserta Program Doktor berhak mengikuti ujian kuaifikas setelah
berhasi| lulussemuamatakuliah dengan | PK sekurang-kurangnya3.00 dan tidak ada
nilai kurang dari B.

2. Ujiankualifikas dilaksanakan secaralisan dan/atau tertulisdan penilaiannyadilakukan
oleh Tim Dosen Penguji Ujian Kudlifikas.

3. Ketuapenguji ujiankuaifikad memiliki jabatan akademik sekurang- kurangnyal_ektor
Kepa adan bergelar Doktor, sedangkan anggotapenguji memiliki jabatan akademik
sekurang-kurangnyal ektor dan bergelar Doktor. Tim dosen penguiji kuaifikas untuk
setiap mahasi swaberjumlah 3 - 5 orang. Salah seorang dosen penguji dapat berasal
dari luar UB yang telah memenuhi persyaratan sebagai penguji.

4. Standar kelulusan yjian kuaifikas minimal 70 atau setaranilai B.

o s
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5. Bagi mahasiswayang tidak lulusujian kualifikasi diberi kesempatan mengulang
sebanyak 1 (satu) kali.
E. DISERTAS

1. Pengertian
a. Disertas merupakan tugasakhir yang wajib dilaksanakan oleh mahas swaProgram

b.
C.

Doktor di UB.

Disertas mempunyai besaran beban studi 28 sks.

Kegiatan akademik “ Disertas” terdiri atas: proposal, pendlitian, penulisan, seminar,
ujian akhir dan publikas, dengan rincian skssebagai berikut:

1. Tahap proposd terdiri atas Sidang Komis Proposal Disertas, Seminar Proposal
Penelitian Disertas dan/atau Ujian Proposal Disertas.

Pelaksanaan Penelitian.

Seminar Hasi| Penelitian Disertas.

UjianKelayakan Disertasi.

Publikes IImighInternasond (sebagian atau seluruh disertas padajurnd terindeks).
UjianAkhir Disertas.

Program studi bisamenambahkan tahapan sebanyak-banyaknyamenjadi 8
bagian/tahapan.

Penelitian Disertasi dibimbing ol eh tigadosen pembimbing terdiri atas 1 orang
promotor dan 2 orang kopromotor. Promotor harus memiliki jabatan akademik
Guru Besar atau sekurang- kurangnya Lektor Kepala dan bergelar Doktor,
Ko-Promotor memiliki jabatan akademik sekurang- kurangnyal ektor dan bergelar
Doktor. Promotor pernah menulis sekurang kurangnya 2 (dua) artikel yang
diterbitkan dalamjurnd ilmahinternasional terindeks/bereputas baik sebagai penulis
pertamamaupun corressponding author. Prosedur penentuan dosen promotor
dan kopromotor diatur oleh program studi.

K etentuan mengenai substans dan kedalaman kgjiar/ telaah Disertas diatur oleh
mas ng-masing program studi

Data, fakta, bahan, karyayang digunakan sebagai dasar untuk penyusunan Disertas
harus berasal dari kegiatan penelitian lapangan dan/atau kepustakaan, baik
pendekatan kualitatif atau kuantitatif.

Data, fakta, bahan, karya harus diperoleh secarajujur, sah dan bebasdari unsur
plagiariame.

Ketentuan lebih lanjut mengenai bentuk kegiatan pendlitian/tel aah yang dimaksud
dan tatacara untuk memperol eh data, penyusunan dan sistematika penulisan
dan hal teknislainnyayang berkaitan dengan Disertas diatur oleh masing-masing
program studi.

OUTAWN

2. Proposal Pendlitian Disertas
a. Persyaratan: Lulusujian kualifikasi; Telah memiliki dosen pembimbing; Telah

menyusun proposal disertasi yang ditulis mengikuti format penulisan proposal
disertas yang diberlakukan di masing-masing program studi; Proposal disertas
yang digjukan untuk ujian proposal disertas sudah disetujui dan ditanda-tangani
oleh semuakomisi pembimbing (Promotor dan Ko-Promotor); Telah memenuhi
semuapersyaratan administras sesuai dengan ketentuan yang berlaku.
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b. Pdaksanaan

1

Tahapan dalam proposal disertas meliputi :

» Sidangkomis proposd disertas;

* Seminar Proposal Penelitian Disertas dan/atau

* UjianProposal Disertas.

Proposal disertasi dapat bersifat terbuka (seminar) atau tertutup (ujian) dan
dinilai olehtim penguji yangterdiri atas promotor dan dosen penguji.

Proposd Disertad diterima/disetujui komis promotor bilamemenuhi kudifikas
capaian pembelgjaran disertas.

Ujian proposal dapat dil aksanakan kalau dihadiri minimal oleh 2 orang tim
promotor dan 2 orang dosen penguiji. Dalam hal promotor berhalangan hadir
dalam seminar/ujian proposal, harus mendel egas kan kepada ko-promotor 1
untuk mewakilinya.

c. Prosedur setiap tahapan dalam Proposal Disertasi diatur sebagai berikut:

1

wN

NOo oA

Mahasi swaberkonsultasi dengan promotor dan ko-promotornyamengenai draf
proposal disertes.

Komis pembimbing mengusulkan (KepadaKPS) jadwal.

M ahasi swamel engkapi dan menyerahkan persyaratan sidang/ujian/seminar
ke Bagian Pengajaran.

Bagian Pengajaran menyiapkan berkas-berkas ujian/seminar.

Bagian Pengajaran memproses surat undangan.

K etua Program Studi (KPS) menandatangani surat undangan.

Bagian Penggjaran mendi stri busi kan undangan dan naskah bagi an kepadakomis
pembimbing dan penguji paling lambat 5 hari sebelum pel aksanaan sidang/
ujian/seminar.

Sebel um pelaksanaan ujian, Bagian Pengajaran menyerahkan berkas ujian
proposal kepadaketuakomis pembimbing.

Seminar/Ujian proposal dilaksanakan dalam waktu 90-120 menit. Padaujian
tertutup dipimpin oleh promotor, sedangkan padaujian terbukadipimpin oleh
seorang mahasi swa peserta Program Doktor yang ditunjuk.

10. Pel aksanaan s dang/ujian/seminar mengikuti tatatertib yang diatur oleh program

sudi.

11. Komisi pembimbing dan penguji melakukan penilaian setel ah presentasi dan

diskus selesal.

12. Seusai pel aksanaan ujian, ketuakomis pembimbing menyerahkan berkasnilai

ke Bagian Penggjaran.

13.Bagian Pengajaran memprosesnilai ke arsip datamahasiswa.
d. TatacaraPenilaian Ujian Proposal Disertas

1

Penilaian dil akukan oleh semuapromotor, ko-promotor dan penguji yang hadir.
Promotor dan ko-promotor yang tidak hadir dalam forum ujian proposal tesis
tidak melakukan penilaian.

Setigp penguji mel akukan penilaian dengan menggunakan format penilaianujian
proposal disertas yang ditetapkan program studi.
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3. Pel
a

b.

31

3.2

3. Nila ujianproposd disertas merupakanrata-ratadari nilai semuapembimbing
dan penguji yang hadir dan memberikan penilaian. Nilai ujian proposal disertes
dinyatakan dalam bentuk Nilai Angkadan Huruf Mutu.

4. Beritaacarahas| penilaian ujian proposal disertad ditanda-tangani oleh pimpinan
sidang dan semuapanitiaujian (penguji) yang hadir.

aksanaan Penelitian Disertasi

Tim promotor berkewsjiban memantau dan menilai pel aksanaan pendlitian disertas

mahas svabimbingannya.

Penilaian pel aksanaan penelitian disertas dilakukan oleh Tim promotor, dengan

memperhatikan dan mempertimbangkan komponen-komponen:

o KartuKendali Pendlitian (KKP) dan/atau LOGBOOK Penelitian Disertasi.

» Laporan Kemajuan Penelitian (LK P) dan/atau Laporan Supervis Penelitian
dan Form Penilaiannya.

Pemantauan bisadil aksanakan on site atau berdasarkan |aporan tertulis.

Prosedur dan pembi ayaan pemantauan dan penilaian pendlitian diatur oleh program

sudi masing-masing.

Penilaian bisadilakukan medui evaluas megjaatauforum adangkomis pembimbing

dan dinyatakan dalam bentuk Nilai Angkadan Huruf Mutu.

Kartu Kendali Penelitian (KK P)

1. Kartu Kendali Penelitian (KKP) berisikan informasi singkat tentang
perkembangan pel aksanaan penelitian secaraberkal a (mingguan).

2. KKPini dipegang dan diis oleh mahasiswadan secaraberkala (bulanan)
dikonsultas kan dan diinformasi kan kepadadosen pembimbing.

3. Dosen pembimbing menanda-tangani KKP secara berkala pada saat
mahasi swaberkonsultas.

4. Padasaat mahasi swaakan melaksanakan seminar hasil penelitian Disertas
diharapkan KKPtelahteris dengan lengkap dan telah ditanda-tangani oleh
Promotor.

5. KKPyangtelahlengkap (butirl.4) menjadi salah satu kelengkapan syarat
untuk mendaftarkan seminar hasi| pendlitiandisertas.

L ogbook Penelitian Disertas

1. LOGBOOK ini berisikan catatan/informasi singkat tentang hal-hal yang
dilakukan mahasi swadalam mel aksanakan penelitiannyasertacatatan yang
perlu diberikan ol eh dosen pembimbing terhadap masal ah penelitian yang
dihadapi mahasiswa, secaraberkaa.

2. LOGBOOK jugadapat diis dengan catatarvinformas hasil andisiskepustakaan
yang dilakukan oleh mahasiswa.

3. LOGBOOK ini dipegang dan diisi oleh mahasiswa dan secara berkala
dikonsultasikan dan diinformasi kan kepada dosen pembimbing.

4. Dosen pembimbing menanda-tangani LOGBOOK secara berkal apada saat
mahasi swaberkonsultas.

5. LOGBOOK yangtelah lengkap (butir 2.4) menjadi salah satu kel engkapan
syarat untuk mendaftarkan Ujian Disertas.
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6.

Mahasiswa dapat mengambil LOGBOOK di Bagian Akademik dengan
menunjukkan bukti telah lulusujian disertas.

3.3 Laporan Kemajuan Disertas (LKD)

1

0.

Mahasiswa yang sedang melaksanakan proses pembelgaran disertas

berkewajiban membuat |aporan kemajuan pel aksanaan penelitian setiap

tengah semester dan setiap akhir semester.

Laporan Kemajuan Disertas dapat berupa: 1. Laporan Kemajuan Pel aksa-

naan Penditian, 2. Lgporan Kemgjuan Pengolahan danAndigsData, 3. Lgporan

K emajuan Penyusunan/Penulisan M akal ah Seminar dan Naskah Disertas.

Laporan kemajuanini mengandunginformas tentang:

a. ldentitasMahasiswa.

b. Judul Disertes.

¢. Komis Pembimbing dan Tim Dosen Penguiji.

d. Jadwal Disertas secarakeseluruhan.

Substans Laporan Kemajuan meliputi:

a. Kegiatan yang telah selesai dilaksanakan, serta hasil-hasiinya.Kalau
memungkinkan hasil-hasi| ini dapat ditulisdalam bentuk artikel ilmiah.

b. Kegiatan yang sedang dilaksanakan dan batasan waktunya (jadwal).

c. Kegiatanyang direncanakan akan dil aksanakan besertajadwal waktunya.

Laporan kemagjuanini harusdisetujui dan ditandatangani oleh Promotor.

Laporan kemajuanini ditujukan kepadaK etua Program Doktor.

Laporan Kemajuan dibuat rangkap lima, masing-masing untuk Mahas swa,

Promotor, Ko-promotor 1, Ko-promotor 2, dan K etua Program Doktor.

Laporan kemajuan diserahkan ke Bagian Akademik dan Mahas swadiberi

tandabukti penerimaan | aporan kemajuan.

Laporan kemajuan ini akan digunakan oleh Promotor sebagai salah satu

pertimbangan dalam memantau dan menilai pelaksanaan pendlitian disertas.

f. Supervis Pelaksanaan Pendlitian

1

2.

68 Pedoman

Supervis Penelitian Disertas dilakukan bagi penelitian dengan metode
eksperimen yang dilaksanakan di laboratorium, rumah kaca, darvatau di |gpangan.
Supervis penelitian dilakukan dengan tujuan untuk 1. membuktikan apakah
pelaksanaan penelitian sesuai dengan yang direncanakan dalam usulan
penelitian, dan 2. mencari solus terhadap masal ah yang dihadapi mahasiswa
daam mel aksanakan pendlitiannyadi |aboratorium darv/atau di |apangan.
Supervis penelitian dilaksanakan satu kali oleh Promotor atau Ko- promotor
yang ditunjuk oleh Promotor untuk mewakilinya.

Dosen pembimbing yang melaksanakan supervisi penelitian berkewajiban
membuat |aporan supervis dan sekaligus penilaian pel aksanaan pendlitian.
Laporan Supervis Pendlitian beris informas tentang:

a. ldentitas M ahasi swadan Dosen Pembimbing yang mel akukan supervis.
b. Judul Disertes.

c. Judul/kegiatan penelitian yang sedang dilakukan.

d. Permasalahan yang dihadapi mahas swadalam mel aksanakan penelitian.
e. Bukti-bukti dokumentas pel aksanaan penelitian.

f. Informas lainyang dianggap perlu.
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6.

Pembiayaan supervis penelitian ditanggung oleh Mahasiswa. Ketentuan
mengenai hal ini ditetapkan dengan Surat K eputusan Dekan/Direktur PPS.

4. Seminar Hasl Penelitian Disertas

a. Persyaratan
Seminar hasil pendlitian disertas dilakukan oleh mahas swa setel ah mel aksanakan
penelitian dan memiliki draft disertas yang disetujui dan ditanda-tangani olehtim
pembimbing, dan draf artikel jurnal dan telah memenuhi semua persyaratan
adminigtras sesual dengan ketentuan yang berlaku. Seminar hasil penelitian dihadiri
olehtim pembimbing dan penguji sertaterbukauntuk umum.

b. Pelaksanaan Seminar Hasil Penelitian

1

Tim penguji Seminar Hasil Penelitian (SHP) terdiri atas:

a. Promotor (satu orang).

b. Ko-Promotor (duaorang atau tigaorang).

c. Dosen Penguiji selain Komisi Pembimbing (tigaorang).

Seminar dapat dil aksanakan kaau dihadiri minima ol eh duaorang dosen penguiji
dan duaorang dosen pembimbing (Promotor dan/ atau K o-promotor).

Dalam hal Promotor berhalangan hadir dalam seminar, harus mendel egasikan
kepada K o-promotor 1 untuk mewakilinya. Promotor/penguji yang tidak hadir
dalam forum seminar.

c. TatacaraPenilaian Seminar Has| Pendlitian

1

5.

Penilaian dilakukan oleh semua promotor, ko-promotor dan penguji yang hadir.
Promotor dan ko-promotor yang tidak hadir dalam forum Seminar Hasil
Penelitian tidak wajib mel akukan penilaian.

K omponen penilaian SHP secaragarisbesar terdiri atas:

a. Draf naskahjurnal dan naskah disertas,

b. Penyajian makalah dalam seminar dan

c. Diskus selamaseminar berlangsung.

Panitiaseminar mel akukan penilaian dengan menggunakan format dan bobot
penilaian SHP yang ditetapkan program studi.

Nilal SHP merupakan rata-ratadari nilai semua pembimbing dan penguji yang
hadir dan memberikan penilaian. Nilai SHP dinyatakan dalam bentuk Nilai
Angkadan Huruf Mutu.

Beritaacarahas| penilaian SHP disertas ditanda-tangani oleh pimpinan sidang
dan semuapanitiaujian (penguji) yang hadir.

d. Saran-sarandari Forum Seminar Hasil Penelitian

1

2.

3.

Saran-saran dari setiap dosen penguji dituliskan dalam “lembar saran” yang
telah disediakan ol eh Sub-Bagian Pengajaran PPS atau di PS/di fakultas.
PanitiaSeminar menyepakati dan menetapkan saran-saran apasajayang dapat
digunakan mahasi swauntuk memperbaiki naskah disertasinya.

Mahas siwaberkewgjiban memperbai ki naskah disertasinyasambil berkonsultas
dengan Promotor dan/atau Ko-promotornya.

K@ au dipandang perlu mahasi swadapat berkonsultasi dengan dosen penguji
yang berkompeten.

Komisi pembimbing bertanggung-jawab atas perbaikan naskah disertas
berdasarkan saran-saran yang tel ah di sepakati.
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e. Prosedur Pelaksanaan

1. Mahasiswamengis dan melengkapi datadaninformas yang diperlukandalam
berkas-berkas persyaratan, termasuk kesepakatan tanggal pelaksanaan seminar
yang disepakati oleh semuatim promotor dan dosen pengui.

2. Mahasiswa yang telah mendapat persetujuan dari tim promotor untuk
mel aksanakan SHP segeramel aporkan kepada K etua Program Doktor untuk
menetapkan jadwal pel aksanaan seminar hasil.

3. Mahas swakemudian mendaftar ke Bagian Penggjaran, sekaligus mengambil
berkas-berkaspersyaratan administrad akademik untuk seminar hasil pendlitian.

4. Mahadswakembdi lagi ke Bagian Penggjaran untuk menunjukkan kelengkapan
persyaratan akademik dan mendapatkan persetujuan.

5. Mahadswakonaultas dengan K etuaProgram Doktor untuk mel aporkantanggd,

waktu dan tempat pel aksanaan SHP dengan menunjukkan:

a. Persetujuan kelengkapan persyaratan dari Bagian Penggjaran.

b. Draf disertas, ringkasan disertas dan draf artikel jurnal.

Bagian Pengajaran membuat undangan SHP.

K etua Program Doktor menandatangani undangan.

Bagian Penga aran mendi stri bus kan undangan dan naskah kepadasemuapanitia

seminar hagil pendlitian.

9. Mahasiswamemperbanyak draft ringkasan disertas sebanyak 20-25 eksemplar
untuk disampaikan kepada pesertaseminar pada saat pel aksanaan seminar
dan kepada semua panitiaseminar 5 hari sebelum pelaksanaan seminar

10. Bagian Pengajaran bersama dengan Mahasiswa mempersiapkan teknis
pel aksanaan SHP, termasuk distribusi undangan dan makal ah seminar, serta
pengumuman seminar hasil penelitian kepadasemuamahasisva.

11. Bagaian Penggjaran berkoordinasi dengan Ketua Program Doktor untuk
mempersiapkan berkas-berkas yang diperlukan dalam pelaksanaan SHP,
termasuk draf ringkasan disertas dan artikel jurnal yang tel ah diperbanyak.

12. Seminar hasil penelitian dil aksanakan dalam waktu 90-120 menit, dipimpin
ol eh seorang mahasi swa peserta Program Doktor yang ditunjuk.

13. Beritaacaraujian SHPditanda-tangani oleh Promotor/K o-promotor.

14. BeritaacaraSHP dan berkas-berkaslain yang tel ah ditanda-tangani oleh semua
panitia seminar yang hadir diserahkan dalam keadaan tertutup ke Bagian
Pengajaran PPS/PS/fakultas. Penyerahan berkas-berkasini dilakukan oleh
Promotor atau yang ditunjuk mewakilinya.

5. Ujian Kelayakan Disertas (Ujian Tertutup)

a. Persyaratan: telahlulusseminar hasil pendlitian, telah mel akukan perbaikan naskah
disertas atas saran tim penguiji seminar hasil penelitian. Naskah disertasi harus
disetujui dan ditanda-tangani oleh Komis Pembimbing dan telah memenuhi semua
persyaratan administras sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

b. Pelaksanaan: Ujian Kelayakan Disertas dapat dil aksanakan kaau dihadiri minimal
oleh promotor dan salah satu ko-promotor, 2 orang dosen penguji dan 1 orang
reviewer.

o N O
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c. Prosedur Ujian Kelayakan Disertas diatur sebagai berikut:

1

o

© 0N

Mahas swayang tel ah mendapat persetujuan dari Komis Pembimbing untuk
Ujian Kelayakan Disertas segerame aporkan kepadaK etua Program Doktor
untuk menetapkan jadwal pel aksanaan ujian kelayakan.

M ahas siwvakemudian mendaftar ke Bagian Penggjaran, sekaigusmengambil
berkas-berkas persyaratan administrasi.

Tim promotor mengusulkan (Kepada K PS) untuk memilih calon evaluator/
reviewer dan menentukan jadwal Ujian Kelayakan Disertasi.

Ketua Program Studi menentukan 1 atau 2 reviewer/eval uator atas usulan
oleh Promotor.

K etuaProgram Studi mengundang mahasiswa, Tim promotor, tim penguji
dan evaluator/reviewer untuk mengadakan Ujian Kelayakan Disertas .
Ujian kelayakan dil aksanakan dal am waktu 90-120 menit.

Ujian kel ayakan dipimpin oleh Ketua Program Doktor, atau yang ditugaskan.
Ujian kelayakan bersifat tertutup.

Seusal pel aksanaan ujian, K etua Program Doktor menyerahkan berkasnilai
ke Bagian Penggjaran.

10. Bagian Pengajaran memprosesnilai ke arsip datamahasiswa.
d. Penilaian Ujian Kelayakan Disertas

1

K etuasidang mengumpulkan hasil penilaian dari semuadosen, merekapitulas
dan menghitung rata- rata dari semua nilai yang ada. Nilai rata-rata ini
merupakan Nilal Kelayakan Disertas.

Nila Kelayakan Disertad dinyatakan dalam bentuk Nilai Angkadan Huruf Mutu.
Nilal minimal untuk dinyatakan LULUSKelayakan Disertas adalah B (>70).
Rekapitulas penilaianini ditanda-tangani oleh KetuaSidang

Dalam hal mahasiswamampu mencapai prestasi dengan mempublikasikan
lebihdari 1artike di jurnal internasiond bereputas (sudah adasurat penerimaan)
dan sudah dinilai oleh reviewer dengan nilai >80 sertanilai seluruh tahapan
disertas termasuk ujian kelayakan disertasi A maka, Dekan/Direktur/K etua
Program Doktor menetapkan bahwamahasi swvayang bersangkutan tidak perlu
mengikuti tahapan ujian akhir disertasi (Ujian Terbuka), namun tetap wajib
memperbaiki naskah disertas dan nilai UjianAkhir DisertasinyaA.

e. Saran-sarandari Tim Penguji Kelayakan Disertas

1.

2.

3.

Saran-saran dari setiap dosen dituliskan dalam “lembar saran” yang telah
disediakan oleh Bagian Penggjaran.

Forum menyepakati dan menetapkan saran-saran gpasgjayang dapeat digunakan
mahasi swauntuk memperbaiki naskah disertasinya.

Mahas swaberkewgjiban memperbai ki naskah disertasnyasambil berkonsultas

dengan Promotor dan/atau K o-promotornya. Kaau dipandang perlu mahasisva
dapat berkonsultas dengan dosen yang berkompeten.

Komisi pembimbing bertanggung-jawab atas perbaikan naskah disertas

berdasarkan saran-saran yang tel ah di sepakati.

Bagian Pengajaran menyerahkan berita acara perbaikan naskah disertas

kepadamahasisva

Beritaacaraperbaikan naskah disertas ditandatangani oleh tim promotor dan
evauator.
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6. Ujian Akhir Disertas (Ujian terbuka)
a. Persyaratan:

1

2.

5.

Ujianakhir disertad dilaksanakan paling cepat satu bulan setelah ujian kel ayakan
disertas dan paling lambat enam bulan setel ah ujian kelayakan disertas;
Penyimpangan dari ketentuan ini memerlukan persetujuan khususdari Ketua
Program Doktor, beritaacara perbaikan naskah disertas yangtelah ditanda
tangani oleh komis pembimbing dan eval uator;

Naskah disertas telah disetujui dan ditanda-tangani oleh semuapembimbing
(Promotor dan semuaK o-promotor);

Disertasi sudah dinyatakan bebas dari plagiasi, telah memenuhi semua
persyaratan administras sesuai dengan ketentuan yang berlaku (berkas-berkas
persyaratan administrasi yang di sediakan di Bagian Penggjaran);

Minimal telah mempublikasikan penelitian padajurnal internasional terindeks
Scopus (yang setara) atau jurnal UB yang ditetapkan Rektor.

b. Pendaftaranujian akhir disertasidilakukan minimal 10 hari sebelum pel aksanaan
yjian.
c. Pelaksanaan UjianAkhir Disertas

1

Tim penguji ujian akhir disertad terdiri atas. Pimpinan Sidang (Dekar/Direktur/
dosen yang ditunjuk untuk mewakili), Promotor (satu orang) dan Ko-Promotor
(2 orang), Panitia Penilai Disertasi (dosen penguji) (2-3 orang); Satu orang
“Penguji Tamu”, pakar yang berasal dari luar Universitas Brawijayayang
mempunyai keahlian dalam bidang yang sesuai denganisi disertasi; Penguji
Tamu diusulkan oleh Promotor kepada K etua Program Doktor, dan ditetapkan
dengan Surat K eputusan Dekan/ Direktur PPSUB.

Ujiandisertas terbukadapat dilaksanakan apabiladihadiri minimal oleh promotor
dan salah satu ko-promotor, 2 orang dosen penguji dan seorang penguji luar.
Penyimpangan dari ketentuan ini memerlukan persetujuan khusus Ketua
Program Doktor.

d. Prosedur UjianAkhir Disertas

1

W

M ahas swamengkonsultasikan jadwal ujian disertas dengan tim promotor dan
penguji dan menginformasikan jadwal pel aksanaan ujian disertasi ke Bagian
Penggjaran.

Bagian Pengg aran menunjukkan persyaratan ujian disertas kepadamahasiswa.
Mahasisvamel engkapi dan menyerahkan persyaratan ujian disertas keBagian
Penggjaran

Bagian Pengajaran memeriksa kel engkapan administrasi dan menyiapkan
berkas-berkasujian.

Bagian Pengajaran menyerahkan surat undangan pel aksanaan ujian akhir
disertas kepadamahasi swauntuk ditandatangani oleh K etua Program Studi
(KPS). 6. Ketua Program Studi (KPS) menandatangai surat undangan.
Bagian Pengaj aran mendi stribusi kan undangan dan naskah disertas kepada
tim promotor dan penguji 5 hari sebel um pelaksanaan ujian disertas .

Bagian Pengaj aran menyerahkan berkas ujian disertas kepadaketuasidang
padawaktu sebelum pel aksanaan ujian.
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9. Ujianakhir disertas berlangsung selama120-150 menit dipimpin oleh pimpinan
sidang yang ditetapkan oleh Dekar/Direktur.

10.Seusai pelaksanaan ujian, promotor menyerahkan berkas nilai ke Bagian
Pengajaran.

11. Bagian Pengajaran memprosesnilal ke arsip datamahasiswa.

12.Mahasi swa Program Doktor yang memiliki prestasi luar biasadalam publikas
internasional sebagai mana ditetapkan rektor, dapat lulustanpaujian akhir

disertas (terbuka) dengannilai A.

. Sistem Penilaian Disertas
1. PenilaianHas| Belgjar untuk Disertas

a. Dalam hal materi/substans Disertasi terdiri atasbeberapasub-penelitian,
makaharus merupakan satu kesatuan karya pendlitian yang utuh yang saling
terkait atau berangkai.

b. Hasil belgjar mahas swaatas pel aksanaan Disertad dinilai mula dari proses
penyusunan proposal, pel aksanaan, pelaporan, artikel/ makalah ilmiah dan
ujian.

c. Borang penilaian masing-masing tahapan disertasi diatur dalam Buku
Pedoman Fakultas penyel enggara Program Doktor/Program Pascasarjana
Universitas.

d. Mahasiswawagjib menggunakan materi/substans Disertas untuk menyusun
publikas yang diterimauntuk diterbitkan dalam jurnal ilmiah internasional
yang diakui Kementerian Pendidikan Nasional sebanyak 1 (satu) artikel
dan/atau jurnal nasional terakreditasi 2 (dua) artikel, dan mahasi swatetap
wajib menyusun Disertasi untuk dinilai oleh Majelis Dosen Penguji dalam
suatu Ujian Tertutup.

e. Apabilamahasiswatidak dapat memenuhi ketentuan padaayat 3, maka
materi Disertas sekurang-kurangnya harus diterima untuk diterbitkan
menjadi 1 (satu) artikel dalam jurnal ilmiah nasional terakreditasi dan 2
(dua) makalah ilmiah yang disgjikan dalam seminar nasiona dalam bidang
ilmu yang sesuai dengan ketentuan keduamakalah ilmiah tersebut harus
berbedaisi/substansi dengan artikel jurnal, dan mahasiswatetap wajib
menyusun Disertas untuk dinilai oleh MajelisDosen penguji dalam suatu
Ujian Tertutup.

f. Mengacu pada Peraturan Rektor Nomor 67 tahun 2016, Pasal 3 Ayat 2
Daam hal mahasisvamencapai prestas istimewadengan menulisjikalama
studi maksimal delapan semester dengan IPK seluruh mata kuliah dan
disertas >3,75, tanpanilai di bawah B. Nila Disertas (meliputi ujian proposdl,
pel aksanaan pendlitian, seminar hasil, ujian kelayakan dan publikas ilmiah)
semuanyaA dan telah mempublikasikan hasi| pendlitian disertasinyalebih
dari satujudul artikel padajurnal ilmiahinternasional bereputas (scopus,
thompson reuters dan academic microsoft), minimal adasurat penerimaan
artikel atau accepted letter; atau menjadi 4 (empat) artikel dalam jurnal
ilmiah nasional terakreditasi, makamahasiswawajib menyusun Disertas,
tanpaharusdiuji, dan dinyatakan lulus Disertas dengannilai A.
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g. Penilaianprestas istimewadilakukan oleh KPS bersamadengan Komite
Doktor

h. Ketentuan mengenai kualifikasi Dosen Penguji, tatacara penilaian dan
pelaksanaan Ujian Tertutup diatur dalam Buku Pedoman Fakultas
penyel enggara Program Doktor/Program PascasarjanaUniversitas.

i.  Komponen penilaian desertas disesuaikan dengan Pedoman Pendidikan di
tingkat fakultas.

2. Kesetaraan nilai angka, Huruf mutu dan Angkamutu
Kesetaraan nilai angka, huruf mutu dan angkamutu di UB menggunakan nilai
kisaran angkaO - 100.

Tabel 6. K esetaraan nilai angka, hur uf mutu dan angka mutu di UB

Nilai Angka Tﬂu&ﬂf AI\?StlLa Golongan K emampuan
>80-100 A 4 Sangat Baik
>75-80 B+ 35 Antara Sangat Baik dan Baik
>69-75 B 3 Bak
>60-69 Ct 25 AntaraBaik dan Cukup
>55-60 C 2 Cukup
0-55 E 0 Gaga

F. BEBAN STUDI DAN MASA STUDI PROGRAM DOKTOR

1

Beban studi Program Doktor bagi pesertayang berpendidikan S2 sebidang, sekurang-
kurangnya 42 sksyang dijadwal kan untuk 6 (enam) semester dan dapat ditempuh
kurang dari 6 semester dengan lamastudi selama-lamanya 14 (empat belas) semester.
Beban studi Program Doktor bagi pesertayang berpendidikan S2 tidak sebidang,
sekurang-kurangnya 52 sksyang dijadwalkan untuk 6 (enam) semester dan selama-
lamanya 14 (empat bel as) semester.

YUDISIUM PROGRAM DOKTOR

Yudisium dil aksanakan setel ah mahasi swa dapat menyel esaikan seluruh persyaratan
akademik danadminigtrag, yaitu:

1
2.
3.

4,
5.

Telah memenuhi semua persyaratan akademis (perkuliahan dan tugas akademik)
dan adminigtratif dan lulusujian akhir.

Telah mengunggah artike jurnal ilmiahinternasona (minimal surat penerimaan artikel
untuk dipublikaskan).

Telah mengikuti tesBahasalnggris.

IPK>3.0 selamamasastudinya.

Menyel esaikan persyaratan |ainnyayang ditetapkan program studi.

H. PREDIKAT KELULUSANDOKTOR
Mahas swayang dinyatakan |ulusmenerimapredikat kelulusan sebagai berikut:

1

Lulusdengan predikat Pujian (Cumlaude), persyaratannya:
a. |PK Matakuliah dan Matakuliah penunjang Disertas >3,75;
b. IPK Disertas >3,75
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c. Mempublikasikan hasil penelitian disertasinyalebih dari satu judul artikel jurnal
ilmiah internasional scopus, web of science, atau Microsoft Academic Search
(minimal adasurat penerimaan artikel untuk dipublikasikan padajurnd internasiond);
d. Lamastudi maksimum delapan semester.
2. Lulusdengan predikat Sangat M emuaskan, persyaratannya:

a. Tidak memenuhi syarat lainnyapadabutir (1).

b. IPK >3,51- 3,75 (kesaluruhan untuk perkuliahan dan disertas).
3. Lulusdengan predikat M emuaskan, persyaratannya:

a. Mencapai IPK 3,001PK 3,50 (keseluruhan untuk perkuliahan dan disertas).

b. Predikat kelulusanini ditetapkan oleh PanitiaUjian Akhir Disertas dan disahkan
oleh Dekan/Direktur PPS, dan diumumkan padasaat yudisium.

GAGAL STUDI

Mahas swadinyatakan gagal studi apabila

1. 1PK <3.0 padatahun pertamayang diperhitungkan dari 12 sksdari matakuliah yang
terbaik nilainya (sesuai dengan KRS dan KHS mahasiswa), atau

Tidak lulusujiankudifikas, atau

Tidak lulusujian proposal disertas, atau

Tidak lulusujiandisertad, atau

M asa studinya habi s bel um dapat menyel esaikan beban studi sesuai ketentuan yang
berlaku.

6. Tidak mendaftar ulang selama3 semester.

EVALUASI KEBERHASILAN STUDI

Evaluas keberhasilan studi program Program Pendidikan Doktor adalah:

1. Mahasiswayang padaakhir semester pertamabel um dapat mencapai |PK minimum
3,0 untuk 12 sksterbaik akan diberi peringatan, agar berusaha lebih baik untuk
memperbaiki prestas akademiknya pada semester-semester berikutnya.

2. Mahasiswa yang pada akhir semester pertama dapat mencapai I1PK 3.00 untuk
12 sksterbaik, makamahas swayang bersangkutan dapat mengajukan ujian kudifikas
padasemester kedua.

3. Matakuliah yang memperolehnilai di bawah A dapat diulang dan dilaksanakan pada
semester berikutnya. Matakuliah yang diulang hanyadapat dil akukan duakali.

bk wn
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BAB I X

S STEM PENDIDIKAN PROGRAM DUAL DEGREE,
DOUBLE DEGREE DAN JOINT PROGRAM

A. PROGRAM PENDIDIKAN DUAL DEGREE
Program pendidikan duagédar (dual degree) ada ah program pendidikan yang memberikan
gelar kelulusan dari 2 (dua) program studi yang berbedadi UB yang di peruntukkan bagi
mahasi swayang telah memenuhi syarat.
a. PesertaDidik

1. Pesertadidik untuk program pendidikan duagelar adalah anggota masyarakat
yang terdaftar sebagai mahasi swaaktif pada2 (dua) program studi yang berbeda
di lingkungan UB.

2. Calon mahasiswa harus memenuhi syarat administrasi dan akademik serta
mengikuti dan lulusujian/seleks masuk masing-masing pogram studi.

b. Persyaratan

1. Mahasiswaharustercatat sebagai mahasiswaaktif pada 2 (dua) program studi
yang berbeda

2. Segalakonseksuens administras akademik sebagai akibat keikutsertaan dalam
program pendidikan duagelar sepenuhnyamenjadi tanggungjawab mahasiswva.

c. Pembiayaan

1. Pesertaprogram pendidikan duagelar dapat memperol eh keringanan pembayaran
SPP sebesar 20% dari kategori besaran SPP yang ditetapkan untuk yang
bersangkutan pada masing-masing program studi dimanamahas swaterdaftar.

2. Mahasiswaharustercatat sebagai mahasiswaaktif pada2 (dua) program studi
yang ditempuhnyasesuai dengan ketentuan yang berlaku, kecuali pembayaran
untuk jaket almamater, buku pedoman UB, tes kesehatan, tes bahasainggris,
keanggotaan perpustakaan yang hanyadiwajibkan pada sal ah satu program studi
sa

d. Kompetens dan Kurikulum

1. Mahasiswawajib memiliki 2 (dua) kompetens utamadari 2 (dua) program studi
dimanamahas swaterdaftar dengan menyel esaikan kurikulum inti yang berupa
matakuliah-matakuliah: keilmuan dan keterampilan (MKK), keahlian berkarya
(MKB) dan perilaku berkarya (M PB) untuk masing-masing program studi.

2. Mahasiswawgjib memiliki kompetens pendukung dan kompetens lainnyadengan
menempuh matakuliah-matakuliah yang termasuk dalam kel ompok pengembangan
kepribadian (M PK) dan berkehidupan bermasyarakat (MBB).

3. Matakuliah-matakuliah wajib yang termasuk dalam kel ompok MPK dan MBB
dapat ditempuh pada studi dimanamahasi swaterdaftar.

4. Kurikulum ditetapkan oleh Rektor atas usul Fakultas/Program/Program
Pascasarjana.

e. Gdar

Gelar dari 2 (dua) program studi yang berbeda diberikan kepadamahasi swa setel ah

menyel esai kan sel uruh kurikulum program pendidikan duagel ar secarasah dan sesuai

ketentuan.
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B. PROGRAM DOUBLE DEGREE

Program pendidikan Double Degree adalah program pendidikan yang memberikan
2 (dua) ljazah, dari UB dan perguruan tinggi di luar negeri yang menjadi mitraUB, bagi
mahasi swayang telah memenuhi syarat.

a. PesertaDidik

1. Peserta didik untuk Program Pendidikan Double Degree adalah anggota
masyarakat yang terdaftar sebagai mahasiswa aktif pada program Sarjana,
Magister, atau Doktor di UB.

2. Calon mahasiswaharusmengikuti dan lulus seleks sebagai pesertadidik pada
Program Pendidikan Double Degree.

3. Sigemsdekd, yang memuat persyaratan, tatacaradan kel ulusannya, dan perguruan
tinggi diluar negeri yang menjadi mitraditetapkan oleh Rektor.

b. Persyaratan

1. Selamamenempuh kegiatan akademik wajib di UB, mahasiswa harustercatat
sebagai mahasiswa aktif pada program studi pada jenjang yang dipilih yang
menyel enggarakan Program Pendidikan Double Degree.

2. Sdamamenempuh kegiatan akademik wajib di perguruantinggi laindi luar negeri
yang menjadi mitraUB, mahasi swaharustercatat sebagai mahasiswaaktif pada
program studi yang tel ah ditetapkan.

3. Segaakonsekuens administras akademik sebagai akibat kel kutsertaan dalam
Program Pendidikan Double Degree sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

c. Pembiayaan
Mahasisvawajib melunas semuabentuk kewajiban pembayaran yang terkait dengan
Program Pendidikan Double Degree sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

d. Kurikulum

1. Mahas swaProgram Pendidikan Double Degree harusmenempuh kurikulumyang
telah ditetapkan oleh program studi padajenjang yang dipilih di Universitas.

2. Pimpinan fakultas/program mengusul kan kepada Rektor mengenai syarat-syarat
dan kurikulum pendidikan yang harus disel esaikan di UB sebelum mahasiswa
diijinkan menempuh pendidikan padaprogram Pendidikan Double Degreeyang
ditetapkan oleh UB dan perguruan tinggi diluar negeri yang menjadi mitra.

3. Mahasiswa wajib lolos persyaratan akademik, dan/atau administratif yang
ditetapkan oleh perguruantinggi diluar negeri yang menjadi mitra.

4. Double Degreedimasukkan dalam kelasregular bukan kelaskhusus.

5. Untuk mendapatkan 2 (dua) |jazah, mahasiswawajib lulus semua kewajiban
akademik dan menyel esaikan syarat administras padajenjang pendidikan yang
dipilih pada Program Pendidikan Doubl e Degree yang ditetapkan oleh UB dan
perguruan tinggi diluar negeri yang menjadi mitra.

e. ljazah dan Gelar

1. ljazahterdiri dari 2 (dua) lembar, yakni satu lembar dari program studi di UB dan
satulembar lagi dari PT laindi luar negeri yang menjadi mitra. K eduanyadiberikan
kepadamahas svayang tel ah menye esaikan semuakurikulum program pendidikan
DD padajenjang yang dipilih secara sah dan sesuai ketentuan.

2. Sebutan Gelar dari perguruantinggi lainluar negeri yang menjadi mitramengikuti
tataaturan sebutan yang diberlakukan oleh perguruan tinggi tersebut.
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C. JOINT PROGRAM

Joint program adal ah Pendidikan Magister Akuntansi (M SA) dan Pendidikan Profesi
Akuntans (PPAKkt) secarabersamaan. Duasemester pertama pendidikan difokuskan
pada PPAkKt untuk mendapatkan gelar Akuntan (Ak, CA). Dua atau tiga semester
berikutnya pendidikan difokuskan padapendi dikan magister akuntans untuk mendapatkan
gelar MSA. Sehingga, lulusan program ini mendapatkan duagel ar sekaligusdaamwaktu
minimal 4 atau 5 semester.
a. PesertaDidik
1. Pesertadidik untuk Joint Program adal ah anggota masyarakat yang terdaftar
sebagai mahasiswa aktif pada Program Pendidikan Akuntansi (PPAkt) dan
Magister Akuntans (MSA) di FEB UB.
2. Caon mahasiswaharusmengikuti seleks dan lulus sebagai pesertadidik pada
Joint Program.
3. Sistemsaleks, yang memuat persyaratan, tatacaradan kel ulusannya, ditetapkan
oleh Rektor.
b. Persyaratan
1. Samadengan syarat pendaftaran PPAk
2. IPK minimal 3,00
3. Mdampirkan:
a. Formulir pendaftaran program Pasca Sarjana
b. Sertifikat TOEFL (Score min. 500)
c. Sertifikat TPA (Score min. 500)
d. KTP
e. Daftar Riwayat Hidup (CV)
c. Ujian Saringan Masuk
Tujuan pengadaan Ujian Saringan Masuk (USM) add ah untuk mengukur kemampuan
dan pemahaman calon mahasi swaterhadap materi yang diujikan. Soal terdiri dari 4
materi ujian (Akuntansi Keuangan, Perpajakan, Sistem Informasi Akuntansi, dan
Akuntans Mangjemen) dengan masing-masing sod berjumlah 40 nomor. Parameter
kel ulusan adal ah jikamahas swa mampu menjawab dengan benar minimal 70% dari
setiap matakuliah yang diujikan. Apabilahasi| jawaban benar kurang dari 70%, maka
mahas swatersebut diwaji bkan untuk mengikuti matrikulasi.
d. Lulusan
Lulusan PPAKk FEB UB mempunyai tiga penguasaan dasar sebagai seorang
Profesional, yaitu berpengetahuan memadai dalam bidang akuntang, terampil dalam
menyel esai kan persoa an akuntans dan menjunjungtinggi mordalitas.
e. Pembiayaan
Mahad swawajib melunasi semuabentuk kewajiban pembayaran yang terkait dengan
Pendidikan Joint Program sesual dengan ketentuan yang berlaku.
f. MataKuliah Konversi PPAk ke MSA
Matakuliah konversi PPAk ke M SA adal ah mata kuliah yang sudah ditempuh di
PPAK dalam 2 semester yang sel anjutnyadapat diakui sebagai matakuliah di program
MSA. Matakuliah ini berlaku untuk mahasi swayang mengikuti pendidikan Joint
Program.
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Untuk memenuhi pertimbangan kecepatan penyel esaian studi mahas swaPPAK yang
memilih Joint Program dengan S2 Akuntansi hanyadi perbolehkan mengambil jalur
profesiona dengan konsentrasi Akuntang Bisnis. Untuk ja ur dan konsentras lainnya,
penyetaraan matakuliah akan ditentukan secaratersendiri. Mahasi swa S2 Akuntans
Jalur Profesional konsentras Akuntans Bisniswajib menempuh 45 sksyang terdiri
dari 3matakuliah Wajib Program (9 sks), 4 matakuliah Wajib Konsentras (12 sks),
matakuliah Pilihanminima 3 matakuliah (9 sks), dan Tesis(6 sks).
0. ljazahdan Gelar

|jazah terdiri dari 2 (dua) lembar, yakni satu lembar dari PPAKt dan satu lembar lagi
dari Magister Akuntansi Pascasarjana FEB UB. Keduanya diberikan kepada
mahasi swayang tel ah menyel esai kan semua kurikulum program PPAkt dan M SA.
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BAB X
ADMINISTRAS PENDIDIKAN

Untuk memenuhi tuntutan kebutuhan dari suatu sistem kredit semester, pel aksanaan
administras pendidikan tahap demi tahap akan diatur dan dilaksanakan secarasentral, dengan
memanfaatkan S AKAD online.

A. SYARAT-SYARAT ADMINISTRASI SISTEM KREDIT

Untuk mel aksanakan sistem kredit yang baik, adabeberapasyarat yang harusdi penuhi,
yaitu:
1. Pedoman Pendidikan
Pedoman Pendidikan ini disediakan sebelum perkuliahan tahun akademik tertentu
dimulai, dan berig antaralain:
a. Kaender Akademik, yang mengatur:
1. Waktu awal dan akhir kuliah, ujian, pendaftaran ulang dan kegiatan akademik
lain pada semester ganjil dan genap.
2. Kegiatan-kegiatan DiesNatalis, Wisudadan kegiatan seremonial yanglain.
3. Kegiatan Kemahasi swaan.
b. Penjelasantentang Sistem Kredit Semester.
c. Penjdasantentang Tujuan Pendidikan Program VVokas, Sarjana, Magigter, Spesdis
dan Doktor.
d. Penjelasantentang Peraturan Akademik yang terkait dengan perkuliahan, ujian,
evaluas keberhaslan studi, mutasi mahasisvadanlain-lain.
e. Penjelasan tentang pengel olaan administras pendidikan.
f. Penjelasan tentang bimbingan konseling dan Penasi hat akademik.
0. Penjeasantentang tatakramakehidupan di kampus.
2. Penasihat Akademik (PA)
(Penjelasan padabab XI1)
3. Nomor Induk Mahasiswa(NIM) seperti diatur dalam Aturan Pemberian Nomor Induk

Digit ke

Keterangan
112|3(4|5|6|7|8|9|10|11|12(13|14|15

Tahun terdaftar di UB
Jenjang Pendidikan / Strata
Fakultas / Program
Program Studi

Jalur Penerimaan / Seleksi
Semester Penerimaan
Kelas (Indonesia/ Inggris)
KampusUB

Nomor Urut mahasiswa
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B. PELAKSANAANADMINISTRASI SISTEM KREDIT

Untuk melaksanakan administras sstem kredit, diperl ukan beberapatahap kegiatan pada
Setiap semester yaitu
1. Persapan Pendaftaran
Bahan-bahan yang diperlukan padatahap persiapan pendaftaranini antaralain:
a. Daftar namaPenasi hat Akademik (PA) besertamahasi swayang dibimbingnya.
b. Petunjuk pengisian besertakartu-kartunya, yaitu:
1. KartuRencanaStudi (KRS).
2. Kartu Perubahan Rencana Studi (KPRS).
3. KartuPembatalan MataKuliah (KPM).
4. KartuHasil Studi (KHS).

2. Pengisian Kartu Rencana Studi
Pertama-tamamahas swadatang ke Sub Bagian Akademik Fakultasuntuk mengambil
kel engkapan pendaftaran dengan menunjukkan Kartu Tanda M ahasiswvayang berlaku
untuk semester tersebut. Mahasi swadapat mengis melaui SIAM.
a. Penentuan Rencana Studi Semester.
Penentuan rencanastudi semester ini dilakukan dengan bimbingan dosen Penas hat
Akademik (PA) yang telah ditunjuk. Untuk mahasisvabaru, rencanastudi semester
pertamadiwajibkan mengambil beban studi yang telah ditetapkan. Penentuan
rencanastudi semester selanjutnyaditentukan berdasarkan prestas yang dicapai
oleh mahasi swa pada semester sebelumnya. Besarnya beban studi yang boleh
diambil padasemester berikutnyaditentukan olehindeksprestas yang telah dicapai
dengan persetujuan dosen PA. Rencanastudi semester yangtelah divalidas melaui
system siakad onlinekemudian diserahkan kepada Sub Bagian Akademik Fakultas.
b. Perubahan Rencana Studi.
Yang dimaksud dengan perubahan rencana studi adal ah mengganti sesuatu mata
kuliah dengan matakuliah lain dalam semester yang sama. Perubahan rencana
studi dilaksanakan paling lambat padaakhir minggu pertamadan harus mendapat
persetujuan dari Penasihat Akademik (PA).
c. Pembatalan Matakuliah.
Yang dimaksud dengan pembatalan mata kuliah adalah pembatalan rencana
pengambilan matakuliah yang ol eh karenanyatidak diuji pada semester yang
bersangkutan. Bagi mahasi swayang akan membatal kan sesuatu matakuliah diberi
kesempatan sel ambat-lambatnyapadaminggu kedua. Pembataanini harusdisetujui
oleh dosen PA, dan segeradilaporkan kepada Sub Bagian Akademik Fakultas.
d. Hasl Studi
Yang dimaksud dengan hasil studi adalah nilai yang diperoleh mahasi swabagi
semuamatakuliah yang diprogram dalam K RS dan dicantumkan dalam K artu
Has| Studi (KHS).
3. Kuliah, Seminar, Praktikum dan Segjenisnya
Mahas swadiwgibkan mengikuti kuliah-kuliah, seminar-seminar, praktikum-praktikum
dan kegiatan akademik sgjenisnyasesuai dengan rencanastudinyasecaratertib dan
teratur menurut ketentuan-ketentuan yang berlaku. Jadwal jam kuliah dan praktikum
diatur oleh Fakultas atau Program Pascasarjana, dapat dilaksanakan mulal pukul 06.00
hinggapukul 21.00.

82 Pedoman Pendidikan Universitas Brawijaya 2017/2018



4. Penyelenggaraan Ujian Matakuliah
Tahap-tahap yang perlu diperhatikan dalam penyel enggaraan ujian adal ah sebagai
berikut :
a. Merencanakan Jadwal Ujian.
Sesua dengan ka ender akademik, jadwal ujian tengah semester dan akhir semester
harus direncanakan terlebih dahulu secara cermat dan diumumkan kepada
mahasi swadan dosen. Jadwal ujian diumumkan sel ambat-lambatnya seminggu
sebel um ujian berlangsung, sehingga mahasi swamaupun dosen dapat mengatur
persiapan yang diperlukan sedini mungkin. Jadwal ujian hendaknya disusun
bersama-sama dengan penyusunan jadwal kuliah dan jadwal praktikum. Ujian
Tengah Semester dan Ujian Akhir Semester diselenggarakan oleh panitiayang
ditetapkan oleh Dekan.
b. Pelaksanaan Ujian.
Yang boleh menempuh ujian adalah mahasi swayang telah mengikuti sekurang-
kurangnya80% dari perkuliahan semester yang bersangkutan sertamemenuhi
ketentuan lainnya.Bagi mahasiswayang mengikuti kuliah kurang dari 80% tidak
berhak mengikuti UAS dan semuanilai yang telah didapat untuk mata kuliah
tersebut dinyatakan gugur dan sksmatakuliah tersebut di perhitungkan IPsemester.
Hasil yjianberupanilai akhir besertakomponen-komponennya (nila ujiantengah
semedter, nilal praktikum, nilai kuisdll) diumumkan kepadamahasi swa.
5. Pengadministrasian Nilai
a. KartuHasl Studi (KHS).
Hasi| ujian oleh dosen harus segeradiserahkan ke Sub Bagian Akademik sesuai
jadwal yang ditentukan oleh Fakultas, agar dapat dilakukan pengisian KHS dan
KRSuntuk semester berikutnya KHS semester dibuat untuk dosen PA, mahasiswa,
orang tua/wali mahasi swa, dan Sub Bagian Akademik Fakultas.
b. Penyimpanan Hasil Ujian Mahasisva.
Penyimpanan hasi| ujian mahasiswadilakukan oleh Sub BagianAkademik Fakultas
dan Program PascasarjanaUB. Datahasi| ujian mahasiswayang perlu dismpan
idah:
1. Daftar hasil ujian mahasiswasetiap matakuliah
2. KHSyangmencakup nilai kumulatif hasil ujian mahas swayang bersangkutan
padasetiap semester danindeksprestasinyaditandatangai oleh pejabat Fakultas
yang berwenang (PD /K gjur/K aprodi/K asubag Akademik).
3. Nilai kumulatif untuk semuamatakuliah sgjak semester awal sampai dengan
semester yang bersangkutan.
c. Setiap MahasisvaMemiliki bukulaporan Prestes.

C. REGISTRASI MAHASISWA
1. Tujuan
a. Untuk penertiban pel aksanaan kegiatan akademik pada setiap semester.
b. Untuk mengetahui besarnya “student body” dan banyaknya mahasiswa yang
mengikuti kegiatan akademik secaraaktif pada setiap semester.
c. Untuk mendapatkan datatentang aktivitas dan keadaan mahasiswa.
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2. Macam Registrasi Mahasiswa
a. Regigrad Adminigtras
Yang dimaksud dengan registras administrasi ada ah kegiatan untuk memperoleh
status terdaftar sebagai mahasi swa pada fakultas tertentu atau program pasca
sarjanadi UniversitasBrawijaya K egiatan registras administras wajib dilakukan
oleh seluruh mahasi swa secaratertib pada setiap awal semester sesuai dengan
ketentuan kalender akademik.
1. Registras administras calon mahasi swabaru
a. Syarat-syarat registrasi Program Pendidikan Vokasi dan Sarjana.
Setiap ca on mahasiswabaru diharuskan melakukanregistras secaraonline
denganlogin ke http://siam.ub.ac.id sesuai dengan ketentuan yang ada di
pengumuman penerimaan mahasi swabaru dengan bataswaktu yang telah
ditentukan. Setiap mahasi swabaru yang tidak dapat memenuhi ketentuan
daam pengumuman penerimaan mahas swabaru dinyatakan mengundurkan
diri sebagai mahasi swabaru Universitas Brawijayatahun akademik yang
bersangkutan.
b. Syarat-syarat registras Program Magister.

1. Harusmemenuhi semuakel engkapan persyaratan administras sebagai
mahasi swabaru.

2. Telahmemenuhi semuapersyaratan akademik yang ditentukan dengan
membawakel engkapan berkasadi dan meyerahkan salinan-salinan/foto
copynyameliputi:

- ljazah Sarjana(S1) dengan Indeks Prestas Kumulatif >2,75 (pada
skala04) atau > 6,25 (pada skala010).

- Sertifikat TPA (TesPotensi Akademik) dari OTO (Overseas Training
Office) Bappenas dengan nilai 3 400.

- Persyaratan akademik lainnyadiatur oleh Fakultas’/Program Pascasarjana.

c. Syarat registrasi Program Doktor.

1. Harusmemenuhi semuakel engkapan persyaratan administras sebagai
mahasiswabaru

2. Telahmemenuhi semua persyaratan akademik yang di tetapkan dengan
membawakel engkapan berkasadi dan menyerahkan sdinan/fotokopinya
mdiputi:

- ljazah Magister (S2) dengan Indeks Prestas Kumulatif minimal 3.00
denganindeksskala4 atau lebih dari 7,5 untuk indeks skala 10 yang
harusdisertal empat karyailmiah (Jurnd, buku, proseding atau sgjenisnya)

- Sertifikat TPA (TesPotensi Akademik) dari OTO (Overseas Training
Office) Bappenasdengan nilai 3 450

- Persyaratan Akademik lainya diatur oleh Fakultas/Program Pasca
Sarjana.

2. Regidtras administras mahasiswalama
a. Syarat-syarat registrasi Program Vokasi, Sarjana dan Pascasarjana
Syarat registras diumumkan melalui website UB padatiap akhir semester.
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http://siam.ub.ac.id

1.

b. Sanksi

1.

4.

5.
c. Registras akademik.
Yang dimaksud denganregidiras akademik ada ah pendaftaran untuk memperoleh

Mahasi swalamayang tidak melakukan herregistras administras pada
suatu semester tertentu tanpa persetujuan Rektor, iadinyatakan bukan
mahasi swa untuk semester tersebut dan diperhitungkan dalam masa
sudinya.

. Mahasiswalamayang terlambat herregistras administras dengan alasan

apapun tidak dapat dibenarkan dan pada semester tersebut dinyatakan
tidak terdaftar sebagai mahasiswaUB.

. Mahad swalamayang tidak terdaftar seperti padabutir 2 dapat menggukan

permohonan cuti akademik kepada Rektor selambat-lambatnya 1 (satu)
bul an sgjak penutupan registras administrasi.

Mahas swalamayangtidak terdaftar ebih dari 2 (dua) semester kumulatif/
berturut-turut dinyatakan putus studi sebagai mahasiswaUB.

Tidak ada perpanjangan waktu untuk registras administrasi.

statusAktif padafakultastertentu dan hak untuk mengikuti kegiatan akademik
pada semester tertentu.
1. Kegiatanregistras akademik meliputi antaralain:

a. Pengisian dan pengesahan Kartu Rencana Studi (KRS).

b.
C.

Pengisian Kartu Perubahan Rencana Studi.
Pembatalan matakuliah.

2. Konsultasi rencanastudi merupakan kegiatan yang harusdilakukan antara
mahasi swa dengan dosen Penasihat Akademik sesuai dengan kalender
akademik.

3. Seorang mahasiswadapat menjadi pesertasuatu matakuliah apabilatelah
memenuhi ketentuan yang berlaku dan disetujui dosen PA-nya.

4. KRSyang sudah disetujui dosen PA harus segeradiserahkan ke-Sub Bagian

Akademik Fakultas/Program Pascasarjana.

D. KETENTUAN PEMBAYARAN BIAYA STUDI
Mahasiswa Baru
Setiap mahasi swabaru yang diterimadi UB wajib membayar biayakuliah/pendidikan
sesual ketentuan yang ditetapkan dengan SK Rektor Pembayaran biayatersebut dilakukan
padasaat registras administras yang dapat dibayar sekaligus dal am satu tahun atau dua
tahap pada setiap awal semester ganjil dan genap.
Mahasiswa Lama

Setiap mahasi swayang melakukan herregistras administras diwajibkan membayar
bi aya pendi dikan yang dapat dibayar sekaligus dal am satu tahun atau duatahap pada
Setiap awal semester ganjil dan genap.

Bagi mahasiswa yang tidak melakukan daftar ulang tanpa seijin Rektor, tetap
diwajibkan untuk membayar biaya pendidikan selamayang bersangkutan tidak aktif
dan pembayaran dilakukan pada saat heregistras dimanayang bersangkutan akan
aktif kuliah kembali dengan mengaj ukan permohonan aktif kembali.
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3. Jkamahas svamemperolehijin Rektor untuk cuti akademik makayang bersangkutan
dibebagkan dari kewgjiban membayar biayapendidikan sdlamamenjdani cuti akademik
tersebut. Jkaijin cuti akademik diberikan setelah batas akhir pengajuan cuti akademik,
makatetap diwajibkan membayar biayapendidikan. Ketentuanini jugaberlaku untuk
mahasi swabaru.

4. Biayapendidikan progresif akan dikenakan kepadamahasi swaapabila:

a. Mahad swaprogram diplomayang melampaui masastudi tigatahun, makabesarnya
biayapendidikan (100 + 15) % padatahun keempat, dan (100 + 30) % padatahun
kelima

b. Mahasiswa program sarjana yang melampaui masa studi empat tahun, maka
besarnya biaya pendidikan (100 + 15) % padatahun kelima, (100 + 30) % pada
tahun keenam dan (100 + 45) % padatahun ketujuh.

c. Mahasswaalih program yang melampaui masastudi tigatahun, makabesarnya
biaya pendidikan(100 + 30) % padatahun keempat.

d. Mahasiswaprogram magister (S2) yang melampaui masastudi 2 (dua) tahun,
maka besarnyabiaya pendidikan (100 + 15) % padatahun ketiga dan padatahun
keempat (100 + 30) %.

e. MahasiswaProgram doktor (S3) yang melampaui masastudi 3 (tiga) tahun, maka
besarnya biaya pendidikan (100 + 15) % pada tahun keempat dan pada tahun
kelima (100 + 30) %.

5. Besarnyabiayapendidikan ditentukan dengan SK Rektor.

E. KARTUTANDAMAHASISWA (KTM)

Mahasi swayang terdaftar akan memiliki KTM dalam bentuk fisik kartu plastik dengan

“barcode number” dan RFID.

1. KTM diterimakan kepada mahasiswa yang sudah menyelesaikan registrasi
administrasi secaralengkap.

2. Apabilaterjadi kesd ahan dalam pengisian KTM, mahas swaharusme aporkan kepada
BAK untuk diganti dengan KTM yang baru.

3. KTM merupakan tandabukti terdaftar sebagai mahasiswa UB padasemester yang
bersangkutan.

F. PERUBAHAN STATUSMAHASI SWA
Yang dimaksud dengan perubahan status mahasi swaial ah perubahan status akademik
danadministras yang dapat dikel ompokkan sebagai berikut:
1. Cuti Akademik dan/atau Terminal Kuliah
a. Cuti akademik dan/atau termina kuliah adal ah penundaan registras administras
dalam jangkawaktu tertentu dengan ijin Rektor sehinggatidak diperhitungkan
sebagai masastudi, dan dapat dilakukan mulai semester .
b. Cuti akademik diajukan paling lambat 1 (satu) bul an setelah berakhirnyamasa
daftar ulang dantidak dikenakan biaya pendidikan padasemester yang diajukan.
c. Terminal kuliah digjukan padasaat melebihi 1 (satu) bulan setelah berakhirnya
masadaftar ulang dan dikenakan biaya pendidikan pada semester yang digjukan.
d. Cuti akademik digjukan secara online melalui SIAM oleh mahasiswa yang
bersangkutan.
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e. Termina kuliahdigiukan melaui surat / offline kepada Rektor diketahui oleh Dekan
dan orang tua/wali/ instans mahasi swayang bersangkutan dengan melampirkan
datadukung yang dibutuhkan.

f. Seorang mahasiswadapat mengajukan cuti akademik dan/atau terminal kuliah
maksimal 4 (empat) semester untuk program vokasi, sarjana, double degree,
dual degreedan maksmal 2 (dua) semester untuk program pascasarjanatermasuk
gpesdisl.

0. Penggjuan cuti akademik darv/atauterminal kuliah dilakukan per semester, sehingga
cuti akademik dan/atau terminal kuliah yang dilakukan secaraberturut-turut harus
mel akukan pembaharuan usulan tiap semester.

h. Cuti akademik dan/atau terminal kuliah dapat diambil oleh mahasiswadengan
status Aktif, Terdaftar, Cuti Akademik, dan Terminal Kuliah (pada semester
sebelumnya) sertatidak habismasastudi.

i. Cuti akademik dan/atau terminal kuliah dapat diambil oleh mahasiswadengan
alasan karena:

1. Gangguan kesehatan/sakit dalam waktu yanglama.

2. Cuti melahirkan.

3. Berdomisili/bekerja di suatu tempat yang tidak memungkinkan untuk
mel aksanakan prosespembel garan.

4. Alasan-alasanlainyang dapat diterima.

j.  Cuti akademik dan/atau terminal kuliah semester sebelumnya(mundur) tidak
diperkenankan.

k. Mahas swayangtidak daftar ulangtanpasejin Rektor tetap diperhitungkan sebagai
masastudi.

. Pindah kePerguruan Tinggi lain/mengundurkan diri

a. MahasiswaUB yang akan pindah ke Perguruan Tinggi lain/mengundurkan diri,
harus mengaj ukan permohonan kepada Rektor dengan tembusan kepada Dekan,
disertai dasan kepindahannya/pengunduran dirinya

b. Mahasi swayang telah pindah ke Perguruan Tinggi lain/mengundurkan diri tidak
dapat diterimakembali sebagai mahasisvaUB.

. PutusStudi/Drop Out

Mahas swa putus studi ialah mahas swayang tidak memenuhi persyaratan evaluas

keberhasilan studi, atau mahasiswa yang tidak terdaftar karenatidak melakukan

registras lebih dari 2 (dua) semester kumulatif/berturut-turut.

a. Jumlah mahasi swaputusstudi tiap semester dilaporkan Dekarn/Direktur Program
Pascasarjanakepada Rektor.

b. Rektor mengeluarkan Surat K eputusan tentang putus studi untuk mahasisvayang
bersangkutan.

. Meninggal Dunia
Apabilaadamahasiswameninggal dunia Dekan/Direktur Program Pascasarjana
melaporkan kepada Rektor.
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5. Pember hentian sebagai M ahasiswa UB
M ahasi swadapat diberhentikan selama-lamanyaatau sementaraapabilamelanggar
Ketentuan SK Rektor Nomor : 044/SK /1985 tentang Tata Tertib Keluarga Besar
Universitas Brawijaya sertaketentuan lain yang berlaku di Universitas Brawijaya.

G. PERPINDAHAN MAHASISWAKE UB

Perpindahan mahas swake UB, antar kampusUB, antar fakultasdi UB, adalah perpindahan
dalamjenjang pendidikan yang sama.
1. Syarat-syarat
a. Yangdapat diterimasebagai mahasiswapindahan adalah:
1. Program Vokasi (Diplomallll) : minimal 2 (dua) semester dan maksimal
3 (tiga) semester, dengan ketentuan:
- 2(dud) semegter: telah mencapai minimal 36 sksdengan IPK >2,75 atau
- 3(tiga) semester : telah mencapai minimal 54 sksdengan IPK >2,75.
2. Program Sarjana: minima 2 (dua) semester dan maksmal 4 (empat) semester,
dengan ketentuan:
- 2(dua) semester: telah mencapai minimal 40 sksdengan IPK 3,00 atau
- 4 (empat) semester : telah mencapai minimal 80 sksdengan IPK 3 3,00.
3. Program Magister : minima 1 (satu) semester dan maksmal 2 (dua) semester,
dengan ketentuan:
- 1(satu) semedter : telah mencapai minimal 15 sksdengan I1PK 3 3,00 atau
- 2(dua) semester : telah mencapai minimal 30 sksdengan IPK 3 3,00.
4. Program Doktor : minimal 1 (satu) semester dan maksimal 2 (dua) semester,
dengan ketentuan
- 1(satu) semedter : telah mencapa minimal 15 sksdengan I1PK 2 3,00 atau
- 2(dua) semester : telah mencapai minimal 30 sksdengan IPK 3 3,00.

b. Bukan mahasiswa putuskuliah paksa (dropped out) dan tidak pernah mendapat
dan/atau sedang menjalani sanks akademik dari perguruantinggi asal.
Bidang/program studi asal sesuai dengan yang adadi Universitas Brawijaya.
Program studi asal terakreditass BAN sekurang-kurangnyadengan predikat B.
Telah menempuh pendidikan secaraterus-menerus pada perguruan tinggi asal.
Mendapat ijin/persetujuan pindah dari pimpinan perguruan tinggi asal, dan
menyerahkan bukti-bukti kegiatan akademik lain yang sah.

g. Memiliki sertifikat yang masih berlaku untuk hasil Tes Potensi Akademik dari

OTO (OverseasTraining Office) Bappenasdengannilai 3 450, untuk pascasarjana.
h. Mahas swamengajukan surat permohonan kepada Rektor UniversitasBrawijaya

dengan tembusan surat kepada Dekan Fakultas/K etua Program/Direktur Program

Pascasarjanayang membawahi program studi yang ditujul.

i. Syarat lainyang ditentukan oleh Fakultas/Prodi/Jurusan yang dituju.

j. Syarat lain bagi mahasiswa pindahan dari perguruan tinggi luar negeri ke UB
ditetapkan lebih lanjut dalam buku Pedoman Pendidikan untuk mahasiswa
internasional.

~ 0 Qo0
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Dalam rangkamenjamin kualitas|ulusan, Fakultas/Program/Program Pascasarjanadapat
menetapkan syarat tambahan selain yang ditetapkan padaayat 1. M ahasi swa pindahan
yang diterimadi UB mempunyai kewgjiban membayar biaya pendidikan seperti mahas sva
baru.

2. TataCaraM engajukan Permohonan Pindah

Tatacaramengaj ukan permohonan pindah adal ah sebagai berikut :

1. Permohonan pindah digukan secaratertulisdengan al asan yang kuat kepada Rektor
UB dengan tembusan kepada Dekan Fakultas atau Direktur Program Pascasarjana
yang dituju.

2. Permohonan tersebut harusdilampiri :

a. Daftar nilai adi yang diperoleh dari Perguruan Tinggi asal, dengan IPK nya.
b. Surat pindah dari perguruantinggi asal.
. Persetujuan orangtualwali/ingansi.
d. Surat keterangan tidak pernah melakukan pelanggaran peraturan perguruan
tinggi asdl.
3. Waktu Pengajuan Permohonan Pindah

1. Permohonan pindah harusditerimaUB palinglambat 1(satu) bulan sebelumkuliah
tahun akademik baru (semester ganjil) dimulai.

2. Permohonan pindah tidak akan dipertimbangkan apabila batas waktu seperti
tersebut padabutir (1) dilampaui.

PERPINDAHAN MAHASISWAANTAR KAMPUSDI UB
Aturan perpindahan mahasiswaantar kampusdi UB diatur melaui SK Rektor.

PERPINDAHAN MAHASISWAANTAR FAKULTASDI UB

1. Syarat-syarat
1. Yangdapat diterimasebaga mahasi swapindahan adalah:

a. Untuk program sarjana telah mengikuti pendidikan secara terus menerus
sekurang-kurangnya 2 semester dan setinggi-tingginya4 semester sertatelah
mengumpulkan:

1. Untuk 2 semester, 24 sksdengan | PK sekurang-kurangnya2,75.
2. Untuk 4 semester, 48 sksdengan IPK sekurang-kurangnya?2,75.

b. Untuk Program D IlI telah mengikuti pendidikan secara terus menerus
sekurang-kurangnya 2 semester dan setinggi-tingginya 3 semester sertatelah
mengumpulkan:

1. Untuk 2 semester, 24 sksdengan | PK sekurang-kurangnya?2,75.
2. Untuk 3 semester, 36 sksdengan IPK sekurang-kurangnya?2,75.

Bukan putusstudi karenatidak memenuhi ketentuan akademik padafakultasasal.

Tidak pemah melanggar peraturan fakultasasal.

Persetujuan pindah dari fakultas asal dan fakultasyang akan dituju.

Perpindahan harussesuai dengan bidang ilmu dan dalam jenjang pendidikan yang

sama/setara.

Dekan fakultas yang dituju menyatakan secara tertulis kesediaannya untuk

menerima.

abswd
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7. Perpindahan mahasiswa antar fakultas hanya boleh | (satu) kali selamayang
bersangkutan menjadi mahasiswaUB.
8. Perpindahan mahasi swaditetapkan melalui SK Rektor.

2. TataCaraM engajukan Permohonan Pindah

Tatacaramengaj ukan permohonan pindah antar Fakultas adal ah sbb

1. Permohonan pindah digukan secaratertulisdengan alasan yang kuat kepadaRektor
dengan tembusan kepada Dekan Fakultas yang dituju.

2. Permohonantersebut harusdilampiri :
a. Daftar nilai sah yang diperoleh dari Fakultasasal dengan IPK nya.
b. Persetujuan orang tua/wali/instans.
c. Surat keterangan tidak pernah melakukan pelanggaran peraturan Fakultasasal.

3. Waktu Pengajuan Permohonan Pindah
1. Permohonan pindah harusditerimaRektor paling lambat 1 (satu) bulan sebelum
kulighdimulai.
2. Permohonan pindah tidak akan dipertimbangkan apabil abataswaktu seperti tersebut
dilampaii.

J. PERPINDAHAN MAHASISWA ANTAR JURUSAN DALAM SATU
FAKULTASDI UB
Perpindahan mahasi swaantar jurusan dapat dilakukan dengan memperhatikan syarat-
syarat sebagai berikut :
1. Yangdapat diterimasebagai mahasi swa pindahan adal ah:
a. Untuk program sarjana, telah mengikuti pendidikan secaraterusmenerus sekurang-
kurangnya2 semester dan setinggi-tingginya4 semester sertatel ah mengumpulkan:
- untuk 2 semester, 24 sksdengan IPK sekurang-kurangnya?2,75.
- untuk 4 semester, 48 sksdengan IPK sekurang-kurangnya?2,75.
b. Untuk program D 111 telah mengikuti pendidikan secaraterus-menerus sekurang-
kurangnya2 semester dan setinggi-tingginya 3 semester, sertatel ah mengumpul kan:
- untuk 2 semester, 24 sksdengan IPK sekurang-kurangnya?2,75.
- untuk 3 semester, 36 sksdengan IPK sekurang-kurangnya?2,75.
Bukan putus studi karenatidak memenuhi ketentuan akademik.
Tidak pernah melanggar peraturan jurusan asal.
Persetujuan pindah dari jurusan asal dan jurusan yang dituju.
K etua Jurusan yang dituju menyatakan secaratertuliskesediaannyauntuk menerima.
Perpindahan mahasiswa antar jurusan hanya boleh 1 (satu) kali selama yang
bersangkutan menjadi mahasiswaUB.

K. PERPINDAHAN MAHASISWAANTAR PROGRAM STUDI

Perpindahan mahas swaantar program studi dalam satu jurusan/fakultasdiatur dengan
peraturan fakultas masing-masi ng dengan memperhatikan ketentuan dalam Pedoman
Pendidikan ini. Nomor Induk Mahasiswa (NIM) berubah sesuai program studi yang
baru. Perpindahan danregistras diatur dalam Pedoman Pendidikan Fakultas/ Program
Pascasarjana.

O~ wWN
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L. ALIHPROGRAM DIPLOMA Il KEPROGRAM SARJANA
Penerimaan dan K egiatan Akademik.

a

Penerimaan

1. Penerimaan sebagai mahasiswa alih program ditetapkan oleh Rektor dengan
pertimbangan Dekan.

2. Dalam memberikan pertimbangan Dekan harus memperhatikan dayatampung
yang ada, kesesuaian program studi dan hasi| uji penjajagan.

3. Pelamar yang diterima diwajibkan memenuhi persyaratan administrasi yang
ditentukan oleh Universitas/Fakultasyang dituju.

Masa Percobaan dan Evaluas Keberhasilan Studi

1. Masa percobaan selama 2 (dua) semester dengan keharusan mengumpulkan
sgjumlah skstertentu sesuai dengan yang ditetapkan Fakultas masing-masing.

2. Mencapai |Pkumulatif sekurang-kurangnya2,00.

3. Mahasiswaalih program yang tidak memenuhi persyaratan sebagai manatersebut
padabutir (1) dan (2) dinyatakan tidak mampu dan tidak diperbol ehkan melanjutkan
studinyadi UB.

4. Mahasswayangditerimameaui jaur dih programmempunya kewajibanmembayar
biaya pendidikan seperti mahasi svayang diterimamela ui ja ur program minat dan
kemampuan.

5. Evaluas keberhasilan studi setel ah masa percobaan mengacu kepadaketentuan
program sarjana.

Beban Kredit danAlih Kredit

1. Bebankredit yangharusdipenuhi olen mahas swadlih program ddam menye esaikan
studinyaadal ah sesuai dengan beban kredit program sarjanadikurangi dengan
besarnya sksyang diakui maksimum 80 sks.

2. Beban kredit yang dialihkan adal ah besarnyakredit yang diperoleh dari program
D Il dandiakui oleh UB.

3. Evaluas dihkredit dilakukan oleh Fakultasyang dituju.

Batas Masa Studi

Masastudi mahad swadlih program palinglama4 (empet) tahun termasuk masapercobaan.
Transkrip Lulusan MahasiswaAlih Program

Transkrip Mahasi swaAlih Program adal ah daftar matakuliah besertanilainyauntuk
matakuliah yang diambil selamaalih program di program sarjana. Matakuliah yang
diambil padawaktu program diplomatidak diperbol ehkan dicantumkan padatranskrip
program sarjana.

. SYARAT WISUDA PROGRAM PENDIDIKAN VOKASI, SARJANA,

PROFESI, SPESIALISDAN PASCASARJANA

1.

2.

Mahasi swate ah dinyatakan lulus ujian akhir dan mengikuti yudisium dengan mengis
datapada SIUDA sebagai syarat antrian daftar wisuda.

Mahas swayang | ulus Pendidikan Program Vokasi, Sarjana, Pascasarjana, Pendidikan
Profes dan Spesialiswajib mengikuti wisudasebaga syarat untuk memperolehijazah
yang diserahkan padawaktu wisuda.
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3. Pesartawisudayang tidak dapat menghadiri acarawisudadapat mengambil ijazahnya
di Fakultas atau mendaftar ulang untuk mengikuti wisudalagi.

4. Jikatidak mengikuti wisudadaamwaktu 1 tahun setel ahtangga kelulusan, Universitas
Brawijayatidak bertanggungjawab atas kehilangan dan kerusakan ijazah.

5. ljazah yang diperlukan sebelum pelaksanaan wisuda dapat dipinjam dengan
menyetorkan uangjaminan ke rekening Rektor sesuai ketentuan yang berlaku.

6. ljazah yang telah diserahkan kepada Alumni Universitas Brawijaya tidak dapat
diterbitkan kembali ijazah barujikahilang, rusak atau terbakar sertasalah cetak.
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BAB XI
TATATERTIB KELUARGABESAR

UNIVERS TASBRAWIJAYADAN KODE ETIK MAHASISWA

TATATERTIBKELUARGABESAR UB

TATATERTIB

KETENTUAN UM UM

Yang dimaksud keluarga besar Universitas Brawijaya dalam tatatertib ini adal ah tri

svitasakademikaUniversitasBrawijayayang terdiri dari:

1. Dosen, baik tetap atau tidak tetap.

2. TenagaAdminigtras, yaitu tenagateknis dan tenagaadministras umum, baik PNS
maupun Non PNS.

3. Mahasiswa, yaitu mahasiswaUniversitas Brawijaya.

HAK DAN KEWAJIBAN
1. Hak TenagaAkademik
a. Meakukan kegiatan akademik sesuai dengan Tri DharmaPerguruan Tinggi secara
bebas dan bertanggung-jawab dengan mengingat norma-normakemanusiaan,
martabat ilmuwan, fasilitasyang tersediadan peraturan yang berlaku.
b. Menyumbangkan karya ilmiah dan prestas kerja sesuai dengan peraturan
perundang-undangan yang berlaku.
c. Memperoleh perlakuan yang adil sesuai dengan profesinya.
2. Hak TenagaAdministras
a. Menyumbangkan karya kerja dan prestasi kerja sesuai dengan peraturan dan
perundangan yang berlaku.
b. Memperoleh perlakuan yang adil.

3. Hak Mahasiswa

a. Memperoleh pendidikan dan pengajaran sesuai dengan program studi yang
dituntutnya.

b. Mengikuti setiap kegiatan kemahasi swaan yang disal enggarakan dan telah disetujui
oleh Fakultasmaupun Universitas.

c. Memperoleh dan menggunakan setiap fasilitasyang tersediamenurut cara-cara
dan ketentuan yang berlaku.

d. Menyampaikan saran dan pendapat secarakonstruktif sesuai dengan peraturan
yang berlaku dengan mengingat norma-normakesusilaan, kesopanan serta sesuai
dengan kepribadian dan fal safah bangsa Indonesia.

4. Kewgjiban TenagaAkademik
a. Mendidik mahasi swaagar mampu menguasai ilmu pengetahuan dan teknologi,
berjiwapenuh pengabdian sertamemiliki rasatanggung jawab yang besar terhadap
masa depan bangsa dan negaradalam rangka pel aksanaan Tri Dharma Perguruan
Tinggi sertamenyiapkan mahasiswasebagal kader peneruscita-citabangsa
b. Mengembangkan tata kehidupan kampus sebagai masyarakat ilmiah yang
berbudaya, bermoral Pancasila, dan berkepribadian Indonesa.
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5.

6.

c. Menjamin kebebasan mimbar dan kebebasan akademik dalam bentuk yang kreetif,
konstruktif dan bertanggung-jawab, sehingga dapat bermanfaat bagi masyarakat
dan pembangunan.

d. Mengembangkan dan mengikuti terus perkembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi ddamdisplinilmunya

e. Mentaati ketentuan perundangan-undangan yang berlaku.

Kewajiban TenagaAdministras

a. Mengembangkan tata kehidupan kampus sebagai masyarakat ilmiah yang
berbudaya, bermoral Pancasiladan berkepribadian Indonesia.

b. Melaksanakan ketentuan pemerintah baik bersifat umum maupun kedinasan.

c. Meakukantugaspel ayanan kepadaK e uargaBesar Universitas Brawijayadengan
sebaik-baiknya

d. Memantapkan dan memelihara rasa kesejawatan sesuai dengan Tri Dharma
Perguruan Tinggi dan Korps Pegawai Negeri.

e. Bekerjadengan penuh pengabdian, jujur, tertib sertamemiliki tanggung jawab
yang besar.

Kewajiban Mahasiswa

a. Bersama-samadengan sivitasakademikala nnyamengembangkan tatakehidupan
sebagal masyarakat ilmiah yang berbudaya, bermoral Pancasi|adan berkepribadian
Indonesia

b. Memantapkan dan memelihararasakesgjawatan di antarasesamaK el uargaBesar
KampusUniversitas Brawijaya.

c. Membantu dan berpartisipas aktif dalam setiap penyel enggaraan program-program
kurikuler, ko-kurikuler dan ekstrakurikuler.

d. Menjagaintegritas sebagai calon sarjana sertataat dan loyal terhadap setiap
peraturan yang berlaku di Universitas Brawijaya.

e. Berskap ksatria, sopan dan penuh rasatanggung jawab terhadap sesamaKeluarga
Besar Universitas Brawijayadan masyarakat |uas.

C. TATAKRAMAPERGAULANDAN TANGGUNG JAWAB

1

Tatakramapergaulan di dalam lingkungan kampus Universitas Brawijayadidasarkan
atas azas-azas kekel uargaan sertamenjunjung tinggi kesel arasan dan keseimbangan
sesuai dengan pandangan hidup Pancasila.

KeuargaBesar UniverstasBrawijayamempunyai tanggung jawab untuk menjaganama
baik a mamater sertamenyadari bahwa perguruan tinggi harusbenar-benar merupakan
masyarakat ilmiah yang akan berkembang terus sesuai dengan perkembangan ilmu
pengetahuan sehinggauntuk itu suasanayang kondusif demi tersel enggaranyaproses
belgjar mengajar secaraluas merupakan tanggung jawab bersama.

D. PELANGGARANTERHADAPTATATERTIB DAPAT BERUPA

1

2.

3.

Bersikap dan bertindak yang dapat merongrong dan menjatuhkan nama baik
almamater/K eluarga Besar Universitas Brawijaya.

Merongrong kewibawaan pejabat Universitasatau Fakultas dalam menja ankan tugas
dan jabatannya.

Bertindak menyal ahgunakan dan melampaui wewenang yang ada padanya.
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4. Bertindak sewenang-wenang dan tidak adil baik terhadap bawahannya maupun
sesamapejabat.

5. Membocorkan rahasiajabatan dan atau rahasianegara.

6. Meakukan pungutan tidak sah dalam bentuk apapun di dalam menjalankan tugasnya

untuk kepentingan pribadi atau golongan.

Melawan dan menolak tugasdari atasannya.

Menghalangi, mempersulit penyel enggaraan kegiatan akademik dan non akademik

yang telah ditetapkan universitas/fakultas.

9. Mencampuri urusan administras pendidikan dan lain-lain tanpawewenang sah dari
universitas/fakultas.

10. M akukan pengerusakan/berbuat curang, kekerasan sertamemad sukan surat/dokumen
yang sah.

11. Melakukan pengerusakan/gangguan sistem Tl yang dikembangkan di Universitas
Brawijaya

12. Mel akukan tindak kesusilaan baik dalam sikap, perkataan, tulisan maupun gambar.

13. Menya ahgunakan nama, lambang, tandaUniversitas Brawijaya.

14. Menggunakan secara tidak sah ruangan, bangunan, maupun sarana lain milik
UniversitasBrawijayatanpaizin.

15. Memeras, berjudi, perkel ahian, membawadan menyal ahgunakan obat-obat terlarang
di kampusUniverstasBrawijaya.

16. Menyebarkan tulisan-tulisan dan paham-paham yang terlarang oleh pemerintah.

17. Mengadu dombadan menghasut antar sivitas akademikaUniversitas Brawijaya.

18. Danlain-lain yang dilarang ol eh peraturan dan perundang-undangan yang berlaku.

SANKS

1. KeluargaBesar Universitas Brawijayayang melakukan pel anggaran dapat dikenakan
sanks.
2. Bentuk sanksi dapat berupa:
a. Teguran dan atau peringatan.
b. Penggantiankerugian akibat kerusakan yang ditimbul kan dan atau pembayaran denda.
c. Skorsing.
d. Larangan mengikuti kegiatan akademik sel uruh ataupun sebagian kegiatan dalam
waktu tertentu atau selamanya.
e. Pencabutan hak atau pemecatan sebagai anggota Keluarga Besar Universitas
Brawijaya.

PANITIAPERTIMBANGAN PELANGGARANTATATERTIB (PANTIB)

1. KeluargaBesar Universitas Brawijayayang mel akukan pelanggaran akan diproses
oleh Panitia Pertimbangan Pelanggaran Tata Tertib (PANTIB) yang dibentuk dengan
Surat Keputusan Rektor.

2. Keanggotaan PANTIB terdiri tenagaakademik yang diangkat oleh Rektor atasusul
Dekan-Dekan Fakultas, untuk masajabatan 2 (dua) tahun.

3. PANTIB menyampaikan hasi| pemeriksaan pelanggaran tatatertib ini kepada Rektor,
dan keputusan terakhir di tangan Rektor.

o0 ~N
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G. KETENTUANTAMBAHAN

1

KeluargaBesar Universitas Brawijayayang mel akukan pel anggaran diberikan hak
untuk membeladiri di hadapan Rektor, baik lisan maupun tertulis sebel um Rektor
memberikan keputusan akhir.

Khususbagi tenaga akademik dan tenagaadministrasi tetap berlaku/dilaksanakan
Peraturan Pemerintah Nomor 53 tahun 2010 tentang Dis plin Pegawai Negeri Sipil.
K etentuan diatur dalam buku pedoman tersendiri. Lebih lanjut yang berkaitan dengan
pengembangan pendidikan karakter di UniversitasBrawijaya.

II. KODEETIK MAHASI SWA UB

KETENTUAN UMUM

Daam Peraturan ini, yang dimaksud dengan :

1

K ode Etik Mahasi swaUniversitas Brawijayadan sel anjutnyadisingkat dengan Kode
Etik adalah pedoman tertulis yang merupakan standar perilaku bagi Mahasiswa
Universitas Brawijayada am berinteraks dengan civitas akademikadalam lingkup
kegiatan pembel gjaran, ekstrakurikuler dan aktivitas|ainnyasertainteraks dengan
masyarakat padaumumnya.

Universitasaddah UniverstasBrawijayaMaang, disingkat UB, sebuah ingtitus yang
menyel enggarakan kegi atan pendidikan, pendlitian, dan pengabdian kepadameasyarakat.
Fakultas adalah semuafakultas yang adadilingkungan UB, sebagai unsur pelaksana
akademik, pendidikan profesional, pendi dikan vokas, dalam seperangkat cabangilmu
pengetahuan, teknologi, dan kesenian tertentu.

Normaadal ah aturan atau ketentuan yang mengikat dipakai sebagai panduan, tatanan
dan pengendalian yang sesuai dan berterima.

Dosen adal ah tenaga pendidik pada Universitasyang khusus diangkat dengan tugas
utamamengajar.

Mahasi swaadal ah pesertadidik yang terdaftar secarasah padasal ah satu program
akademik, profes dan vokas Universitas, termasuk didalamnyamahasi swatugas
bel g ar, mahasi swacangkokan, mahasiswapendengar, dan mahasiswaasing.
Ujian adal ah bentuk penilaian hasil belgjar yang dapat diselenggarakan melaui ujian
tengah semester, ujian akhir semester, ujian akhir program studi, dan ujian skripsi.
SivitasAkademikaadal ah satuan yang terdiri dari dosen, mahasiswa, dan tenaga
administras di Universitas.

Perkuliahan adalah prosesyang terjadi daam perencanaan dan penygjian materi belgjar
mengajar di Perguruan Tinggi sertaevaluas atas proses-prosesitu bersertaproduk
dan unsur yang terlibat.

10. Kegiatan Ekstrakurikuler adalah seperangkat kegiatan aktivitasdi luar kurikulum

gunameningkatkan kemampuan mahasi swadi bidang akademik dan profesionalitas
yangdilandas dengan akhlak yang mulia.

11. EtikaMahasiswaadalah nilai-nilal, azas-azas akhlak yang harusdipraktekkan dalam

kehidupan sehari-hari oleh mahas siwaUniversitasBrawijayaberdasarkan normanorma
yang hidup dalam masyarakat.
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B. MAKSUD DAN TUJUAN

1.

Kode Etik disusun dengan maksud untuk memberikan pedoman bagi seluruh
mahas swaUniversitas Brawijayauntuk berperilaku yang baik dalam mel aksanakan
aktivitas di lingkungan Universitas Brawijaya dan di tengah masyarakat pada
umumnya

Tujuanyangingindicapai melalui penyusunan dan pel aksanaan Kode Etik adalah
sebagai komitmen bersamamahasi swaUniversitas Brawijaya untuk mewujudkan
vis, mis dantujuan Universitas Brawijaya; terbentuknyamahas swayang bertagwa,
berilmu dan berbudi luhur; menciptakan proses pendidikan yang tertib, teratur dalam
iklim akademik yang kondusif; serta membentuk mahasisvayang berdisiplin, beretika,
dan patuh padanormahukum dan norma-normalainnyayang hidup di tengah masyarakd.

C. MANFAAT
Manfaat dari Kode Etik ada ah:

a

b.

Terciptanyaiklim akademik yang kondusif yang memperlancar pencapaianvisi, mis
dantujuan Universitas Brawijaya;

Meningkatkan kepuasan mahasiswa, staf pengajar dan tenaga pendukung lainnya
serta stakeholder Universitas Brawijaya termasuk keluarga dari mahasiswa
UniversitasBrawijaya; dan

Tersedianyasumberdaya manusiayang berkualitas dan memiliki kompetens serta
akhlak yangmulia.

D. STANDAR PERILAKU

Standar perilaku yang baik mencerminkan ketinggian akhlak dan ketaatan terhadap norma:
normaetik yang hidup dalam masyarakat, yang melipuiti:

a

b
c
d.
e

SQ

©o 53T R

Bertagwa kepadaTuhan Yang Maha Esa sesuai agamadan kepercayaan yang dianut;

. Menghargal ilmu pengetahuan, teknologi, sastradan seni;
. Menjunjungtinggi kebudayaan nasond;

Menjagakewibawaan dan namabaik Universitas,

. Secara aktif ikut memelihara sarana dan prasarana Universitas serta menjaga

kebersihan, ketertiban dan keamanan kampus;

Menjagaintegritas pribadi sebagal wargaUniversitas;

Mentaati peraturan dan tatatertib yang berlaku di Fakultas dan Universitas,
Berpenampilan sopan danrapi (tidak memakai sandal, kaosoblong, dan pakaian ketat
danterbuka);

Berperilaku ramah, menjagasopan santun terhadap orang lain, dan menjagapergaulan
dengan lawan jenissesuai dengan normaagama;

Tidak merokok di sembarang ruangan kecuali padatempat yang tel ah disediakan;
Menghormati orang lain tanpamembedakan suku, agama, rasdan statussosial;
Taat kepadanormahukum dan normalainnyayang hidup di tengah masyarakat;

. Menghargai pendapat oranglain;

Bertanggungjawab dalam perbuatannya; dan
Menghindari perbuatan yang tidak bermanfaat dan/atau bertentangan dengan norma
hukum atau normalainnyayang hidup di tengah masyarakat;
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Sandar perilaku dalam ruangkuliah dan/atau labor atorium adalah:

a
b.
C.

Q@ ™o

h.
I,

-

Hadir tepat waktu, atau sebel um dosen memasuki ruangan perkuliahan atau laboratorium;
Berpakaianrapi, bersih dan sopan dalam arti tidak menyimpang dari azas-azaskepatutan;
Menghormati mahasiswa lain dengan tidak melakukan perbuatan yang dapat
mengganggu perkuliahan, misalnyamenggunakan handphone atau alat telekronik
lainnyapadasaat perkuliahan berlangsung, posis duduk yang mengganggu mahasisva
lain, dan kegiatan |ain yang mengganggu ketenangan mahasiswalain;

Tidak merokok di ruangan kuliah, laboratorium atau ruang lain yang tidak pantasatau
dilarang untuk mel akukan tindakan tersebut;

Santun dalam mengel uarkan pendapat atau membantah pendapat;

Tidak mengeluarkan kata-katayang tidak pantas atau menyakiti perasaan oranglain;
Jujur, tidak menandatangani absens kehadiran mahasiswalain yang diketahuinya
tidak hadir dalam perkuliahan;

Menjagainventarisruang kuliah atau laboratorium;

Tidak mel akukan tindakan yang dapat menimbulkan bahaya selamadilaboratorium
tanpabimbingan dosen atau petugas|aboratorium; dan

Tidak mengotori ruangan dan inventaris Universitas seperti membuang sampah
sembarangan, mencoret meja, kurs dan dinding ruangan.

Etikamahasiswa dalam pengerjaan tugas, lapor an pendlitian krips, tesis, disertas
adalah sebagai berikut:

a.
b.

C.

M enyerahkan tugas/laporan tepat waktu;

Jujur dalam arti tidak melakukan plagiat atau mempergunakan tugas/|aporan
mahasisvalan;

Berupayamempengaruhi dosen agar yang bersangkutan tidak menyerahkan tugas/
laporan dengan janji imbalan baik dalam bentuk dan namaapapun;

Mematuhi etikailmiah dalam penulisan skripsi/tesis/disertasi, misalnyamematuhi
ketentuan dan tata cara penulisan, mengikuti bimbingan, tidak menjiplak karyaorang
lain (plagiat); dan

Tidak menjanjikan atau memberikan sgjumlah uang atau faslitaslainnyakepadadosen
atau pihak lainnyadengan tujuan untuk mempengaruhi prosesbimbingan tugas/laporan,
skrips/tesg/disertas.

Etikadalam mengikuti ujian adalah sebagai berikut:

a
b.

C.
d.

Mematuhi tatatertib ujian yang ditetapkan Universitas/Fakultas;

Jujur dan beritikad baik, tidak melihat buku atau sumber lain yang tidak dibenarkan,
kecuali untuk ujian yang secarategas membenarkan hal demikian;

Tidak menggangu mahasi swalain yang sedang mengikuti ujian;

Tidak mencoret inventaris Universitas seperti meja, kursi, dinding denganitikad yang
tidak baik untuk keperluan memudahkan menjawab soal ujian;

Tidak menjanjikan atau memberikan sgjumlah uang atau faslitaslainnyakepadadosen
atau pihak lainnyadengan tujuan untuk mempengaruhi prosesdan hasil ujian; dan
Percaya padakemampuan sendiri, dalam arti tidak menggunakan pengaruh orang
lain untuk tujuan mempengaruhi prosesdan hasil ujian.
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Dalam hubungan antar amahasi swa dengan dosen, ber laku etika sebagai berikut:

a

Qo0

n.

Menghormati semuadosen tanpamembedakan suku, agama, ras, dan tidak didasari
atas perasaan suka atau tidak suka;

Berskap sopan santun terhadap semuadosen daaminteraks baik di dalam lingkungan
maupun di luar lingkungan Universitas;

Menjaganamabaik dosen dan keluarganya;

Tidak menyebarl uaskaninformas yangtidak baik danbel umtentu benar mengenai seorang
dosen kepadadosen atau pihak lainnya, kecuali terhadap pel anggaran hukum dan etik
yang diwgjibkan berdasarkan ketentuan hukum dan peraturan di lingkungan Universitas,
Santun dalam mengemukakan pendapat atau mengungkapkan ketidak sepahaman
pendapat tentang kel lmuan yang disertai dengan argumentasi yang rasiond;

Jujur terhadap dosen dalam segal a aspek;

Tidak menjanjikan atau memberikan sgjumlah uang atau fasilitaslainnyakepadadosen
atau pihak lainnya dengan tujuan untuk mempengaruhi penilaian dosen;
Percayapadakemampuan sendiri, dalam arti tidak menggunakan pengaruh orang
lain untuk tujuan mempengaruhi penilaian dosen,

Tidak mengel uarkan ancaman baik secaralangsung maupun dengan menggunakan
orang lain terhadap dosen,;

Bekerjasama dengan dosen dalam mencapai tujuan pembelajaran, termasuk
menyiapkan diri sebelum berinteraks dengan dosen diruang perkuliahan;
Memeliharasopan santun pada saat mengajukan keberatan atas skap dosen terhadap
pimpinannyadisertai dengan bukti yang cukup;

Menghindari sikap membenci dosen atau sikap tidak terpuiji |ainnyadisebabkan nilai
yang diberikan oleh dosen;

. Mematuhi perintah dan petunjuk dosen sepanjang perintah dan petunj uk tersebut tidak

bertentangan dengan norma hukum dan norma lainnya yang hidup di tengah
masyarakat; dan
Berani mempertanggungjawabkan semuatindakannyaterkait interaks dengan dosen.

Etika dalam hubungan antar a sesama mahasiswa:

a

b.

Q@™o oo

Menghormati semuamahas swatanpamembedakan suku, agama, ras, statussosia
dantidak didasari atas perasaan sukaatau tidak suka;

Bersikap ramah dan sopan santun terhadap semuamahasiswvadalam interaksi baik
didalam lingkungan maupun di luar lingkungan Universitas,

Bekerjasamadengan mahasiswalain dalam menuntut ilmu pengetahuan;

Memiliki solidaritasyang kuat dan saling membantu untuk tujuan yang baik dantidak
bertentangan dengan normahukum atau normalannyayang hidup di dlam masyarakat;
Berlaku adil terhadap sesamarekan mahasiswa;

Menghindari perkataan yang dapat menyakiti perasaan mahasiswalain.

Tidak melakukan ancaman atau tindakan kekerasan terhadap sesamamahasiswa
baik di dalam lingkungan maupun di luar lingkungan Universites;

Saling menasehati untuk tujuan kebaikan;

Sukamembantu mahasi swalain yang kurang mampu dalam pel g aran maupun kurang
mampu secaraekonomi;
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Bersama-samamenjaganamabaik Universitasdan tidak melakukan tindakan tidak
terpuji yang merusak citrabaik Universitas,

Menghormati perbedaan pendapat atau pandangan dengan mahasiswalain;

Tidak menggangu ketenangan mahasiswa lain yang sedang mengikuti proses
pembelgjaran; dan

. Tidak mengajak atau mempengaruhi mahas swalain untuk melakukan tindakan tidak

terpuji yang bertentangan dengan norma hukum dan norma lainnya yang hidup
di tengah masyarakat.

Etika dalam hubungan antar amahasiswa dan tenagaadministrasi:

a

b.

C.

Menghormati semuatenagaadministras tanpamembedakan suku, agama, ras, status
sosia dantidak didasari atas perasaan sukaatau tidak suka;

Bers kap ramah dan sopan santun terhadap semuatenagaadministras daaminteraks
baik di dalam lingkungan maupun di luar lingkungan Universitas,

Tidak menjanjikan atau memberikan sejumlah uang atau fasilitaslainnya kepada
tenagaadministras untuk mendapatkan perlakuan istimewaatau untuk mel akukan
tindakan yang bertentangan dengan hukum dan peraturan di lingkungan Universitas;
Tidak mengel uarkan ancaman baik secaralangsung maupun dengan menggunakan
orang lain terhadap tenagaadministrasi; dan

Tidak mengajak atau mempengaruhi tenagaadministras untuk melakukan tindakan
tidak terpuiji yang bertentangan dengan normahukum dan normalainnyayang hidup
di tengah masyarakat.

Etika dalam hubungan antara mahasiswa dan masyar akat:

a
b.
C.
d.

€.

Me akukan perbuatan yang meninggikan citrabaik Universitasdi tengah masyarakat;
Sukamenolong masyarakat sesuai ilmu pengetahuan yang dimiliki;

Menghindari perbuatan yang me anggar norma-normayang hidup di tengah masyarakat,
baik normahukum, normaagama, normakesopanan, dan normakepatutan,;
Mengajak masyarakat berbuat yang baik dan tidak mengajak pada perbuatan tidak
terpuji; dan

Memberikan contoh prilaku yang baik di tengah masyarakat.

Etika dalam bidang keolahr agaan:

Menjunjungtinggi kejujuran dan sportifitasdalam setiap kegiatan keol ahragaan;
Menjagasopan santundaam tutur katadan perbuatan dalam setigp kegiatan keol ahragaan;
Menghindarkan diri dari tindakan-tindakan yang bersifat anarkhis, merusak dan
mengganggu ketertiban;

Bekerjasamadalam memperoleh prestas dengan cara-carayang terpuji.
Menjaganamabaik dan citra Universitas sertamenghindarkan diri dari perbuatan
yang dapat merusak namabaik dan citrabaik Universitas,

Tidak melakukan tindakan yang bertentangan dengan hukum dalam kegiatan
keol ahragaan seperti mengkonsumsi obat-obatan terlarang dan tindakan melawan
hukum lainnya;

Tidak menjanjikan atau memberikan sejumlah uang atau fasilitaslainnya kepada
pihakpihak pengambil Peraturan dalam setiap kegiatan keol ahragaan;
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h.

Menghindari dari perbuatan yang bertuj uan dengan senggamerugikan atau mencel akai
oranglain; dan
Mematuhi aturan-aturan yang diwajibkan dalam bidang keol ahragaan.

Etika dalam kegiatan seni:

a
b
c
d.
e

f.

Menghargai ilmu pengetahuan, teknol ogi,sastradan seni;

. Menjunjungtinggi kebudayaan nasondl;
. Menjunjungtinggi nilai kegjujuran dalam setigp kegiatan seni;

Tidak me akukan plagiat (menjiplak secarame awan hukum) hasil karyaseni oranglain;

. Menghindarkan diri dari tindakan-tindakan yang bersifat anarkhis, merusak dan

mengganggu ketertiban;

Bekerjasamadalam menghasiIkan prestas dan karyaseni yang baik dengan caracara
yangterpuji dan tidak bertentangan dengan normaagama;

Menjaganamabaik dan citraUniversitas sertamenghindarkan diri dari perbuatan
yang dapat merusak namabaik dan citrabaik Universitas;

Tidak melakukan tindakan yang bertentangan dengan hukum dan norma-normalain
yang hidup di tengah masyarakat;

Tidak menjanjikan atau memberikan sgumlah uang atau faslitas| ainnyakepadapihak-
pihak pengambil Peraturan dalam setiap kegiatan kesenian;

Bertanggungjawab terhadap karya seni yang dihasilkan;

Menghormati hasil karyaorang lain; dan

Tidak melakukan tindakan yang dapat merendahkan harkat dan martabat diri dan
oranglain.

Etikadalam K egiatan K eagamaan:
a Menghormati agamaoranglain;

b.
C.

d.

i.
J-

Menghindari perbuatan yang dapat menghi naagamadan kepercayaan oranglain;
Menghindarkan diri dari tindakan-tindakan yang bersifat anarkhis, merusak dan
mengganggu ketertiban;

Berupayasemaksma mungkin untuk taat dan patuh terhadap nilai-nilai gjaran agama
yangdianut;

Menjaganamabaik dan citraUniverstas sertamenghindarkan diri dari perbuatan yang
dapat merussk namabaik dan citrabaik Universitasdd am kegiatan-kegiatan keagamaan;
Tidak melakukan tindakan yang bertentangan dengan hukum dan norma-normalain
yang hidup di tengah masyarakat, terutamayang terkait dengan masal ah keagamaan;
Tidak melakukan tindakan yang memaksakan agamayang dianut kepadaoranglain;
Tidak mengganggu atau mengha ang-hal angi kesempatan beribadah bagi oranglain
sesuai gjaran agamayang dianut;

Berlaku adil terhadap semua orang tanpa membeda-bedakan agamayang dianut; dan
Mematuhi aturan-aturan Universitasdalam kegiatan keagamaan.

Etika dalam kegiatan minat dan penalaran:

a

b
c
d.
e

Menghargai ilmu pengetahuan, teknologi, sastradan seni;

: Menjunjungtinggi kebudayaan nasiondl;

M enjaga sopan santun dalam tutur kata dan perbuatan dalam setiap kegiatan;

. Bekerjasamadalam memperoleh prestas dengan cara-carayang terpuji;
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f. Menjaganamabaik dan citraUniversitas sertamenghindarkan diri dari perbuatan
yang dapat merusak namabaik dan citrabaik Universitas,

0. Mengindarkan diri dari tindakan-tindakan yang bersifat anarkhis, merusak dan
mengganggu ketertiban;

h. Menghargai pendapat dan pemikiranoranglain;

i. Sukamenyebarkan ilmu pengetahuan dan kebenaran; dan

j- Tidak melakukan tindakan yang bertentangan dengan hukum dan norma-normalain
yang hidup di tengah masyarakat.

Etika dalam kegiatan pengembangan keor ganisasian:

Menghargai ilmu pengetahuan, teknol ogi, sastradan seni;

Menjunjungtinggi nilai-nilai kejujuran;

Menjunjungtinggi kebudayaan nasional;

M enjagasopan santun dalam tutur katadan perbuatan dalam setiap kegiatan;

Mengutamakan kearifan dan kebijaksanaan dalam bertindak;

Menghargal perbedaan pendapat dan menyikapinyadengan arif dan bijaksana;

Bertanggungjawab terhadap semua Peraturan dan tindakan;

Pekaterhadap masal ah-masal ah kemasyarakatan dan sukamemberikan kontribus

dengan cara-carayang baik;

Menjaganamabaik dan citraUniversitas sertamenghindarkan diri dari perbuatan

yang dapat merusak namabaik dan citrabaik Universitas,

j.  Mengindarkan diri dari tindakan-tindakan yang bersifat anarkhis, merusak dan
mengganggu ketertiban; dan

k. Taat terhadap hukum, peraturan di lingkungan Universitasdan norma-normalainnya
hidup di tengah masyarakat.

Etika dalam menyampaikan pendapat di luar prosespembelajaran:

a. Tertib, dalam arti tidak dilakukan dengan tindakan-tindakan anarkis;

b. Menjaga kesantunan dengan tidak mengucapkan kata-kata yang merendahkan
martabat seseorang;

c. Tidak merusak barang-barang kepentingan pembel g aran atau kepentingan umum
lainnyayang terdapat di lingkungan Universtasmaupun di luar lingkungan Universites,

d. Mematuhi ketentuan perundang-undangan yang berlaku, terutamauntuk penyampaian
pendapat di luar lingkungan Universitas,

e. Mempersiapkan argumentas yang rasional yang mencerminkan citradiri seorang

individu yang berpendidikan;

Didasarkan padatujuan dan untuk kepentingan kebenaran;

Menjaganamabaik dan citraUniversitas,

Menghindari kepentinganlaindi luar kepentingan kebenaran,;

Tidak melakukan paksaan atau ancaman kepada pihak lain selama melakukan

penyampaian pendapat;

j. Tidak menimbulkan gangguan secaras gnifikan terhadap proses pembel garan; dan

k. Berani bertanggungjawab terhadap kebenaran fakta dan pendapat yang disampaikan.

S0 apoT

— @
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E. PENEGAKANKODEETIK

a
b.

Kodeetik harusdisosaisas kan kepadasegengp mahas svabaru padasetigptahun garan;
Sosialisas dapat dil akukan melaui kegiatan Program Pembinaan MahasiswaBaru,
Program Pengenal an K ehidupan Kampus, melalui Website UB, dan melalui media
lainnyayang dianggap efektif.

Kewgjiban sosialisas Kode Etik adapada setiap pimpinan fakultas.

Setiap anggota sivitas akademika memiliki kewajiban untuk melaporkan setiap
pelanggaran Kode Etik;

Pimpinan Universitas dan Fakultas berkewajiban melindungi identitas pel apor pada
ayat (d); dan

Setiap anggota sivitas akademika berkewajiban untuk mencegah terjadinya
pelanggaran K ode Etik oleh siapapun di lingkungan Universitas.

F. SANKS

a

b.

Setiap pelanggaran terhadap K ode Etik akan mendapat sanks dari pimpinan fakultas
masing-masing;

Rektor dapat mempertimbangkan pemberian sanks yang lebih berat terhadap
pel anggaran K ode Etik setel ah memperoleh masukan dari parapihak yang mengetahui
terjadinyapel anggaran Kode Etik.

Sanks bagi pelanggar Kode Etik dapat berupa: teguran, peringatan keras, skorsing
daam jangkawaktu tertentu; dan dikeluarkan dari Universitas.

Setiap pelanggar Kode Etik diberi hak untuk pembeaandiri, paling lambat satu minggu
setel ah pemberitahuan pel anggaran di sampai kan kepadayang bersangkutan.
Pelanggar K ode Etik mendapat pemberitahuan tertulisdari pimpinan fakultasmasing-
masing.

Mahas swayang mel akukan tindak pidanadan dijatuhi vonis pengadilan yang sudah
berkekuatan hukum tetap, minimal 2 (dua) tahun penjaradikeluarkan dari status
mahasi swa Universitas Brawijayaberdasarkan Surat K eputusan Rektor.

G. KETENTUAN LAIN-LAIN

a

Kode Etik ini diberlakukan samasekali tidak untuk mengurangi hak-hak normatif
mahasi swa, tetapi untuk |ebih mengarahkan potens mahasi swakepadahal-ha yang
lebih baik. Penyusunan K ode Etik pada dasarnyamerupakan bagian dari serangkaian
tindakan transformas yang dinilai relevan denganvisi, misi dan tujuan Universitas
Brawijaya.

Sangat dihargpkan K ode Etik dapat menunjang terbentuk iklim akademik yang kondusif
yang berbas spadaetikaatau akhlak yang baik dari mahas swaUniversitas Brawijaya.
Seiring perjalanan waktu dan terjadinya perkembangan dalam prilaku mahasiswa
UniversitasBrawijaya, makaKode Etik dapat disesuaikan. Untuk itu kepadaseluruh
mahasi swadiharapkan dapat memberikan masukan demi terbentuknyamahasiswa
Universitas Brawijayayang beretikadan berakhl ak terpuiji.
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H. KETENTUANPENUTUP
a. Dengan berlakunyaPeraturanini, Keputusan Rektor Universitas BrawijayaNomor
0021A/SK /2004 tentang K ode Etik Mahasi swa, dinyatakan tidak berlaku;
b. Peraturanini mula berlaku sgak tanggd ditetapkan, dengan ketentuan gpabiladikemudian
hari ternyata terdapat kekeliruan dalamperaturan ini akan diadakan perbaikan
sebagal manamestinya.
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BAB XllI

PENASEHAT AKADEMIK (PA) SERTABIMBINGAN

DAN K ONSEL ING (BK)

A. PENASEHATAKADEMIK

Penasehat Akademik (PA) adalah dosen yang memberikan bantuan berupa nasehat
akademik kepada mahasiswa, sesuai dengan program studinya, untuk meningkatkan
kemampuan akademik mahasi swa, sehinggaprogram studinyaselesai dengan baik.
1. Tugas

Penasehat Akademik bertugas

a. Memberikaninformas tentang pemanfaatan saranadan prasaranapenunjang bagi

b.
C.

kegiatan akademik dan non akademik.

Membantu mahasiswadalam mengatas masal ah-masal ah akademik.

Membantu mahas swadalam mengembangkan sikap dan kebiasaan belgjar yang
baik (keterampilan bel gar) sehinggatumbuh kemandirian belgjar untuk keberhaslan
studinyasebagai seorang ahli.

Memberi rekomendasi tentang tingkat keberhasilan belgjar mahasi swa untuk
keperluan tertentu.

Membantu mahas swa dal am mengembangkan kepribadian menuju terwujudnya
manusi al ndones aseutuhnyayang berwawasan, berfikir dan berperilaku sesuai
dengan nilai-nilai agama, kebangsaan sertaadat dan berbagal normapositif lainnya.
Membantu mahas swamengembangkan wawasan bel gjar keilmuan secaramandiri
sepanjang hayat.

Memberi peringatan pada mahasiswa yang terkena evaluas akademik yaitu
mahasiswayang | PK kurang dari 2 dan SKSyang dicapai kurang dari 20 SKS
(pada semester 2), kurang dari 48 SK S (pada semester 4), kurang dari 72 SKS
(pada semester 6) dan kurang dari 96 SK S (pada semester 6).

2. Padasaat registras akademik setiap awa semester, PA berkewajiban mel aksanakan
tugas kepenasehatannya dengan kegiatan antaralain :
a. Memprosespengisian KRS dan bertanggung jawab ataskebenaranisinya.

b.

C.

Menetapkan kebenaran jumlah kredit yang boleh diambil mahasiswa dalam
semester yang bersangkutan dengan memperhatikan peraturan yang berl aku.
Meneliti dan memberi persetujuan terhadap rencana studi mahasiswa setiap
semester yang direncanakan melalui KRS. studi semester yang direncanakan oleh
mahasisvadaam KRS.

Pada saat menetapkan jumlah beban studi, PA wajib memberikan penjelasan
secukupnya atas keputusan yang diambil oleh mahasiswa, agar mahasiswa
menyadari dan menerimabeban dan tanggung jawab yang harusdilakukan terkait
dengan jumlah SKSdan matakuliah yang diambil.

3. Lanlan
a. Dalam melaksanakan tugasnya, dosen PA tiap semester memperhatikan hasil

bel gjar mahas swaasuhannya secara perorangan atau kel ompok.
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Dosen PA dapat meminta bantuan kepada unit-unit kerjalainnya (antaralain
Bimbingan dan Konseling) dalam rangkakepenasehatan.

Pembimbingan dalam bidang akademik dikoordinir oleh WD I, sedangkan dalam
masal ah non akademik dikoordinir oleh WD 111.

Setiap dosen PA harus selalu memperhatikan Kode Etik K ehidupan Kampus.
Administras kepenasehatan diatur oleh fakultas.

Setiap dosen PA wajib melaporkan tugasnya secara berkal a kepada pimpinan
fakultas, jurusan, program pendidikan tinggi vokas dan pascasarjana.
Pimpinanfakultas, jurusan, programvokas, dan pascasarjanaharusmemperhatikan
hak-hak dosen PA.

B. BIMBINGAN DAN KONSELING
Bimbingan dan konseling (BK) adal ah proses pemberian bantuan secarasi tematisdan
intensif yang dilakukan ol eh tenaga ahli yang bertugas khususitu kepadamahasiswa
dalam rangkapengembangan pribadi, sosd, dan ketrampilanbelgar (learning skill) demi
karir masadepannya, yang dilakukan oleh tim di tingkat fakultasyang bertugaskhusus
untuk itu.
1. Tuuan

Membantu mahasiswadaam:

a

b.
C.

d.
e.

f.
2. Fu

Mewujudkan potens dirinyasecaraoptimal, baik untuk kepentingan dirinyamaupun
masyarakat.

Menempatkan dan menyesuai kan diri dengan lingkungannya secarakonstruktif.
M emecahkan persoal an akademik dan non akademik yang dihadapinyasecara
redidis.

Mengambil keputusan mengenai berbagai pilihan secararasional.

M el aksanakan keputusan secarakonkrit dan bertanggung jawab atas keputusan
yang ditetapkan.

Menyusun rencanauntuk masadepan yang lebih baik.

ngs

Fungs Bimbingan dan K onseling serta Penasehat Akademik sebagai berikut:

a

b.

Penyal uran: bimbingan berfungsi dalam membantu mahasi swa mendapatkan
lingkungan yang sesuai dengan keadaan dirinya.

Penyesuai an (adaptas): bimbingan berfungsi dalam rangkamembantu mahasisva
menyesua kandiri dengan lingkungannya, baik di lingkungan tempat tinggal maupun
di lingkungan UB, sertamembantu UB menyesuaikan kebijakan sesuai dengan
keadaan mahasiswa

Pencegahan : bimbingan berfungsi membantu mahasiswa menghindari
kemungki nan terjadinyahambatan dalam perkembangan diri untukdalam mencapai
hasi| belgjar secaraoptimal. dalam mencapa suksesbelgjar.

Perbaikan : bimbingan berfungsi dalam membantu mahasi swa memperbaiki
kondisinyayang dipandang kurang memadai.

Petugas bimbingan dan konseling tetap menj aga kerahasiaan mahasi swayang
mel akukan bimbingan dan konseling tersebut.
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3. Program Layanan
Program Layanan meliputi:
a. Melalui dosen PA. UB memiliki program pelatihan untuk dosen PA agar dapat

b.

berfungs sebagai konsdlor.

BiroKonsdling di fakultas, yang dilakukan melalui petugaskhususyang menangani
permasal ahan non akademik yang dapat mempengaruhi kehidupan akademik.
Apabila dosen PA mengalami hambatan dalam membantu permasalahan
mahasi swa, dosen PA dapat merujuk mahasiswakebiro konseling di Fakultas.
Layanan Konseling Mahasiswa di tingkat Universitas. UB memiliki bidang
konseling di bawah naungan Pusat Pengembangan Pendidikan Akademik dan
Profesiona (P3AP) yang secaraOTK beradadi bawah Lembaga Pengembangan
Pendidikan dan Penjaminan Mutu (LP3M). Layanan Konsaling M ahasi swa dapat
diakses secaraonline dan tatap mukalangsung yang dikel olaoleh profesional
pada bidang psikologi. Mahas swadapat langsung mengakseslayananini melaui
websitewww.ub.ac.id, atau melalui rujukan dosen PA atau melalui rujukan biro
konsdling di fakultas. Dosen PA atau biro konseling di fakultasdapat mengirimkan
rujukan atas namamahasi swa yang memiliki permasalahan dan memerlukan
bantuan dari Layanan Konseling Mahasiswa.

ALUR RUJUKAN

e e makan for

L LGN (BamDaran et s

Mengirimbkan hasil bonseling 1 __
dan tindek lanjuw

Mlengirenkan hasil konseling dan tindak lanjut
Meeirtakan form rujukan [gam&eran kagu

Online f tatag minks

Pemberian pel atihan kepada mahas swa secara kel ompok untuk pengembangan
pribadi, sosial, studi dan kariernya.

Pel ayanan bantuan pemecahan masal ah, baik yang bersifat akademik maupun
non akademik melaui konseling/ konsultas.

Pemberian layanan rujukan kepada mahasiswa yang permasal ahannya tidak
teratas oleh petugas bimbingan atau dosen konselor.

Pemberian pel atihan dan konsultas kepadadosen penasehat akademik sehubungan
dengan proseshimbingan dan konseling kepadamahas svayang menjadi asuhannya
Pemberianinformasi kepada pimpinan universitas, fakultas, jurusan, program
diplomadan program pascasarjanatentang berbagai karakteristik terkait tingkat
keberhasilan bel gjar mahasi swa secaraumum.
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4. Lan-Lan
a. Petugas Bimbingan dan Konseling harus mel aporkan tugasnyasecaraberkala
kepadapimpinan di fakultas, jurusan, program diplomadan program pascasarjana.
b. Pimpinan universitas, fakultas, jurusan, program diplomadan pascasarjanaharus
memperhatikan hak-hak petugas Bimbingan dan Konsaling
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BAB XIll

UNSUR PENUNJANGAKADEMIK
UNIVERSI TASBRAWIJAYA

A. PELAYANAN PERPUSTAKAAN

Dalammerespon Vis UB menjadi universitasunggul yang berstandar internasional dan
mampu berperan aktif daam pembangunan bangsamelal ui prosespendidikan, penelitian
dan pengabdian kepada masyarakat, Perpustakaan sebagai unsur penunjang di bidang
akademik bervisi memberikan layanan kepustakaan berupa dan kemudahan akses
informasi kepada sivitas akademika berbasis teknologi informasi yang berstandar
internasional sebagai perwujudan untuk menjadi Perpustakaan yang berstandar
internasional (World ClassUniversity Library).

Untuk itu program kerja Rektor dalam peningkatan mutu perpustakaan sbb.:

1. Pengembangan perpustakaan menuju World Class University Library yang melipuiti
aspek-aspek education, engagement, escapism, entertainment, esthetics, dan
experience bagi semuapenggunanya.

2. Peningkatan sistem pelayanan yang mudah dan murah dan berorientasi kepada
penggunadi bidang akademik, penelitian dan pengabdian kepadamasyarakat.

3. Pemutakhiran dan peningkatan jumlahkoleks jumal yang dilanggan dan bahan-bahan
pustakalain, baik vers cetak maupun el ektronik.

4. Peningkatan mutu dan perluasan kerjasama dengan perpustakaan-perpustakaan
di dalam dan luar negeri.

K emudahan aksesterhadap informasi literatur dan fleks bilitas|ayanan perpustakaan

khususnya akses informasi 24 jam secara online sgjak awal tahun 2003 telah dapat

dilihat di websitehttp://www.lib.ub.ac.id. Demikian jugalayanan peminjaman maupun
pengembalian koleks dapat dilayani secara cepat dan mudah tanpaprosesyang berbelit.

Namun demikian layanan tersebut akan berkembang terus seiring dengan perkembangan

teknologi informasi dan disesuaikan secara bertahap dengan kondisi pengguna dan

kemampuan institusi. Ketersediaan layanan internet di perpustakaan dengan akses

14 jam (mulai jam 08.00 sampai jam 22.00 WIB). Kerja sama (networking) antar

perpustakaan selndonesiadan luar negeri slau dibinademi untuk memenuhi keterbatasan

koleks yangdimiliki. Kerjasamamanua tersebut tercermin dengan Kartu Sakti (Sarana

Komunikas Per pustakaan Perguruan Tinggi Negeri) yang meliputi PTN seluruh

Indones ayang tel ah bergabung dengan Forum K erjasama Perpustakaan Perguruan Tinggi

Negeri (FKP2TN). Daftar anggota FKP2TN bisa dilihat di http://www.fkp2tn.org.

K erjasamadengan Perpustakaan PT (termasuk PTS) yang lain dilakukan dengan“Kartu

Super”. Kerjasamasecaraonline antar perpustakaan PT dengan interoperability dengan

menggunakan OAI (Open Archives Innitiatives) sudah terealisasi dalam jaringan

Indonesia OneSearch (http:// www.onesearch.id) dimana data literatur dari semua

perpustakaan yang tergabung sudah bisa diakses melalui portal tersebut. Pertukaran

datadisesuai kan dengan kesepakatan di antara PT tersebut. Untuk perkembangan ke
depan diharapkan akan |ebih banyak PT yang terlibat.
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Ddam kerangkakerjasamadan resource sharing, limaPTN di kotaMalang (Universitas
Brawijaya, UniversitasNegeri Maang, UIN MaulanaMalik Ibrahim, Politeknik Negeri
Malang dan Polteknik K esehatan KemenkesRI) telah bergabung di dalam skim Malang
Inter Library Loan (MILL) untuk memberikan layanan peminjaman antar Perpustakaan
(interlibrary loan). Daam skimini sivitas akademikadi masing-masing institusi dapat
memintadi pinjamkan bahan pustakadari Perpustakaan ingtitusi rekan. Di Perpustakaan
UB layananini dilayankan melaui mejalayanansirkulas.

Untuk kerjasamainternasional Perpustakaan UB telah melibatkan diri sebagai anggota
IFLA (International Federation of Library Association and Institution) sejak tahun
2013 dan IATUL (International Association of University Libraries) sgjak tahun 2016.
Perpustakaan jugatel ah mengadops sistem OCL C WorldCat® yang merupakanjaringan
daring perpustakaan duniayang diimplementasikan meldui jaringan Katalog Induk Nasiond
(KIN) Perpustakaan Nasiona Republik Indonesia(PerpusnasRl).

Gunamemperbaiki kinerjadan layanan dan berkembang pesatnya s stem dan teknol ogi
informasi serta tuntutan kemudahan dan varias layanan, maka pada tahun 2016
Perpustakaan bermigrasi ke Sistem Informasi Perpustakaan (Library Information
System/LIS) INLI SLitevers 3.3 produks PerpusnasRI. Dengan sistem ini peminjaman
buku bisadilakukan secaramandiri melalui salf servicekiosk dan pengembaian mandiri
24/7. Perpanjangan peminjaman buku jugadapat dilakukan secaradaring melalui laman
web Perpustakaan UB. Sistem INLI S_itejugaakan me akukan peringatan kepadasemua
peminjam buku yang telah melebihi 3 (tiga) hari keterlambatan, baik melalui smsmaupun
surat elektronik (surel).

Semua sivitas akademika Universitas Brawijaya secara otomatis menjadi anggota
perpustakaan, namun mereka harus melakukan aktivas keanggotaannya setiap awal
semester sebelum mereka bi samemanfaatkan semuafasilitas dan layanan Perpustakaan.
Aktivas harusdilakukan di mejaLayanan Anggotadi |obi Perpustakaan.

Dalam memfasilitas dan menunjang kegiatan pembelgjaran di Universitas Brawijaya,
semua mahasi swa dapat meminjam buku sebanyak 15 (limabel as) eksemplar untuk
measapinjam palinglamaduaminggu. Buku-buku koleks Labde Merah hanyadapeat dipinjam
padaakhir pekan (mulai hari Jumat) dan harusdikembalikan padahari Senin. Buku-buku
koleks Label Merah Leisure Room (hiburan dengan kode LR) dapat dipinjam selama
satu minggu. Sementarabuku-buku koleks Label Putih dapat dipinjam selamaduaminggu.
Dosen dapat meminjam buku Label Putih selama satu semester. Peminjaman buku dapat
dilakukan secaramandiri maupun melalui mejalayanan sirkulad. Sdlainitu, Perpustakaan
jugamenyediakan |ayanan akses e-resources berupae-journal maupun e-book yang
dapat diaksesmelalui laman web Perpustakaan di dalam jaringan internet kampus.

a. Fadlitasfaslitasyangdisediakanmelipuiti:

Layanan Multimedia.

Ruang Diskusi.

Ruang Tenang.

Ruang Sunyi.

Ruang Seminar.

Ruang BacaKorandan Majalah di lantai I1.

Layanan pencarianinformas dan peminjaman ke perpustakaanlain.

NoOgh~whNE

110 Pedoman Pendidikan Universitas Brawijaya 2017/2018



8. Ruang Lesehandi lantai Il.
9. Ruang*“ SampoernaCorner” di lantai |. (dihilangkan)
10. Ruang “ Telkomsel Flash Lounge” di lantai 11.
11. Layanan Foto Kopi dan Cetak Dokumen.
12.L ayanan Loker.
b. Jam Bukadan Pelayanan:
- Masaperkuliahan berjalan.
a.  Sening/dJumat Pukul 08.00-22.00WIB.
b.  Sabtudan Minggu Pukul 09.00-17.00 WIB.
- Masaliburan perkuliahan.
Senin s/d Jumat Pukul 08.00-20.00 WIB.
Sabtu dan Minggu Tutup.
c. Syarat dan ketentuan menjadi anggota:
- Anggota Biasa (semua sivitas akademika)
1. Terdaftar sebagai mahasiswaaktif UB.
2. Membayar iuran anggota (bagi mahasisvanon-UKT).
- Anggota Alumni UB
1. Terdaftar sebagai alumni UB.
2. Membayar iuran anggota, keanggotaan berlaku 1 (satu) tahun sgjak kel ulusar/
wisuda
3. Tidak boleh meminjam koleks keluar Perpustakaan.

- Anggotal uar Biasa(mahasiswadari luar UB)
1. Membawa pengantar dari instans asal atau Kartu Super.
2. Membayar iuran anggota.
3. Anggotaluar biasaakan dibuatkan KTA tersendiri. Masaberlaku keanggotaan
terbatas.
4. Tidak bolehmeminjamkeluar koleks.
d. PembagianKoleks

a. REF Referens R. Referensi Lantai |
b. PP Pidato Pengukuhan R. Skrips Lantai Il

c. PI Pidatollmiah R. Skrips Lantai I

d. PEN Pendiitian R. Skrips Lantai I

e. Kl Karyallmiah R. Skrips Lantai I

f. SKR rips R. Skrips Lantai Il

g. TES Tesis R. TesisLantai Il

h. DES Desertas R. TesisLantai Il

i. PU Peraturan/Undang-undang R. Referens Lantai |1
j. P Periodical/Joumal R. Joumal Lantai |1
k.R Reserve (Label Merah) R. Reserve Lantai Il
[. Buku Teks Buku TeksBiasa R. Buku TeksLantai Il
m.LR (LeisureRoom)  BukuNovel, Sgjarah R. Buku TeksLantai Il
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e. Mencari Bahan Pustakadi Rak
1. Jenisjeniskoleks dan penempatannya

Penempatan koleks bahan pustakadi Perpustakaan UB dikel ompokkan menurut

jenisnya

a. Koleks bukuteks, yang terdiri dari buku bacaan kuliah dan tambahannya.

b. Koleks referensi, yang terdiri dari indeks, abstrak, bibliografi, kamus,
ensiklopedia, directory handbook dan segjenisnya.

c. Koleks serid, yangterdiri dari surat kabar, majalah, jurnal, bulletin, monograf
seri dan sgjenisnya.

d. Koleks khusus, yangterdiri dari skripg, tesis, disertas, |aporan pendlitian dan
sgenisnya.

a. Koleks CD-ROM (Compact Disk Read Only Memory) adalah koleks jurnal
ilmiah luar negeri secarafull text dan full image yang dapat diakses bebas
oleh svitasakademika di Ruang Multimedia(Lantai | ). Adapunjurnal ilmiah
daam bentuk CDROM tersebut meliputi berbagai bidang yaitu:

n XAgricomplex Journal on CD meliputi bidang pertanian, peternakan,
perikanan, teknlogi pertanian, mipamulai tahun 1993-2004 untuk 158
judul jurnd.

n Medical Journal of CD mulai tahun 1994-2004 untuk bidang kedokteran,
perawat, kesehatan untuk 220 judul journal .

n Applied Science & Technology on CD mulai tahun 1997-1999 untuk bidang
teknik dan mipa, perikanan untuk 130judul jurnal.

n Business Management Research on CD mulai tahun 1997-2003 untuk
semuabidang seperti akuntand, management, komputer, database, managemen
rumah sakit, dan beberapailmu sosia yangterdiri dari 450 judul jurnal.

n Social Scienceon CD mulal tahun 1997-2003 dalamilmu sosd, administras
negaradan niaga, sosologi, masaah wanita, emans pas yang terdiri dari 200
judul jurnd.

a. Koleks e-journal dan e-book dapat diaksesmelaui jaringan internet di dalam
wilayah kampus.

b. Koleks LR berupakoleks novel, buku ceritera, sgjarah, dsb.

c. Ruang Pamer Poster untuk karyailmiah mahasiswa hasil Pimnas berserta
karyailmiah.

2. Katalogdaring sebagai aat penelusuran

Perpustakaan UB menggunakan sistem pelayanan terbuka, yaitu pengguna

perpustakaan dapat |angsung mengambil bahan pustaka sendiri dari tempatnya.

Namun demikian dalam mencari bahan pustakayang dibutuhkan, sangat disarankan

menggunakan alat bantu penelusuran, yaitu katal og daring (Online Public Access

Catalog/OPAC). Dengan implementasi sistem layanan komputerisasi, sistem

pencarian buku telah disediakan secaradaring di laman http://www.lib.ub.ac.id

(akses 24 jam) maupun offlineintranet dalam ruang Perpustakaan. Pengguna

dapat mengaksesbaik bentuk koleks (buku, |aporan penelitian, jurnal, skrips dan

artikel e-journal) dengan akses padajudul, pengarang, subjek. Dalam katalog
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daring jugaterdapat informas apakah suatu koleks masihtersediauntuk dipinjam

ataukah sedang dipinjam. Apabilatersedia, penggunabisalangsung kerak sesuai

dengan klasifikas koleks untuk mengambilnya.

Untuk memberikan gambaran bagaimanasistem klasifikas tersebut, berikut ini

dicantumkan ringkasan 10 divis yang merupakan angkadasarnya.

000 = Umum (General Works)

100 = Filsafat dan Psikologi (Philosophy & Psychology)

200 = Agama(Religion)

300 = lImu-ilmu Sosia (Social Sciences)

400 = Bahasa(Language)

500 = lImu-ilmu Murni (Pure Sciences)

600 = lImu-ilmu Terapan (Applied Sciences)

700 = Kesenian dan Rekreas (Arts& Recreation)

800 = Kesusasteraan (Literature)

900 = Sgjarah dan Geografi (History & Geography)

3. JasaSilang Layan

Dengan kondis belum semuaperpustakaan di Indonesiaonline, makaagar saling

bertukar informas, kami menempuh jalanlayanan offlineyaitu silanglayan. Dengan

layanan ini memungkinkan anggota Perpustakaan UB:

1. Dapat mengunjungi perpustakaanlain, atau

2. Mendapat fotokopi artikel dari perpustakaan lain, di dalam maupun luar negeri.
Bagi yang membutuhkan kedualayanan tersebut di atas agar menghubungi
petugasreferend.

B. PELAYANAN UPT PENGEMBANGAN KARIR DAN KEWIRAUSAHAAN

Unit Pelaksana Teknis Pengembangan Karir dan Kewirausahaan merupakan unit
pel aksana teknis yang bertugas mengel ola Kelompok Mata Kuliah Pengembangan
Kepribadian di lingkungan Universitas Brawijaya. Berdasarkan Permenristekdikti Nomor
4 Tahun 2016 tentang Organisasi dan Tata Kerja, UPT Pengembangan Karir dan
K ewirausahaan bertugas membina K elompok Matakuliah Pengembangan Kepribadian
(MPK) baik Sumber DayaManusia(dosen), substans materi gjar, metode pembelgjaran,
maupun mengkoordinasi dan mendistribusi dosen pengajar ke semua Fakultas/Program
di lingkungan Universitas Brawijayasertamengembangkan pel ayanan lintasbahasa (unit
pengembangan bahasa).

Kelompok Matakuliah Pengembangan K epribadian (MPK)merupakan kel ompok mata
kuliah muatan nasona yangwajib masuk dalam struktur kurikulum untuk jenjang pendidikan
Diploma dan Strata-1 (sarjana) sebagaimana diamanatkan oleh Undang-Undang
Republik Indonesia tentang Sistem Pendidikan Nasional Nomor 20 tahun 2003,
Undang-Undang RI Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi, dan Surat
Keputusan Dikti Nomor 431DIKTI/Kep/2006 tentang Rambu-rambu pel aksanaan
Kelompok Matakuliah Pengembangan Kepribadian di Perguruan Tinggi. Mata
kuliahyang termasuk dalam Kelompok Matakuliah Pengembangan K epribadian adalah
sebagai berikut :

1. Agama

2. Kewarganegaraan
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3. Bahasalndonesa
4. Pancasla
Vis Kelompok MPK di Perguruan Tinggi (termasuk di Universitas Brawijaya) menjadi
sumber nilai dan pedoman bagi penyel enggaraan Program Studi dalam mengantarkan
mahas swa mengembangkan kepribadi annya sebagai manusialndonesiaseutuhnya.
Sedangkanmis Matakuliah Kelompok MPK bertujuan membantu mahasi svaagar mampu
mewujudkan nilai dasar agamadan kebudayaan sertakesadaran berbangsadan bernegara
dalam menerapkan ilmupengetahuan, teknologi dan seni yang dikuasainyadenganrasa
tanggung jawab kemanusi aan.
Kompetens Kelompok MPK bertujuan menguasai pengetahuan tentang nilai-nilai agama,
budaya, kewarganegaraan, dan mampu menerapkan nilai-nilai tersebut dalam kehidupan
sehari-hari: memiliki kepribadian yang mantap; kemampuan berpikir kritis, €tis,
estetis;bersikap rasional dan dinamis; berpandangan luas sebagai manusiaintel ektual;
bersikap demokratis yang berkeadaban.
1. Kelompok MPK sebagai bagiandari SKS
Keempat Mata kuliah Pengembangan Kepribadian (Agama, K ewarganegaraan,
Bahasalndonesia, dan Pancasila) masing-masing berbobot minimal 2 SK'S, bersifat
sebagal matakuliah wajib ditempuh dan terkreditkan dengan nilai minimal C.
2. Kodematakuliah Kelompok MPK
Kodematakuliahini terdiri dari kode huruf tigadigit (MPK) danangka4 (empat) digit.
Untuk program S1 dan Program Diploma:

a. Agamaldam - MPK 4001
b. AgamaKatholik - MPK 4002
c. AgamaProtestan - MPK 4003
d. AgamaHindu - MPK 4004
e. AgamaBudha - MPK 4005
f. Kewarganegaraan - MPK 4006
g. Bahasalndonesia - MPK 4007
h. Pancasila - MPK 4008

Pemberian kode tiap matakuliah di atas harus samadan menjadi acuan untuk semua
Program Studi/jurusan di Universitas Brawijayadan berlaku secaranasional .
3. KerjasamaUnit Pengelolaan MK U dengan Fakultas

1. Penyelenggaraan perkuliahan MPK dilaksanakan oleh UPT MKU bekerjasama
dengan semuafakultas/program di lingkungan UniversitasBrawijaya.

2. Dalam penyelenggaraan perkuliahan Kelompok MPK, setiap fakultas bertugas
menyiapkan kelas perkuliahan, yang terdiri atas. mahasi swa, jadwal kuliah, ruang
kuliah, presend, dan petugas. Sedangkan UPT MKU bertugas menyiapkan dosen
pengajar, bahan gjar, sod ujian, dan rekapitulad nilai akhir yang diserahkan kembali
kepadafakultasmasing-masing.

3. UPT MKU - memonitoring kegiatan perkuliahanyang dilaksanakan oleh Dosen
Keompok MPK di masing-masing fakultas/Program/Jurusan/Program Studi.

4. Penyel enggaraan teknislebih detail diatur dalam manua mutu dan manual posedur
UPT MKU.
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4. Alamat Kontak
Unit Pengel olaan MataK uliah Umum (MK U) Universitas Brawijaya
Kantor : J.Veteran, Gedung, Rektorat, Lantai 3, UniversitasBrawijaya
Telepon : 0341-551611, psw. 310
Emal . _mku@ub.ac.id
Website : mku.ub.ac.id

Unit pengembangan bahasa pertama kali didirikan pada tahun 1973 dengan nama

Laboratorium Bahasa, unit ini melayani kebutuhan para dosen untuk meningkatkan

kemampuan Bahasa Inggris sebagai syarat studi lanjut ke luar negeri. Unit ini juga

memberikan layanan untuk peningkatan kompetensi Bahasalnggris paramahasiswa.

Saat ini pelayanan yang diberikan berupa Lintas Bahasamemberikan layanan Kursus

BahasaAsing yang meliputi Bahasalnggris, Jepang, Prancis, Mandarin, Jerman dan

KoreasertaBahasalndonesiauntuk Penutur Asng (BIPA). Selainitu UPT LintasBahasa

jugamenerimajasalayanan terjemahan baik dari BahasaAsing ke Bahasalndonesia

maupun Bahasalndonesiake BahasaAsing.

Visidan Mis

Vidg dari Unit Pengembangan Bahasaada ah menjadi |lembagapenyedialayanan bahasa

yang unggul di tingkat nasional daninternasional dalam mendukung visi Universitas

Brawijayamenjadi universitasyang berstandar internasional dan mampu berperan aktif

dalam pembangunan bangsamelalui prosespendidikan, pendlitian, dan pengabdian kepada

masyarakat.

Misi dari unit pengembangan bahasaini adalah:

1. Menyelenggarakan pelayanan bahasa secara profesional berdasarkan prinsip
corporate culture.

2. Menydenggarakan prosesbel gar menggar yang efektif dan efisen gunamenghasiikan
sumber daya manusiayang kompeten dan mampu menguasai dan menggunakan
bahasalndonesia, bahasa Inggrisatau bahasaasing lainnyasebaga mediakomunikas,
informas danteknologi.

Tujuan

1. Menyelenggarakan TOEFL I TP bagi mahasiswa Sl sebagal sertifikas kompetens
bahasa Inggris sebagai syarat mendaftar wisuda.

2. Menyeenggarakan pembel ajaran kompetensi Bahasalndonesiabagi Penutur Asing
(BIPA), bahasalnggris, dan/atau bahasaasing lainnyabaik lisan maupun tulis bagi
sivitasakademikaUniversitas Brawijayadan bagi masyarakat luas.

3. Menydenggarakantes SetaraTOEFL bagi Svitasakademikadi lingkungan Universitas
Brawijayadan bagi masyarakat luas.

4. Menyelenggarakan teskompetens bahasaasing terstandar dan tesbahasalndonesia
(UKBI: Uji Kompetens Bahasalndonesia).

Pelayanan dari unit pengembangan bahasa UniversitasBrawijayaini dipusatkandi:

BrawijayalL anguage Centre

Gedung INBISIantai 2, J. Veteran No 10-11 Malang 65145.

Telp. 081217135053

Sure : anguagecenterub8@gmail.com

Laman  : www.blc.ub.ac.id
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C. PELAYANANUPT TIK

Unit TIK yang dibentuk padatahun 2008 tel ah mengal ami restrukturisasi padatahun
2003 dimanapengembangan Teknol ogi Informas di UniverstasBrawijaya(UB) dilakukan
oleh 3lembagayaitu UPT Pusat Komputer (PUSKOM) yang didirikan padatahun 1980,
Unit Pengkajian dan Penerapan Teknologi Informasi (UPPTI) yang dibentuk padaawal
2001 dan Pusat Pengembangan E-Learning (PPE) yang dibentuk padatahun 2002.
Berbagai layanan berbas s Teknologi Informas dan Komunikas ditujukan untuk menunjang
aktivitas belgjar mengajar sivitas akademikaUB. Adapun layanan yang diberikan oleh
Unit TIK diantaranya:
1. Akses Internet
TIK menyediakan layanan internet yang adadi seluruh Fakultas/Jurusan melalui
jaringan LAN dan Wifi yang tersebar di UB yang dapat dimanfaatkan oleh seluruh
SvitasakademikaUB.
2. E-malil
Official Email, dengan damat di http://mail.ub.ac.id/disediakan bagi paradosen, staf,
fakultas, jurusan, unit kerjadan lembagaresmi kampuslainnya.
3. Blog
Aplikas Blogging berbasiswordpressyang disediakan oleh UB untuk Mahasiswa,
Dosen, dan Staff.
4. Pdatihan TIK
Pelatihan Teknologi Informasi di Unit TIK UB merupakan bagian dari upaya
meningkatkan kualitasmahasiswa, staf dan dosen. Layanan pelatihan ini bertujuan
untuk mengenalkan aplikasi komputer dan internet bagi mahasiswa agar dapat
menggunakan teknologi informasi yang ada dalam mendukung aktivitas belgjar
mengajar. Pelatihan Komputer ini terbukabagi semuasivitasakademika UB.

5. Helpdesk TIK
Untuk informasi lebih lanjut dapat menghubungi helpdesk TIK dibawahini:
Gedung Rektorat Lt. 2 Universitas BrawijayaMalang

Telp. . (0341) 551611 ext.134, langsung (0341) 575878, (0341) 575819
Fax. . (0341) 575877
Emall :_helpdesk@ub.ac.id

Laman : www.tik.ub.ac.id
Jam kerjaSenin g/d Jum’ at pukul 07.30-16.00

D. LABORATORIUM SENTRALILMUHAYATI (LSIH)

a. Latar Belakang

Pembangunan I1mu Pengetahuan dan Teknologi (IPTEK) sebagai bagian integral
pembangunan nasiona ditujukan untuk menjadi |andasan ketahanan ekonomi nasond
dan meningkatkan kesgjahterasan masyarakat secaraberke anjutan. Perkembangan
IPTEK dibidangilmu-ilmu dasar, pertanian, kedokteran sertailmu-ilmu yang terkait
saat ini sudah sedemikian pesat sebagai respon terhadap perubahan-perubahan dan
pembaruan yang terus berlanjut di eraglobalisas ini. Riset dan pengembangan perlu
terus dilakukan pada semua aspek kehidupan untuk bisa menjawab berbagai
permasal ahan kehi dupan manusiayang makin kompleks.
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b.

UB sebagai salah satu Research University atau Intrepreneur University dalam
pembangunan IPTEK jugatidak terlepasdari tuntutan perubahan. Dengan demikian
diperlukaninovasi danidekreatif, peningkatan fasilitas dan kualitas sumber daya
manus a, |aboratorium yang memadai sesua dengan perkembangan dan tuntutan jaman
yang sekiranyaakan lebih bermanfaat dan berdayaguna. Berbagai kegiatan penelitian
yang bersifat kompetitif yang di percayakan kepadastaf dan pendliti di lingkungan
UB semakin meningkat, meliputi penelitian-penelitain Hibah Bersaing, Hibah Pasca,
Hibah Kompetis, Penelitian Kerjasamal uar Negeri, Pendlitian StrategisNasiond,
RusNas, Fundamental Research, Program Insentif seperti Insentif Riset Dasar, Insentif
Riset Terapan, Insentif Peningkatan Difusi dan Pemanfaatan IPTEK dan Insentif
Riset Unggulan StrategisNasional, Litbang Pertanian, LitBangK es, Rishin | ptekdok
dan lain-lain. Arah dari program penelitian tersebut diatas cenderung bersifat
multidig plin sehinggamenuntut suatu kerjasamayang baik untuk bisamenyelesaikan
permasal ahan secaratuntas.
Permasa ahan yang sementaraini adalah fasilitasdan saranal aboratorium pendukung
penelitian yang kurang lengkap dan terpisah di berbagai fakultas dan masih belum
menunjukkan kinerjaoptima karenamas h sering menghadapi birokras administras
antar fakultag/jurusaryl aboratorium yang kadang-kandang mash membatas kolaboras
kegiatan pendlitian interdisipliner. Disis lain faktamenunjukkan bahwamaintenance
peral atan tertentu sangat mahal biladikelolaoleh laboratorium tingkat jurusan maupun
fakultas, akibat mang emen peral atan yang tidak tertata dengan baik menjadikan alat
terbengkalai, rusak karenatidak terpakai atau tidak terawat dengan baik sehingga
penggunaannyamenjadi tidak optimal.
Berdasarkan kondis diatas, makadipandang pentingnyasuatu | aboratorium sentral
yang bertugas mengkoordinasikan dan mengakomodasikan manajemen
laboratoriumlaboratorium yang bersifat sentralistik dan terpadu padatingkat UB.
Visidan Mis
* Vis L SIH adalah menjadi |aboratorium unggul yang berstandar internasional,
menyediakan segal afasilitas penelitian, pel ayanan pengujian dan menjadi pusat
pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi (IPTEK).
* MisiLSIH adalah:

1. Memberikan layanan pengujian baik yang tersertifikas | SO/IEC 17025:2005
maupun layanan pengujian lainnya.

2. Memberikan pelatihan dan workshop untuk meningkatkan kemampuan dan
kualitas SDM yang profesional dibidang laboratorium.

3. Memberikan layanan untuk penelitian dan pengembangan ilmu-ilmu hayati,
kedokteran, kesehatan masyarakat, ilmu-ilmu dasar sertabidang-bidang kajian
yang terkait untuk bisamemberikan solusi penyel esaian masalah yang ada
di masyarakat.

Program Jangka Panjang

1. Peningkatan layanan pengujian tersertifikas ISO/IEC 17025:2005.
2. Peningkatan fasilitas peral atan untuk penelitian dan pengujian.

3. Peningkatan jumlah dan kualitaspendlitian.
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4. Peningkatan kualitas SDM melalui pendidikan/kemampuan bagi dosen, andisdan
staf administras dan jasapelatihan dan workshop.
5. Peningkatan kerjasamanasiona daninternasional.

d. Laboratorium
LSIH mempunyai 2 laboratorium:
1. Laboratorium Biologi Molekuler dan Seluler di lantai 2 gedung LSIH.
2. Laboratorium Pangan yangterdiri dari Laboratorium Proksimat dan Laboratorium
Mikrobiologi di lantai 3gedung LSIH.
e. Fadlitas
1. Fasilitasperalatan laboratorium seperti dalam katalog LSIH-UB dan di website
LSIH: http://Ish.ub.ac.id.
2. Fasilitaslain: ruang sidang, ruang pertemuan, ruang baca, hotspot internet.

f. Pelayanan
LSIH melayani beberapajenispe ayanan pengujian untuk masyarakat umum/industri,
pendliti, praktis dan mahasiswaS1, S2 dan S3terkait bidang hayati. Selain karena
telah didukung oleh peralatan yang telah terkalibras, L SIH jugatelah mendapatkan
sertifikat akreditasi ISO/IEC 17025:2005 dari Komite Akreditas Nasional dengan
ruang lingkup:
1. Kadar Protein.
2. KadarAir.
3. Kadar Lemak.
4. AndisaKaryotyping Darah Manusia.

Berikut adal ah layanan pengujian yang tersediadi LSIH :

1 Laboratorium Biologi Molekuler & Seluler:
AndisaKaryotyping, Andisalmmunohigtokimia, AndisaSpermatozoa AndisaHPLC,
Andisalsoenzim Tanaman, Isolass DNA Sampel Jaringan Hewan dan Darah, |solas
DNA Sampel Jaringan Tanaman, Isolasi DNA PCR Jaringan Hewan dan Darah,
Isolas DNA PCR Jaringan Tanaman, Isolas DNA-RFLPJaringan Hewan dan Darah,
Isolasi DNA-RFL P Jaringan Tanaman, Isolass DNA-RAPD Jaringan Hewan dan
Darah, Isolas DNA-RAPD Jaringan Tanaman, AndisaPCR, Isolas Protein Tanaman,
Isolas Protein Hewan, Western Blotting, Analisalsoenzim, SDS-PAGE Coomasive
Blue, SDS-PAGE Silver StainingdanAnalisa2D.

1 Laboratorium Pangan :
Alkohol, Amilosa, Angka Peroksida, Berat Jenis, Berat Kering, Borax, DayaLarut,
FFA, Formalin, GulaReduks, IndeksAbsorbansi Air, IndeksBias, lodium, Kadar
Abu, Kadar Protein, Kadar Lemak, Kadar Garam, Paket Uji Proksimat, Kalori,
Karbohidrat, N. Amino, Pati, pH, Rhodamin, Serat Kasar, Tekstur, Thio Barbaturic
acid, Total Asam, Total Gula, Total Padatan Terlarut, Total Volatile Base, Viskositas,
Vitamin C dan Water Holding Capacity.

1 LaboratoriumMikrobiologi :
TPC Total Bakteri, TPC Total Kapang, Deteks Salmonela, Deteks dan Perhitungan
E-Coali, Perhitungan Coliform, Identifikasi Bakteri 16SrDNA, Identifikas Kapang
28SrDNA, Deteks P. Aerogenosa, Deteksi E.Zakazaki, Pembuatan Sel Kompeten,
Isolasi Bakteri Pemurnian dan Isolasi Kapang & Pemurnian.
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Disamping pel ayanan pengujian, LSIH menyediakan saranauntuk penelitian bagi dosen,
mahasi swadan peneliti, dengan paket durasi 3 bulan dan dapat diperpanjang. Untuk
penelitian, calon penggunalaboratorium bisalangsung datang ke Laboratorium Sentral
IImu Hayati dan mengisi formulir (Ijin Penggunaan Laboratorium) dengan membawa:

«Q

Pas photo 3 x 4 (3 lembar)

Fotokopi KTM

Surat Pengantar dari Jurusan/ dosen pembimbing

Foto copy dari proposal penelitian (untuk mahasiswa)
. Kerjasama

K erjasamadalam skalanasional maupun internasional telah dilakukan oleh LSIH
maupun staf pengelolaL SIH. Bentuk kerjasamadiantaranyadilakukan dalam bentuk
seminar/konferens internasond, pendlitian, workshop, magang, training, pembimbingan
penulisanartikel di jurna internasiona, dll.

Beberapauniverstasdaningtitus tersebut antaralain:

1. Kerjasamalnternasional

a
b.
C.
d.
e.

f.

University of Le Havre, France.

Sarl Toxem, France.

Bioron GMBH, Germany.

Chuldongkorn University, Thailand.

Kassel University, Germany.

University of Nottingham, MaaysiaCampus.

2. KerjasamaNasional

SQ@ 00T

——

k.
l.
m.

LPPT Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta.

UniversitasAirlangga, Surabaya (FMIPA).

UniversitasWijayaKusuma, Surabaya (Lab. Genetik Fakultas K edokteran).
ITB, Bandung (Lab. Kalibras).

RC-ChemLIPI, Bandung.

Lab. Bioteknologi BPPT Serpong.

LembagaEijkman, Jakarta.

Lembaga Sertifikasi Profesi Tenaga Laboratorium Penguji Indonesia
(LSP-TELAPI), Jakarta.

Perkeni (Perkumpulan Endokrinologi Indonesia).

BBIB (Balai Besar Inseminas Buatan).

KBI (Konsorsum Bioteknologi Indonesia).

Laboratorium Saraswanti, Bandung.

Caltesys.

h. Daftar Peralatan
1. Laboratorium Biologi Molekuler dan Seluler

RuangAndlisisBiologi Molekuler
- Nanodrop Spektrofotometer

- Gradient PCR (Takara)

- PCRSystem

- Chemidoc Gel Imaging

- Huorospectofotometer
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- Electroporator
- |EF Cell Complete System C/S (2D Vertical Electrophoresis System)
- Mini Protean TetraComplete System (Vertical Electrophoresis)
- ELISAVisible Plate Reader for 96-Well Plate
- Semi Dry Transfer System
- lce Cube Maker
- Low Temperature Frezer -35°C Vertical Type
- Bench Top Ultrasentrifuge 150.000 rpm
- Platform Shakers-Rocking
- Ultrapure Water Purification System
- Cdl Digruptor/Digitas Sonifier
- Heating Thermomixer
- DeepFreze-80°C
- DeepFreze-20°C
- Centrifuge
- Autoclave

1 RuangKultur Sel dan Embrio
- MicroscopeInverted and Micromanipul ator System
- Dark Fiedd Microscope
- DIC
- Phase Contrast
- Research Microscope
- Binocular Microscope
- Hot Platefor Preparation Slide
- Standart Automatic CO2 Incubator Water-Jacked
- Incubator Laboratory
- LaminarAir FHow
- MicroneddleMaker
- Water Bath
- Centrifuge

1 RuangHuoView
- Confocal Laser Scanning Microscope

2. Laboratorium Pangan
1 Laboratorium Pangan & Laboratorium Proksimat
- Spektrophotometer VISIR
- Vacuum Oven
- Makrojedhal (Alat analisaprotein)
- Ekstraks Soxhlet (Alat analisalemak)
- Vacuum Rotary Evaporator
- HotPlate
- Oven
- Incubator
- Muffle
- HPLC Prominancefor AminoAcidAnalysis
- BombCdorimeter
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- ProteinAnaysisApparatus (Digital)
- Fatandoil AnalysisApparatus(Digital)
1 LaboratoriumMikrobiologi

- Incubator Shaker

- Incubator

- Laminar Air How

- Shaking Water Bath

- Oven

- Research Stereo Microscope

- pHMeter

- Vortex

- Autoclave

- CameraResearch

- TimabanganAnalitik

- Deep Frezerc-20°C

- DeepFrezer4°C

i. Alamat Kontak

Laboratorium Sentral Ilmu Hayati (LSIH)
UniverstasBrawijaya
Kantor . J. Veteran, Maang 65145
Telepon/Fax  : 0341559054
MobilePhone : 081803823727

Emall . labsentralub@ub.ac.id ; |absentralub@gmail.com;
Ish ub@yahoo.co.id
Website . http://Ish.ub.ac.id

E. UPT LABORATORIUM SENTRAL SAINSDAN REKAYASA

a. Latar BelakangL SSR

Laboratorium Sentral Sainsdan RekayasaUniversitasBrawijaya(L SSR) merupakan
ingtitusi pel aksanaan kegiatan kalibrasi dan mendorong terwujudnya Universitas
Brawijayasebaga Universitasterkemukadibidang pendidikan dan penelitian untuk
menghasilkan sumber dayasaranadan prasaranapenelitian yang berkuaitas. Seluruh
jajaran pimpinan dan staf LSSR telah berkomitmen untuk menerapkan Sistem
Penjaminan Mutu Internal (SPMI) secarakonsi sten dan meningkatkan efektifitas
pel aksanaannyasecaraberkes nambungan. Sduruhjgiaran pimpinan dan gaf LSSRterus
berusahauntuk meningkatkan mutu layanan yang diberikan sebagai bentuk kontribus
terhadap kemajuan Universitas Brawijaya, bangsadan masyarakat Indonesia.
Laboratorium Sentral Sainsdan RekayasaUniversitasBrawijaya(LSSR) mel akukan
kegiatan kalibrasi dan pelatihan tentang kalibrasi pada laboratorium yang ada di
UniversitasBrawijaya. Hal ini akan membuat peraatan [aboratorium UB akan diakui
secara nasional maupun internasional dan LSSR juga akan meningkatkan staff
laboratorium yang adadi UB dapat menggunakan sertifikat kalibras aat padasuatu
hasil pengukuran. Penelitian dan hasil pengukuran yang adadi UB akan diterima
secaranasional maupuninternasional dan memiliki ke akuratan datahasil penelitian
yang dapat ditelusuri dan terjamin kebenaran datanya.

Pedoman Pendidikan Universitas Brawijaya 2017/2018 121


mailto::labsentralub@ub.ac.id
mailto:labsentralub@gmail.com
mailto:lsih_ub@yahoo.co.id
http://lsih.ub.ac.id

b. Vis LSSR
Vis LSSR adalah menjadi ingtitus yang menyediakan segalalayanan kalibras dan uji
validitasinstrumen ukur laboratorium di lingkungan Universitas Brawijayapada
khususnya dan masyarakat |uas pada umumnyadan menjadi pusat pengembangan
dan mitrapenerapan Sisem Mangjemen Mutu Laboratorium berbasis| SO 17025:2005
bagi laboratorium di lingkungan Universitas Brawijaya.

c. Misi LSSR

Mis LSSR addah:

1. Mengembangkan Laboratorium Sentral Sainsdan Rekayasa.

2. Membangun system pengelolaan Laboratorium Kalibrasi berdasarkan Sistem
Mangjemen Mutu 1SO 17025:2005.

3. Mengkoordinas kegiatankalibras peralatan daninstrumen laboratoriumdi bidang
sainsdan rekayasadi lingkungan Universitas Brawijaya.

4. Membantu Rektor Universitas Brawijayadalam menjamin pencapaian standar
mutu pengel olaan mutu laboratorium di lingkungan Universitas Brawijaya.

5. Meayani kegiatan kalibras dan uji validitaspera atan dan instrumen laboratorium

d. ProgramKerja

Berikut merupakan program kerjaL SSR yang bergunasebagai dasar pengembangan

laboratorium di lingkungan UniverstasBrawijayayang meiputi program sebagai berikut:
Pdlatihan Kdibras untuk mendapatkan keterampilan SDM terkait bidang kalibras.
Mengatur seluruhinstrument Laboratoriumdi Universitas Brawijaya.
Membuat seluruh pengukuraninstrument di lingkungan Universitas Brawijaya
di akui dan diterimabaik secaranasiona maupuninternasional.
Mengajarkan lingkungan Universitas Brawijayaterkait kalibrasi aat ukur dan
kegunaan kalibras padaalat.

F. PELAYANANTESBAHASAINGGRISDANTEKNOLOGI INFORMAS
a. Program Pengujian/Tes
TesKemampuan Bahasalnggris Test of English asaForeign Language(TOEFL)
1. TOEFL ITP(Test of Englishfor International Communication)

adalah teskompetens bahasalnggrisberstandar internasiona baik untuk ragam

bahasalnggris akademik maupun bahasakomunikas sehari-hari. TesTOEFL

ITPwagjib bagi seluruh mahasiswaUniversitas BrawijayamahasiswaProgram

Sarjana S1 dan Program Vokasi. Untuk mahasiswa Universitas Brawijaya

angkatan 2015/2016 diwajibkan mengikuti 2 kali tesTOEFL, yaitu pada:

» Semester 1, TOEFL Equievaent Test yang dikhususkan untuk Mahasiswa
Baru sebagai pemetaan kompetens Bahasa lnggris mahasiswabaru. Tes
dilaksanakan padabulan September - Desember.

» Semester 6 Program Sarjana(S1) atau semester 4 (Program Vokasi) untuk
mengikuti tesTOEFL I TP, Tesdilaksanakan tiap bulan atau setelah jumlah
pendaftar mencapai 700 mahasiswa.

Penye enggarates TOEFL I TP add ah Unit Pengembangan BahasaUniversitas

Brawijaya (Brawijaya Language Center) yang berkantor di Gedung INBIS

Lt. 2, Telp. 087859842680, E-mail: |anguagecenterub8@gmail.com.
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b. Tes Kompetens Teknologi Informas (TI)
1. Sertifikas Kompetens Teknologi Informasi (T1)

Yang dimaksud dengan Sertifikas Kompetens Teknologi Informas (T1) adalah

penilaian kemampuan mahasi swa secaraterukur untuk dapat menggunakan

aplikas dasar komputer berupaaplikas M SWord, MSExcd dan M SPowerpoint.
2. Syarat-syarat pendaftaran

a. Terdaftar sebagai MahasiswaUniversitas Brawijaya.

b. Bagi mahasiswaUniversitas Brawijayayang sudah pernah mengikuti tes
IC3sebelum 1 Juli 2015, secaraotomatisdisetarakan telah mengikuti Program
Sertifikas Kompetensi TI.

c. Petunjuk dan pelaksanaan Sertifikas Kompetensi Tl secara lengkap
dijelaskan dalam peraturan tersendiri.

3. Pendaftaran

a. Pendaftaran Sertifikasi Kompetensi Tl dilakukan melalui akun SIAM
masing-masing mahasiswa.

b. Seluruh informasi tentang pelaksanaan Sertifikasi Kompetensi Tl
diumumkan secararesmi dilaman http://sertifikas .ub.ac.id.

4. Jadwal Tesdan Pelatihan

a. Jadwal tesdan pelatihan diumumkan dilaman http://sertifikasi.ub.ac.id
dengan |ogin menggunakan akun SIAM masing-masing mahasiswa.

b. Periodetesdaam setigp bulannyaterbagi menjadi gelombang tesper minggu
dan sesi tes pada setiap harinya. Sesi tes setiap hari bergantung pada
kapasitasruangan yang tersedia.

5. TesdanPelatihan

Mahasi swaUniversitas Brawijayayang sudah berstatus“ TERDAFTAR” pada

akun SIAM mempunyai hak berupa kesempatan mengikutu tes sebanyak-

banyaknya2 (dua) kali dengan ketentuan:

Tes Pertama

a. Sebeumtespertamadilakukan mahasi svadiwajibkan mempel gari modul
secaraonlinedi laman http://sertifikas .ub.ac.id menggunakan akun SIAM
masing-masing mahasiswa.

b. Statuske ulusan masing-masing mahad swapesertatesdapat dilihat |langsung
saat tesberakhir.

c. Apabila dinyatakan lulus, mahasiswa berhak untuk mendapatkan
“Certificate of Achievement”.

d. Apabiladinyatakan belum lulus, mahas swawajib mengikuti teskedua

TesKedua

a. Apabilamahad swabe um dinyatakan luluspadatespertama, wajib mengikuti
paket pel atihan sebel um mengikuti teskedua.

b. Statuske ulusan masing-masing mahad swapesertatesdapat dilihat |langsung
saat tesberakhir.

c. Apabila dinyatakan lulus, mahasiswa berhak untuk mendapatkan
“Certificate of Achievement”.
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d. Apabiladinyatakan belum [ulus, mahasiswamemperoleh surat keterangan
sudah mengikuti program sextifikas kompetens Tl UniversitasBrawijaya
berupa“ Certificate of Attendance”.

Pelatihan

1. Faslitaspelatihan secaraonline.

Fasilitas pelatihan secaraonline dapat diperoleh dialamat http://sertifikasi.
ub.ac.id dengan menggunakan login SIAM masing-masing mahasiswva.

2. Fadilitas pelatihan secaratatap mukalangsung.

Fasilitaspelatihan ini hanyadiwajibkan bagi mahasi swayang belum lulus
tespertamadengan paket pel atihan maksmal 28 jam.
6. Hasl Tes

1. Hasl dan gatuskelulusantes Sertifikas Kompetens T1 ditampilkan secara
secaralangsung saat ujian berakhir bagi masing-masing peserta.

2. Statuskelulusan tercantum padaakun SIAM masing-masing mahasiswa.

3. Sertifikas diterbitkan antara2 - 4 minggu setel ah tes dilaksanakan setiap
gelombang tes.
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GELARLULUSAN PENDIDIKAN TINGGI
(SUMBER PPNO.17TAHUN 2010 TENTANG PENGEL OLAAN

DAN PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN)

. Lulusan pendidikan akademik, vokas, profes atau spesialis, berhak untuk menggunakan

gelar akademik, gelar vokasi, gelar profes atau gelar spesidis.

. Gelar untuk lulusan pendidikan akademik terdiri atas:

a. sarjana, yang ditulisdi belakang namayang berhak dengan mencantumkan huruf S.
Dandiikuti denganinisia program studi atau bidangilmu;;

b. magister, yangditulisdi belakang namayang berhak dengan mencantumkan huruf M.
Dandiikuti denganinisia program studi atau bidangilmu ; dan

c. doktor, yangditulisdi depan namayang berhak dengan mencantumkan singkatan Dr.

. Gelar untuk pendidikan vokasi terdiri dari :

a. yangberhak dengan mencantumkan singkatan A.P. dan diikuti denganinisia program
studi atau bidang keahlian ;

b. ahli mudauntuk lulusan program diplomadua, yang ditulisdi belakang namayang
berhak dengan mencantumkan singkatan A.M a. dan diikuti denganinisial program
studi atau bidang keahlian ;

c. ahli madyauntuk |ulusan program diplomatiga, yang ditulisdi bel akang namayang
berhak dengan mencantumkan singkatan A.M d. dan diikuti denganinisial program
studi atau bidang keahlian ; dan

d. sarjanasainsterapan untuk lulusan program diplomaempat, yang ditulisdi belakang
namayang berhak dengan mencantumkan singkatan S.S.T. dan diikuti denganinisia
program studi atau bidang keahlian.

. Gelar untuk lulusan pendidikan profes ditulisdi depan atau di bel akang namayang berhak

dengan mencantumkan singkatan bidang profesinya.

. Gelar untuk lulusan pendidikan spesialisditulisdi belakang namayang berhak dengan

mencantumkan singkatan Sp. dan diikuti dengan singkatan bidang spesidisasinya.

. Ketentuan | ebih lanjut mengenai gelar sebagaimanadimaksud padaayat (2) sampai dengan

ayat (5) diatur dengan Peraturan Menteri.

. Pencantuman gelar lulusan perguruan tinggi luar negeri tetap menggunakan gelar sesuai

singkatan dan penempatan yang berlaku di Negaraasal.

. Menteri menetapkan kesetaraan ijazah perguruan tinggi luar negeri dengan ijazah dan

gelar perguruantinggi Indonesia.
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